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MATURIDI’'DE DiN-SiYASET iLiSKiLERi VE YONETIM iLKELERi

Dr. Osman Oral*
Ozet

Islam siyaset diisiincesinde din-siyaset iliskileri tartisilir. Sia’min imameti
inanca doniistirmesinden sonra hilafet ve siyaset meselesi, Kelam’in
konulari1 arasina girmis, miitekellimlerde bu konuda fikir beyan etmislerdir.
Haricilere gore se¢ilmis miisliiman kole bile yonetici olabilir. Sii gelenek Hz.
Ali ve soyunu tartismasiz yonetici kabul eder; imametin de niibiivvetin
devami oldugu ve masum imamlarin nass ile tayin edildigi fikrindedir.
Toplum yodnetimin basina kimi nasil gecirecektir? Halifenin 6zellikleri ne
olmalidir? Din-siyaset iliskileri ile yonetim ilkeleri nasil olmahidir? Bu
bildiride Tiirk ve Islam diinyasinin yetistirdigi ender diisiiniirlerden biri olan
Ehl-i Siinnet alimi EbG Mans(r el-Matiiridi'nin (6.333/944) din-siyaset
iliskileri ve yonetim ilkeleri hakkinda gorisleri ile problemlere ¢dziim
onerileri sunulmaktadir.

Anahtar kelimeler: Hilfet, Siyaset, Yonetim, Eb(i Mans{r el-Maturidi

* Bozok Universitesi ilahiyat Fakiiltesi Temel islam Bilimleri Kelam ve itikadi islam
Mezhepleri anabilimdali emekli 6gretim liyesi. osman-oral@hotmail.com.
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RELIGION-POLITICS RELATIONS AND PRINCIPLES OF MANAGEMENT IN
MATURIDI

Abstract

In the Islamic political thought religion-politics relations are discussed.
Aftermath of Shia’s transformation of the issue of imam into a theological
subject, the issue of caliphate and politics became a subject of the Kalam, and
the mutakallim scholars expressed their views about it. According to the
Khawarij even a Muslim slave has the capacity to become a ruler. The Shia
tradition considers the place of Ali and his lineage indisputable. Shia also
believes that the issue of imam and prophet is still continuing, and sinless
imams are appointed according to the law. Whom the society will select as
the head of the state? What are the characteristics of a caliph? How should
religious-political relations and management principles be? This research
work presents opinions and offers of solution made by one of the rare
thinkers of the Turkish and Islamic world and the Sunni scholar Abu Mansur
al-Maturidi (born.333/944) on the religion-politics relations and
management principles.

Keywords: Caliphate, Politics, Management, Abu Mansur al-Matiiridi

1. GiRIS

Fert ve toplumlar1 yénetme ve sorun ¢6zme sanati olanve Kur’an'da kavram
olarak ge¢cmeyen siyasetterimi, hadis rivayetlerinde“at terbiye etme” ve
“halkin islerini yénetme” manalarinda gecer (ibn Manzur, trs: “svs” mad;
Zebidi, trs: “svs” mad; Buhari, 1981: “Enbiya”, 50; Miislim, 1981: “Imare”, 44).
Islami literatiirde yonetenler, yonetilenler ve yonetimle ilgili siyasi-idari
icerikli bazi kavramlar kullanilir. Ornegin imam, halife, emir, sultan, melik
gibi kelimeler yonetici anlaminda kullanilan terimlerden bazilaridir. Ummet,
millet, dar vb. gibi kavramlarla da yonetilenler kasdedilir (Kése, 2009:
37/294-9).

Kur’an’da bireysel hayat, fert-toplum iligkisi ve aile igi iliskiler hakkinda
ayrintili sayilabilecek diizenlemelere yer verilirken insan topluluklarinin
idaresi yani siyaset icin belirli ilkelerle yetinilmis, siyasal mekanizmanin
alacagi somut bicimler bu ilkeler ¢ercevesinde bilimsel ve tecriibl
calismalara ve ictihada birakilmistir. Siyasi yapi dinamik oldugu, zaman,
mekan ve milletlere gore farklilik gosterebileceginden, belli bir zaman
diliminde veya toplumda yapilan siyasi diizenleme evrensel olma niteligi
tasimayabilecektir. Kur'an muhtemelensiyasi alana da tesmil edilebilecek,
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biitiin insanlarca benimsenebilecek ve her zaman, her yerde uygulanabilecek
olan genel esaslarla yetinmis olmalidir. Kur'an’in 6ngoérdiiglii yonetim; hak,
hiirriyet, addlet, esitlik ve siira yani danisma esaslarina dayandigl da

soylenebilir.

Islam siyasi tarihinde gériisleri ve icraatlar sebebiyle bir grubun isyam
sonucu yonetici gérevinde olan bir halife Hz. Osman (6.35/656) sehit edildi.
Daha sonralariortaya ¢cikan Cemel, Siffin, Nehrevan ve Hakem gibi bazi
olaylardan sonra belirginlesen harici anlayis(Iibnii’'l-Esir, 1929: 111/205, 276
vd; Miizahim, 1981: 12 vd; Wellhausen, 1958: 39 vd),diisiince yapisini halife
ve yonetime Kkarsi isyanlar lizerine orgiiledi (Sehristani, 1980: 1/132). Onlar,
kendi anlayis ve prensiplerine gore zadlim veya fasik kabul ettikleri
yoOneticinin azledilmesi ve ona isyanin vacip oldugu kanaatini tasidilar
(ibnii’l-Esir, 1929: 11/149). Radikal fikirlerini sonradan inan¢ boyutu
cercevesine tasiyarak iman, iman-amel iligkisi ve biiyiik glinah gibi konularin
tartisilmasiyla kelami ekollerin dogmasina da zemin hazirladilar (Nesefi,
2004: 11/404; Akbulut, 2016: 158, 162).Siyaset konusuna dayanan bir itikadi
anlayis denilebilen siilikte Hz. Peygamber’den sonra basa gececek yonetici,
onlarin deyisiyle niibbiivvetin devami olan “imam”, Hz. Ali ve evladina aittir.
Bu iddiayla imametin, halka birakilacak basit bir is olmadig fikrini inang
boyutuna tasidilar (Kummi, 1978: 145-6; Misevi, 1982: 1/43, 80 vd;
11/157).Boylece Islam mezhepleri ve kelamtarihinde haricilik ve
siilige,siyaset lizerine kurgulanmis anlayislar olarak bakilagelmistir.

Islam fikih ekollerinin ilgilenmesi arzulanan siyaset ve yénetim konusu,
siyasi hareket olarak ortaya ¢ikan haricilerin, dinf anlayis ve akide sistemini
mesrll yoneticiye isyan ve itaatsizlik lizerine kurgulamasinin yaninda sia
kiilltiirlintin de siyaseti akide haline doniistiirmesiyle, akdid ve kelam
disiplininin meseleleri arasina girdigi sdylenir (Gazali, 2013: 150; 2014, 12).
Bir inan¢ meselesi olmadig1 temelinde goriis belirten teologlarin ¢ogu,
eserlerinde “Hilafet veya Imamet” bagliklar ile siyaset ve yonetim konusunu
detaylariyla incelemeye calisirlar. Su alimler ve eserleri 6rnek verilebilir:
Eblbekir el-Bakillantnin (6.403/1013), “Temhidu’l-Evail ve Telhisu'd-
Delail”. KAdi Abdiilcebbar (6.415/1025)'in “Serhu’l-Usiili’l-Hamse”. Iimamii’l-
Haremeyn el-Ciiveyni'nin (6.478/1085) “Giyasu’l-Umem fi Iltiyazi'z-
Zulem”.Gazali'nin (6.505/1111) “el-Iktisad fi'l-Iitikad” ile “et-Tibru’l-Mesbuk
fi Nasihati'l-Muliik”;Eb’l-Muin en-Nesefi'nin (6.508/1115) “Tabsiratii’l-
Edille fi Usili'd-Din” vb.

Kelamti literatiirde hilafet veya imamet; diniilimleri ihya ve hadleri uygulama
(Caveyni, 1979: 43, 73), Allah yolunda cihadi yerine getirme, yargiyi
yuriitme, muhtemel zulmii ortadan kaldirma, iyilik ve giizellikleri emredip,
kotulikleri sakindirma gibigorevleri ifas1 istenilengenel yoneticiliktir
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(Circani, 2015: 11I/670-6 vd).Bu kurumun basinda bulunan halife veya
imam, yonetimde halkin serbest ve 6zglir iradesiyle secilmesi, belli nitelik ve
ozellikler tasimasi arzulanan en list yonetici konumundadir (Taftazani, 1998:
V/232 vd).Hz. Peygamber’in kendinden sonra yonetimin basina birini ta’yin
etmemesinden dolayiydneticinin secimi ve kimin olacagi ilk donemden beri
tartisma konusu olagelmistir. ik dénemlerde bulunmayan baz1 siyasi
rivayetlerin ~ sonraki donemlerde siyasi kaygilarla  kanaatlerin
rivayetlestirildigi desoylenebilir (Oral, 2016: 372-387).0 ddnemlerdeki
bircok siyasi olay, mezheplerin olusumunda ve sonrasinda onlarin fikir
sistemlerini de etkiledigi kabul edilebilir (Akbulut, 1992: 174 vd, 196-7;
2016: 158,162 vd).

Insanin yapisi, fitrati, cografya ve tabiat sartlan ile Kiiltiirlere gore
degisebilmekte yoneticilik hakkindaki kriter ve olciiler de o kiltiirlere gore
degisiklik olabilmektedir. Islam alimleri, toplum diizenini saglayacak
yOnetim ve yoneticiyi gerekli gormekle birlikte, kim olacagi, nasil segilecegi
ve hangi oOzellikleri tasiyacagi konusunda Kur’dn'da acgik bir hiikmiin
bulunmadigi goriisiindedirler. Toplum yani millet, yonetimin basina kimi ve
nasil gecirecektir? Kendisini idare edecek Kkisinin veya Kkisilerin 6zellikleri
neler olmalidir? islam siyaset literatiiriinde ilk dért halifenin secilme ustlleri
ile bazi icraatleri,dlimler tarafindan siyaset ve se¢im ile ilgili teori ve
goriislerin dini dayanagikabul edilmektedir(ibn Hazm, 1320: 1V/169 vd; ici,
trs: IV/606 vd; Taftazani, 1998: V/233-4).

Gorislerini inceledigimiz siinni anlayisin itikadi ekollerinden “Matiiridiyye”
adli olusumun kurucusu kabul edilen Ebi Mansfr el-Matiiridi (6.333/944),
itikadi goriislerini donemine, ¢agina ve daha sonraki donemlere aktaran bir
disiiniirdir (Leknevi, 1324: 195).0, kelam, tefsir ve fikih gibi konularda
Kur’an biitlinliigiinii merkeze alan rasyonel ve dengeli yorumlariyla tarihi
slire¢ icerisinde gelisen Ehl-i Siinnet ¢izgisinin olusumuna biiytik katkilar
saglamistir (Nesefi, 2004: 1/19, 29). Yasadig1 donemde bir¢ok akimlarin
etkisine ve tehdidine maruz kalan Islam toplumunun birlik ve biitiinliigiine
de itikadi agidan ¢ok onemli katkilar yaptig1 séylenebilir (Kuresi, 1993:
11/130 vd).

Matiirldi’ye gore Allah insani en giizel sekilde akil ve 6zgiir irdde vermek
siretiyle yaratmis ve kdinati onun emrine vermis, yaraticisinin varligina ve
birligine inanma yetenegiyle onun zihnine tevhid inancini kabul etme ve
hamdetme nimetlere stikretme bilincini de yerlestirmis, onu toplumda
yagsama fitratiyla yaratmistir. Insanin yaratihis hikmeti imtihan diinyasinda
dhirete giden yolculukta kendisine nimet ve hikmet iizere verilen akliyla
tevhid ilkesini idrdk etmesi ve yaraticisina kulluk ve ibadet yapip
yapmamakla sinanmasidir (Matiiridi, 2005: 31). Onun en énemli gorevi; fert
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ve toplum hayatinda hamd ve siikiirdiir. Basa gelen giizel seylere siikredip
hamdetmeli, kotii seylere de sabretmelidir(Matiiridi, 2005: 1V/365, 381).
Matiliridi'nin orijinal, ¢aglara 1s1k tutan, sistemli, planli keldam metodunda
akla, istidlal ve tahlillerine 6énem verip sem’iyyat konularinda nakle bagh
kalarak, sistemini “tenzih” ve “hikmet” ilkeleriyle temellendirdigi de
soylenebilir. Tenzih prensibinde Allah ile baska herhangi bir varlik arasinda
benzerlik kurma/tesbih ve O’na sekil, cisim atfetme/tecsim diisiincesine
Allah’in sifatlarini inkar etmeksizin karsi ¢ikar. Hikmet prensibinde de bir ve
tek olan Allah’in ezeli ve ebedl “Hikmet” ismi ve sifati oldugu temelinde
Hakim yaraticinin fiillerinin hikmet iizerine oldugu ve her seyi hikmetle
yarattigl seklinde temellendirir. Evreni ve icindekileri hikmetle gérmek,
hikmet dolu diinyay1 insanca huzurlu ve mutlu yasadiktan sonra ahirette
ebedi saadeti elde etme c¢abasi Matiirldi’'nin Kur’an ve hadisten anladigi
diistince sistemidir (Oral, 2014: 12 vd).

Islamin inang sistemini rasyonel yorumlamaya tabi tutan kelam geleneginde
biiylik bir éneme haiz olan Matiiridi'nin din-siyaset iliskileri ve yonetim
ilkeleri konusunda “Kitabu’'t-Tevhid” ve “Te’vilatii’l-Kur’an” veya “Te’vilatii
Ehli’s-Siinne” adli eserlerinde bize teorik bir temel sunabilecegini
diislinliyoruz. Matiiridi, geleneksel kelam literatiiriinde oldugu gibi
eserlerinde siyaset konusunu tartisirken “imamet ve hilafet” konularina
miistakil bir baslik agmamis, her alanda gegerli din ve vicdan 6zgiirliigi,
adalet, esitlik, 6zglir secim, ehliyet, emanet,siira, biat ve sorumluluk vb. gibi
evrensel ilkeleri agiklamistir.

Bu tebligde Matiiridi’nindin-siyaset iliskileri ve yonetim ilkeleri hakkinda
gorisleri ve problemlere ¢6ziim arayislari “Politik teoloji; imdmet ve hildfet”,
“Din-siydset ayirim1”, “Ulii’l-emr ve siydset” ve “Yénetim ve yéneticilik ilkeleri”
ana basliklariyla incelenip tartisilmaktadir.

2. POLITIK TEOLOJi; iIMAMET VE HiLAFET

hukuki ve toplumsal bir diizenleme olan imamet veya hilafet denilen siyasi
yonetimin itikadi degil akli bir konu oldugunu 1srarla vurgular. Yine O, siyasi
ve toplumsal bir diizenin kurulmasi ve bunun biri tarafindan yonetilmesi
gerektigini belirtir(Mattridi, 2005: 285). Aklin yani sira siyasi gelenek ve
tarihi gercekler de yonetim ve yoneticinin olmasini gerekli kilar (Matiiridj,
2005: 1/441-6; 2005: 285).Aym1 kanaatte olan bir¢cok alim de vardir
(Abdulcebbar, 1962: 1V/43; Taftazani, 2013: V/236; Ibn Hazm, 1320: 1V/87;
Maverdi, 1985: 3).

Matiiridl diisiincesinde halife tek tek her bireydir, hilafet de bir yonetim
bi¢imi degildir. Lider higcbir zaman Allah’in halifesi olarak goriilmez. insanin
halifeligi insanlar1 ydnetmeyi tanimlayan bir erk kullanimina degil,
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yeryuziine yoneliktir (Diizgiin, 2015: 471). Diger bir deyisle halife; biitiin
insan cinsini tanimlayan genel bir nitelik olup yeryiiziinde Allah’in
hiikiimlerinin yasatilmasini saglayacak bir imar ve yonetim vazifesidir. Allah
meleklere “yerde bir halife var edecegim” (Bakara, 2/30) ifadesiyle halife
ozelligiyle insan, sorumlulugu yaninda diger varliklar1 yonetme yetenegiyle
var edilmistir. “Ey Daviid. Biz seni yeryiiziinde halife olmakla gérevlendirdik”
(Sa’d, 38/26) buyurmasi gibi Allah Daviid’'u diinyadaki insanlar arasinda
ilahi hiikiimleri icra etmesi ve kendi arzularina uymamasi i¢in halife yapmus,
Ademogullar da bununla emrolunmuslardir(Matiiridi, 2005: 1/77).
Matiiridi, toplum diizenini saglayacak yoneticiyi gerekli gérmekle birlikte,
kim olacagi, nasil secilecegi ve hangi oOzellikleri tasiyacagi konusunda
Kur’an'da agik bir hitkmiin bulunmadig gériisiindedir. imamet konusunda
her mezhebin farkli goriisler ileri stirmesi de, Kur’an'da bu konuyla ilgili agik
bir ifadenin olmayisinin da agik bir delilidir (Matiiridi, 2005: 1/441-6).
Siilerin imamet goriisi, itikadi konularda zanna yer olmamasi yoniindende
temelsizdir (Matiridi, 2005: [/442-3).Sif iddialarinin aksine, imamet
konusunda ne bir nass vardir ne de bir ta’yin s6zkonusudur (Matiiridi, 2004:
111/293 vd).Sosyal bir gergeklik olan siyaset konusu Matiiridi'ye gore kat’i
farz olan bir konu teolojik degil, Allah’in insanlarin akil, irade ve idraklerine
biraktig1 ictihadiyani zanni bir meseledir (Matiiridi, 2005: 1/441-6).-

3. DIN VE SIYASET AYIRIMI

Matiiridi, din-siydset ayrimi yaparak bunu teolojik temellendirmeye
calisir.Tarih boyunca din-siyaset iliskisi sorun olmaya devam ederek siyasi
hakimiyetin kime ait oldugu strekli tartisilageldigindenonun din-siyaset
ayirimi diistincesi dinin kendi i¢indeki farkli yorum ve diisiinceleri birlige ve
dayanismaya vesile olmas1 arzusudur.Siyaset meselesi kadar hi¢ bir konu
veya ihtilaf toplumlari parcalamadigindan Matiiridi'nin konu hakkinda
goriisleri muhtemelen toplumlar1 birlestirici ve kitlelerin barisina katki
saglamaya yoneliktir. Kur’an ve Siinnet’'te yonetim bicimi, yoneticinin goérev
ve yetkileri, goreve gelis yollar1 ve gorevde kalacag siireyi ve diger hususlari
belirleyen bir nass bulunmayisini 1srarla vurgulayan Matiiridi, son derece
onemli degerlendirmeler yaparak bir konunun siyaseten ve sosyolojik olarak
dogru olabilecegi, ancak diyanet acisindan farkli olabilecegi tezini ileri siirer.

o

Ornegin Hz. Eblbekir'in halife secildigi“Sakifetii Beni Saide/Saide ogullar
golgeligi”olay1 bunlardan biridir.

Hz. Peygamber’in daha defin isi siirerken Saide ogullar ¢cardagindahalk yeni
yonetici kimin olabilecegi konusunda toplandi. Hz. Peygamber’in Kureys
kabilesinden oldugu, ticaretle ugrasan kabilenin Kabe'nin hizmetlerini
licretsiz yapmasi, halkin onlara saygi duydugu ve tanidigindan dolay1 bedevi

topluluklarin onlara itaat edecegi vb. gibi hilafetin Kureys kabilesinde
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kalmasinin psikolojik ve sosyolojik gerekgeleri sayildi.Bu dogrultuda bazi
kisilerin “fmamlar Kureys'tendir” (ibn Hanbel, trs: 111/129; 1V/421); “Iyi ve
kétii hallerde insanlar (yani Araplar) Kureys’e uyarlar”’(Mislim, 1981:
“Imare”, 3) uyan ve tavsiyeleriile bir Kureysli olan Hz. Eblbekir ilk halife
secildi (Sehristani, 1980: 1/22; Nesefi, 2004: 11/460). Hz.Peygamber hayatta
iken, hilafetle ilgili herhangi bir isarette bulunmadig1 ve baglayici kural da
koymadigi Hz. Eblbekir'in secildigi bu toplantidaki ashabin sézleri ve
tavirlarindan anlasilabilmektedir (Kevseri, 1988: 20-1; Kii¢iikasci, 2009:
36/11-2).

Siinn{ alimlerin ¢ogu yonetici olabilme sartlarindan biri olarak ilk halifenin
se¢imi toplantisinda sosyal bir gerceklikle yoneticinin “Kureysli” olmasi
tavsiyesini delil alirlar (Nesefi, 2004: 11/437, 456; Ciircani, 2015:
giderek hilafetin Kureys'e tahsisini, diyaneten degil siyaseten ve sosyolojik
olaraksadece o donem icin dogru olabilecegini soyler. O'na gore imametin
dini bir yonii olmakla birlikte, ayni1 zamanda idari ve siyasi bir yoniiniin de
bulunmasidir. Halife, muttaki 6zelligi ile birlikte saygin bir nesebe de mensup
olmalidir. O donemde en saygin nesep, Kureys Kkabilesidir. Allah,
Kureyslilerin rahat hayat slirmeleri i¢cin Mekke'yi glivenli ve insanlar icin
onemli bir sehir haline getirmis (Bakara, 2/125-126; Al-i imran, 3/97; Kasas,
28/57; Ankebut, 29/67; Tin, 95/3; Kureys, 106 /4).Kureys lehcesiyle Kur’an
nazil etmis (Buhari, 1981: “Fedailu’l-Kur’an”, 3) ve son peygamber Hz.
Muhammed'i Kureys’'ten se¢mistir. Bunlar Kureys kabilesinin o donemde
saygin bir sosyal konuma sahip oldugunu gosterir. Ayrica onlarKabe'nin
yoOneticisi olmus ve sosyal toplumlara bu goérevi saygin bir
sekildeytiriitmiislerdir (Matiiridl, 2005: 1/89-90; V/522; Nesefl, 2004:
11/830).

Asil bir soydan olmak Allah'in liitfu, hikmeti ve giizel bir rizik oldugu gibi
insani iyi ve glizele sevk eden ve kotii ve ¢irkinlikten uzak tutan psiko-sosyal
hikmetlerden de birisidir. Boyle bir 6zellige sahip olanlar yoneticilik gibi ¢ok
onemli emaneti daha iyi koruyabilirler.Kamuya ait islerin yonetimi
Matiiridl’ye gore ayak takimi ziimrelere degil, toplumun ileri gelenlerine ait
olmalidir. Yoneticilik, yonetim erkini bilen kisilerin, din ve ahiret islerinin
ylritilmesi de nebilerin uhdesindedir (Matiridi, 2004: 11/137). Yani
diyanet, o isi yiiriitebilecek ehil kisi/kisilereyani alimlere verilmeli; idare ve
siyaset ise halk arasinda sayginligi ile one ¢ikan segkin, ehil, muttaki
kisi/kisilere verilmelidir(Matiridi, 2004: 1/89 vd; V/522; Nesefi, 2004:
11/830).

Bazi alimler, hilafetin Kureys’e ait olmasini, Kur’an’in evrensel ve temel
kaidesi olan sahislarin esitligi ve adalet anlayisina ters oldugu icin kabul
etmezler (Bakillani, 1986: 446 vd; Cliveyni, 2010: 345; Gazali, 2013: 315-6;
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ibn Haldun, 1968: 1/494; Taftazani, 1998: V/245).Yoneticide goz dniinde
bulundurulmasi gereken en o6nemli ilke, herhangi bir soy veya irka
mensubiyet olmayip, o gorevin Ustesinden gelebilecek ilim, gii¢c ve ehliyete
sahip olmasidir. Bu niteliklere sahip olan her birey hangi irk veya nesebe
bagl olursa olsun yo6netici olabilir(Farabi, 1990: 127-9; Bakillani, 1986: 446
vd).Bununla birlikte sézkonusu vasiflara haiz olan Kureys mensuplar1 da
secilebilir (Ozarslan, 2010: 84; 2001: 429). Osmanl Seyhiilislamlarindan
Haydarizade ibrahim Efendi (6.1349/1933) gibi bazi alimler, o dénemde
hilafet icin Kureys'te olan -yukarida Matiiridi’nin saydigi- baz1 6zelliklerin
Osmanli'da tahakkuk ettigi kanaatindedir (Cevdet, 1969: 11/282-3;
Haydarizade, 1335: 13).

Yoneticinin Kureys kabilesinden olmasiyla ilgili rivayetlerin sahihligi
detartisilir (Hatipoglu, 1978: 121 vd; Oral, 2016: 372-7). Ornegin hadis ve
ustlii konusunda ihtisas sahibi Osmanlinin son devir alimlerinden
M.Zahidii'l-Kevserl  (1879-1952) Kureys rivayetinin sahih  hadis
kaynaklarinda gec¢medigi ve Hz.Eblbekir'in secildigi toplantida dile
getirilmedigikanaatindedir. O, bu rivayet hakkinda séyle der:

“Hildfetin Kureyse tahsisi rivdyeti sahih olsaydi Hz.Ebtibekir davasini Sakife’de
bu hadisle isbat eder, delil stirer, sahabeler de hemen onu kabul ederlerdi. Hadis
tenkidi konusunda uzman dlimler ashapdan hi¢ kimsenin “Imamlar
Kureystendir” soziinti delil olarak ortaya sitirmeyisini bunun sahih
olamayacaginin aldmetlerinden biri kabul ederler” (Kevseri, 1988: 20-1).
Mu’tezili-Kaderiyye goriislerini ciiriitmeyeyonelik mihne yani bazi Abbasi
halifeleri doneminde Mu’tezile goriislerini kabul etmeyen siinni dlimlerin
sorguya cekilip eziyet edilmesine iliskin olaylarsonrasi reva¢ buldugu
kuvvetlemuhtemel olan Kureyslilige vurgu yapan ilk
donemlerdekitartismalarin da sonraki ddnemlerderivayetlesmistir. Bu
rivayetlerin etkisiyle siinnialimlerin, Islamin evrensel ve esitlik ilkelerineters
olmasina ragmen halifede “Kureysli olma”sartin1 aramalar1 da hadis ehlinin
siinn{ algiyiyonlendirme ihtimalini gliclendirmektedir (Oral, 2016: 382).
temellendirmeye sevkeden Kur’an ve Stinnet'te yonetim bicimi, yoneticinin
gorev ve yetkileri, goreve gelis yollar1 ve gorevde kalacag: siireyi ve diger
hususlari belirleyen bir nass bulunmayisi gosterilebilir. Emevi ve Abbasilerin
yonetici olmalari ilahi iradeyle iliskilendirmeleri ve bunun sonucunda
keyfi uygulamalara girmeleri de olabilir. Ozellikle Abbasilerin boyle bir
yetkiyi kullanarak, Ebt Hanife (6. 150/767)’yi kendilerine itaate zorlamalari,
kabul etmedigi i¢cin hapsetmeleri ve onun hapiste dlmesi (Heytemi, 1983:
106-8; Ebli Zehra, 1997: 68 vd), onu imam olarak kabul eden Matiiridi'yi
muhtemelen derinden etkilemistir. iktidarlarin kendisini ilahiiradeyle
iliskilendirerek, halka zuliim ve iskence yapmaya kalkisanlara engel

Erciyes University
31 /01/2018 - 02/ 02/2018

933




USBIK 2018 KAYSERI -TURKEY

olabilmek icin din ve siyaseti ayirmis da olabilir. Yani Emevi ve Abbasi
hilafetlerinin mesriiyetlerini saglama ve yoneticilerin olumsuz tavirlarinin
kadere yiikleme cabalari, hilafet saltanatlarinin haksizliklarini mesrilastiran
cebri din anlayislarina karsi bir ¢6ziim arayislari olarak da diisliniilebilir.
Matiiridi, din-siyaset ayriminda siyaseti beseri ve toplumsal bir diizeye
cekerek, siyasetin dinin esaslar1 arasina sokulmasini ve bu yolla ortaya
cikabilecek zuliim ve adaletsizlikleri sorumluluklardan kacmak, kendi
basarisizliklarin sebebini dine yani kadere mal etmeyi 6nlemeye yonelik
¢aba olarak kabul edilebilir.

Hz. Peygamber’den sonra yasanan i¢ savaslarda savasan gruplarin dini
bakimdan hiikmii, biiyiik tartismalara sebep oldugu tarihi vakiadir. Bu siyasi
olaylara katilanlar1 kafirlikle suclayanlar oldugu gibi bunlardan birini
destekleyip digerini tekfir edenlerler de vardir. Matiiridi farkli bir yorumla,
biitliniiyle siyasi karakter tasiyan olaylarin, dinsel terimlerle 6rnegin kiifre
girmis olmak gibi yani tekfirlikle degerlendirilmesinin yanlishgini1 ortaya
koyar (Diizgiin, 2015: 478).0’nun diyanet-siyasetayirimi, siyaseten yapilan
her tirli icraat ve yorumun dinin 6ziine zarar vermemesi, ¢aglara ve
donemlere gore degisen siyasetin caglara ve donemlere gore degismeyen
dini tahrif edip, yozlastirmamasi ve ayrismalara, siddete, terére dayanak
teskil etmemesine yonelik olmahdir.

Dinin yanlis yo6nlere kanalize edilmesi toplumsal baris1 derinden
etkileyebilir. Islam kiiltiir tarihinde bir¢ok tartismalara, ayrismalara sebep
olan bu konuda Matiiridi, son derece énemli degerlendirmeler yaparak ilk
defa bir konunun siyaseten ve sosyolojik olarak dogru olabilecegi, ancak
diyanet agisindan farkli olabilecegi tezini ileri siirmiistiir. Din ve seriat
ayrimmi yapan Eb( Hanife, “din” kavramina, iman, Islim ve seriatlerin
hepsine birden verilen isim oldugunu séylemektedir (Eb(i Hanife, 1992:
58).Matiiridi, bu fikri EbG Hanife’den almasi muhtemel olmakla beraber,
bunu daha da gelistirir, imani; din ve itikad olarak tanimlayarak din-seriat
ayrimi yapar. Bir yere giden yollar anlamindaki seriat, Islam’a it din{, ahlaki
ve hukuki hiikiimler bitiinidiir. Seriatler, peygamberden peygamber'e
degisen ibadet sekilleri ve ser’i hiikiimlerden olusurken din ise Hz. Adem’den
itibaren higbir sekilde degismez, adi da IslAm’dir. Her peygamberin serfat1 ve
ahkamu birbirinden farklidir. Bu kisim nebilerin geldigi ddnemin sartlarina
ve toplumsal maslahatlara gore olusturulan dinin degisen toplumsal
boyutunu ifade eder (Matiiridi, 2004: 1V/244-7). Seriatte degiskenlik s6z
konusu iken, dinde degismezlik ve siireklilik sdézkonusudur. Boylece
Matiiridi, akilla-din arasinda, seriatla-vahiy arasinda bir iliski kurmaktadir.
Dinin kendi icindeki farkli yorum ve diistinceleri degisken olmasi
toplumlarin birbirlerine daha hosgortli bakis a¢is1 kazandirabilecek, 6zii bir
dinle fakat zaman ve mekana gore farklilik arzeden kurallar manasinda
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mubhtelif seriatler bir zenginlik olabilecektir. Din-Seriat ayirimini din ve
muhtemelen Ziya Gokalp (0.1924)’in sosyolojik, Seyyid Bey (6. 1925)’in
huk(iki ve Ali Abdurrazik (1969)'1n teolojik din ve siyaset yaklasimlarinda
gorilebilir(www.sonmezkutlu. net:2017).Peygamberligi (nliblivveti)
yonetimden (meliklik, miilki idare) ayirimi gelenegi islam diisiiniirleri
arasinda cok yaygindir (Diizgtin, 2015: 468).

Matiiridi, bir konunun siyaseten ve sosyolojik olarak dogru olabilecegi, ancak
diyanet agisindan farkli olabilecegi tezini ileri stirmesi,dinin kendi icindeki
farkli yorum ve diisiinceleri birlige ve dayanismaya vesile olmasi arzusudur.
O’nun din-seriat veya din-siyaset ayirimi disiincesi dinin kendi icindeki
farkli yorum ve diisiinceleri birlestirdigi gibi toplumlardaki semavi dinlerin
kokeninin bir oldugu hakikatini zihinlere yerlestirme ve idraki i¢in olmasi
muhtemeldir. Ayn1 Yaratici’'ya inanan toplumlarin birbirlerinin goériis ve
kanaatlerine saygili olduklari, bu psiko-sosyal hikmetle birlikte mutlu bir
sekilde yasayabilecekleri hosgorii ortamy, irdde ve diisiincesiniolusturmaya
yoOnelik gayret ve ¢abalar olduguda sdylenebilir.

Kur’an ve Siinnet’te yonetim bicimi, yoneticinin gorev ve yetkileri, géreve
gelis yollari ve gérevde kalacagi siireyi ve diger hususlari belirleyen bir nass
bulunmayisini 6zellikle vurgulayan Matiiridi, din-siyaset veya din-seriat
ayriminda seriat ve siyaseti beseri ve toplumsal bir diizeye cekmektedir.
Siyasetin dinin esaslar1 arasina sokulmasini ve bu yolla ortaya ¢ikabilecek
zulim ve adaletsizlikleri baskalarina ytikleyip sorumluluklardan ka¢cma,
kendi basarisizliklarin sebebini kadere mal etmeyi énlemeye yonelik caba
olarak kabul edilebilir. O, biitlinliyle siyasi karakter tasiyan olay ve
durumlarin, dinsel terimlerle 6rnegin kiifre girmis olmak, dinden ¢ikmak,
tekfirlik gibi degerlendirilmesinin yanlishigini da ortaya koymaktadir.

4. ULU’L-EMR VE SiYASET

«

Siyasetle ilgili bir kavram olan “uli’l-emr” iki ayette gecer (Nisa, 4/59;
83).“Ulu”, sahip, yetki manasinda, “uli’l-emr”,emir, isin basina gececek yetki
sahibi demektir (Isfahani, trs: “emr”, mad). Matiiridi, ulii’'l-emr tabiriyle
kimlerin kastedildigi hususunda cesitli goriisleri nakleder. Bazilarina gore
sahdbe, muhacirler ve ensar, sahabenin 6nde gelenleri, re’y sahibi sahabiler,
ilim ehli, fakihler veya yoneticilerdir (Matiridi, 2004: I11/297; 355-
6).Bazilarina da gore de ulema3, fikih ve din ehli, seriye komutanlari,
Peygamber devrinde toplumun emirleri ve sonraki donem halifeleri,
hakimleri anlamlarina da gelir (Matiiridi, 2004: 111/293 vd).

Nisa 34.ayette gecen “kavvam” kavramina Matiiridi, “koruyucu, kollayici,
gozetici, yonetici” gibi anlamlar verilebilecegini belirtir. Erkeklerin kavvam
olmalarinin hikmeti, ailenin is ve idaresini lizerlerinde tasimalari, sosyal ve

Erciyes University
31 /01/2018 - 02/ 02/2018

935




USBIK 2018 KAYSERI -TURKEY

ticari yonlerden hayatta etkin rol almalari, ailenin ekonomik yiikiiniin
sorumluluguyla eslerinin ge¢imlerini saglamalarindan dolayidir. Erkekler
kadinlarin kollama ve islerini yiiriitmede yoOneticisi olup onlarin islerini
ylriitiir, ihtiyaclarini yerine getirir ve devamli olarak bu isleri yaparlar.Yani
asil olan kadin, islerini yliriiten kaim yani onlar adina islerini yliriitmeye
yetki verilen hizmetkar olan ise erkeklerdir. Bu 6rnekte oldugu gibi birey ve
toplumlarin ihtiyaglari ve islerin ytriiten yetki sahibi emirleryani ilii'l-emr
de asil olan halk kamu adina islerini ylriitmesiicin yetki verilen
yoOneticilerdir (Matiiridi, 2004: 111/199-200).

Matiiridi’ye gore ulii’l-emr ayeti, siAnin imamet anlayisini kokten ¢liriiten bir
delildir. Clinkii ayette gecen "ulu’l-emr”, imera, fukaha ve siilerin iddia ettigi
“imam” anlami olmak iizere ¢ farkl sekilde yorumlanabilir. Ulu'l-emr'esii
anlayisin ileri siirdiigii sekliyle, “imam” anlamini vermek ise katiyyen
imkansizdir. Ayetin devaminda "Ey iman edenler! Allah’a itaat edin. Rastiliine
ve sizden olan lilii'l-emre de itaat edin. Eger Allah’a ve dhirete iman
ediyorsaniz, hakkinda ihtildfa diistiigiintiz meseleyi Allah’a ve Rasiiliine
arzediniz" seklinde olup "Allah'a, rasiliine ve imdma danisin" seklinde
degildir. Sidya gore ise imama itaat etmek farzdir ve ona muhalefet eden kafir
olur (ibn Babeveyh, 1978: 145-6; Musevi, 1982: 11/157). Eger onlarin dedigi
gibi imdma itaat etmek farz olsaydi Allah'in bu ayette acikga, Allah'a,
raslliine itaat edin buyurduktan sonra, ayrica "imama danisin” demesi
gerekirdi. Biitiin bu agiklamalar, uli'l-emr’in anlami konusunda alimlerin
ihtilaf ettiklerini gosterir. Ayrica bu kelimenin hangi anlamda kullanildig
konusunda birlik saglanamadigi i¢in anlami da zannidir. Zann kesin bilgi
ifade etmediginden (Necm, 53/28), itikddi konularda muhkem ayet ve
miitevatir haber olmalidir (Ibn Sina, 1966: 188-9; Razi, 1982: XV/57-8; 2004:
194). Matiiridi’de “zann” kesin bilgi olmadigl i¢in itikadi konulara asla delil
olamaz. O halde siilerin imamet goriisi, itikadi konularda zanna yer olmadig1
bakimindan da temelsizdir (Matiiridi, 2005: 1/442-3).

Matiirldi, s6zkonusu ayeti (Nisa, 4/59) sOyle yorumlar: Bir konuda ihtilaf
ciktiginda, once Kitab'a, onda yoksa ve peygamber hayatta ise O'na, eger
hayatta degilse O'nun siinnetine bagvurulur. Sayet bu ikisinde de yoksa o
konudaki icma’ya bakilir veictihada basvurulur (Matiiridi, 2005: 1/441-
6).icma, alimlerin dini bir meselenin hiikmii tizerinde fikir birligi etmeleridir
(Matiiridi, 2004: 111/294-6; Gazali, 1994: 1/257).ictihad ise nassin lafiz ve
manasindan hareketle, nassin bulunmadiginda ser? hiikiim hakkinda zanni
bilgiye ulasma cabasinin genel adidir (Matiiridi, 2004: 111/294-6; Gazali,
1994: 11/315). Sosyal bir gerceklikolan siyaset konusu Matiiridi
diisiincesinde kat'i farz olan bir konu degil, Allah’in insanlarin akil, irdde ve
idraklerine biraktig1 ictihadi ve zanni bir meseledir (Matiiridi, 2005: 1/441-
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6).Ulii'l-emr’de birey ve toplumlara ait kurumlarda halkin ihtiyaclar ve
isleriniasil olan halk yani kamu adina isleri yiiriiten kanaat énderleri veya
yoOneticilerdir (Matiiridi, 2004: 111/199-200).

5. YONETIM VE YONETICILiK iLKELERI

Matiiridi felsefesindeinsana bir liitQf olarak verilen en aziz/en degerli
seyaklini kullanarak (Matiirid], 2004: 1I/23)nass cergevesinde yodnetim
ilkeleri belirlenmelidir. Bunlar da; Addlet, ilim ve ehliyet, takva ve basiret, bidt
ve stira ile uzman yardimcilar gibi siralanabilir.

5.1. Hiikiim, Esitlik, Ozgiirliik ve Hakkaniyet Olciisii; Adalet

Matiiridi'ye gore siyasi yonetimde bulunmasi gereken dnemli bir ilke; hakka,
hikmete, gercege, dogruya ve siinnete uygunluk demek olan hiikiim, esitlik,
ozgiirlik ve hakkaniyet ol¢lisii adalettir (Matiiridi, 2005: 1V/ 227). Esitlik,
ozgiirlik temelinde olan adalet, hem yonetimi hem de yargiyi icine alan bir
anlam genisligine sahiptir. Bu yiizden Matiiridi, yoneticilerin icraatlarinin
hakka ve adalete ridyet ile adalete uygun hareket etmelerinin
O6neminidzellikle vurgular (Matiiridi, 2005: 1/441, 11/21, 312, 111/113-4).

Itikadl meselelerin yorumunda akla ve irddeye 6ncelik veren kelam ekolii
Mu’'tezile’'ye gore adalet prensibini ¢igneyen yonetici “iyiligi emir ve
kotiliglinehiy” cercevesindeitaathakkinikaybeder (Kadi, 1962: V/241-3,
XIl1/13, 30, 136, 306, 512). Onlarin diisiince sisteminde kabul ettikleri bes
esas yani “Usli Hamse”den biri de adalettir (Abdulcebbar, 2013:
244).Clinki adalet, esitlik ve 6zgiirliik, hem yonetmede hem hiikiim vermede
en temel ilkelerdir ve bir yénetim biciminin Islam’a uygunlugunun temel
kriterleridir (Dulzgiin, 2015: 475).Zulmiin zidd1 olan adalet, Allah’in el-
Esmaii’l-Hiisnd’sinda gecen “el-Adl” ismi ve fiillerinde bariz goriinen
ozelligidir ve Allah kullarma zulmetmez, kullarina adaletle hiikmeder
(Gazali, 2005: 111 vd; Razi, 1905:183-4).Kulun da Allah’in bu isim ve
niteligini hikmetlerle dolu hayatin her alanina gegerli kilmas, kullanmasi da
kulluk gorevidir (Matiiridi, 2005: 1X/36, 401).

Kendisi icin sevdigi seyleri baskalar: icinde sevmesiadalet ilkesi geregidir
diyen Matiiridi, "insanlar arasinda hiikmettiginizdeaddletle hiikmedin"(Nisa,
4/58) ayetinin te'vilindeHz. Peygamber’in: "Kiyamet giiniinde insanlarin en
sevimlisi ve Rabbe en yakin olani ddil yénetici, insanlarin en kotiisti ve azabi en
siddetli olani ise zalim sultandir" (Tirmizi, 1981: “Ahkam”, 4; Matiiridi, 2005:
1/441; 2004: 11I/291) dedigini nakleder.Hiikiim vereceklere yani savci ve
hakimlerin gelisiglizel, anne baba da olsa akrabalik iligkileri, sevgi veya
nefretlerine gore yani hissl degil, adaletle hareket etmeleri esas olmalidir
(Maide, 5/8).Hadis rivayetlerinde adil yoneticinin mahserde golgeliklerde
olacag bildirilir (Buhari, 1981: “Ezan”, 36; Miislim, 1981: “Zekat”, 91). Hz.
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Peygamber’in “Kizim Fatima bile suglu olsa cezasini veririm” (Buhari, 1981:
“Enbiya”, 54)ifadesi yonetim ve kurumlarda adalet ve esitlik ilkesinin
O6nemini vurguladigr da soylenebilir.Bir dyette kanunun, hukukun {stiin
olmasinda fedakarliga katlanilmasini, ferdin hosuna gitmese de toplumun
hayrina olacagini agiklanir (Bakara, 2/216). Allah, yoneticiligi iistlenen Hz.
Peygamber’e de adaletle hareket etmesini emreder (Nisa, 4/58; Sura,
42/15).Hz. Peygamber ve immeti adaletle is gérmeleri konusunda uyarilir
(Matiridi, 2004: VII/179-180). Adaletle hareket ve is gérme hususu Hz.
Peygamber nezdinde iimmetlerintoplumsal kurumlarinda en kii¢ciigiinden en
biiyligiine biitiin yoneticilere de samil olmalidir (Matiridi, 2004: 11/233;
XI111/74; X1V/10; XVII/358).

Dolayisiyla Matiiridi, yonetici ve yardimcilarinin insanlar arasinda
hiikmederken hak ve adalete ridyet etmelerini elzem ve yonetimin her
alaninda gerekli gorir (Matiridi, 2005: 1/441, 11/21, 312, 111/113-4,
IV/267).Adaletin yonetimde 6nemli bir islevi oldugu, yonetici/yoneticilerin
deadil olmasinin ana ilkelerden biri olmasi gerektigi sdylenebilir (Gazali,
1974: 1/298; 2013: 43-4). Matiridi'nin varliklarin yaratilis gaye ve
konularii acikladigr hikmet ile esdeger saydigir adalet, hakka, gercege,
dogruya ve siinnete uygunluktur (Matiiridi, 2005: IV/227).Yoneticinin
secilmesi ve gorevden alinmasi gibi gorevleri ifa etmek goreviyle “Ehli’'l-Hak
ve'l-Akd” adli kurul olusturulmasi teorisinde bile dlimler, “adalet” 6zelliginin
Onemine isdret ederler (Ensari, 1994: 10/539-541).Adalet ilkesi ilk
dénemlerden beri savunulagelmistir. Ornegin ilk dénem alimlerinden Hasan
Basri (6.110/729), Halife Omer b. Abdiilaziz (6.101/719)'e yazdig
mektubunda adil yoneticinin niteliklerini anne, baba ve kalp organina
benzeterek soyle der;

"Ey mii’minlerin emiri! Adil yénetici; cocuklarina karsi sefkatli bir baba gibidir.
Kiiciikken onlar icin didinir, biiyiidiiklerinde egitimleriyle ugragir, hayatta iken
onlar i¢cin kazanir, éliimiinden sonrasina da onlar i¢cin mal biriktirir. Ey
mii'minlerin emiri! Adil yénetici; cocuguna karst merhametli, yufka yiirekli bir
anne gibidir. Onu mesakkatle tagsir, dogurur. Cocukken terbiye eder.
Uyandiginda o da uyanir, huzuru ile huzur bulur. Emzirir sonra stitten keser.
Saghgina sevinir, sikdyetinden kederlenir. Ey mii'minlerin emiri! Adil yénetici;
organlar iginde kalp gibidir. Onun saglikli olmasiyla diger organlar sthhat
bulur, bozulmasiyla da bozulur. Bu mektubumu; sevdigi kimseyi saghgina
kavusturmak istedigi icin ona aci ilaglar iciren bir doktor gibi telakki et!" (ibn
Rabbihi, trs: 1/25; Oral, 2015: 136; 2016: 101).

Bununla ilk dénemlerden beri yonetimde adalet ilkesinin 6énemli oldugu
sdylenebilir. Birey ve toplum hayatinda 6nemli bir ilke olan adalet, ifrat ve
tefrit arasinda orta yolu tutmak, hak sahibine hakkini tam vermek ve tam

Erciyes University
31 /01/2018 - 02/ 02/2018

938




USBIK 2018 KAYSERI -TURKEY

almak, ceza ve 6diilde esit davranmak, zulmii terk etmek, verilen ile hak
edilen arasindaki dengeyi saglamak, hikmet ile hareket etmektir (Topaloglu
ve Celebi, 2010: 13-4). Buna gore ferd ve toplum hayatinda itidal ve dengi
unsuru olan adalet, bagkalarinin gelisiglizel istek ve telkinlerinden
etkilenmeyen istikrarli bir dogruluk ve ahlak kanununa itaatla gergeklesen
ruhi denge ve ahlaki kemaldir. Adalet, esitlik ve dogruluk, sosyal hayatta
bireylerdeki huzursuzluklarin kaynagi kin, giybet, tamah gibi nefsin sufli
arzularindan kurtulmanin da ilacidir (Tatci, 2008: 306; Emre, 1994: 100
vd).Yonetimde ve yoneticide olmasi gereken temel ilkelerden biri olan
cevr/zulmiin z1dd1 adalet, yoneticinin hikmet ve feraset sahibi oldugunun da
isaretidir (Matiiridi, 2005: 1X/36, 401). Muhtemelen adalet ilkesine verdigi
onemden dolayr Matiiridi, zulmeden bir yoneticinin hutbelerde gercege
aykiri adil olarak takdim edilmesini elestirmektedir(Kutlu, 2003: 29).

Matiiridi, Maide Sresi 2.4yetinin iceriginin Kabe'yi ziyarete gelen miisrikler
hakkinda oldugunu séyler. Ayet sudur: “Ey iman edenler! Rablerinin Litif ve
rizasini arayarak Beyt-i Haram'a ydnelmis kimselere saygisizlik etmeyin.
Mescid-i Haram'a girmenizi 6nledikleri icin bir topluma karst beslediginiz kin
sizi haddi asmaya sevketmesin!” Burada inang¢ hirriyeti konusunda siyasi
alginin nasil tecelli etmesi gerektigi konusunda temel bir ilkeye ulasan
Matiiridi, daha dnce onlar Kabe’yi ziyaret ettirmemislerdi vb. gibi kin, nefret
ve intikam gibi bahanelerle inanglarin yasanmasina engel olunmamasini
ister. Kdbe herkesin 6zgiirce ziyaret edebilecegi ortak paydadir. Bireyin en
temel hakki olan 6zgiir irddesi ve inanci da degerlidir. Burada Allah yonetim
erkini elinde bulunduranlarin insanlarin inanclarini hosgori ile 6zgiirce
yasamalarinin 6niinii agmalarini emretmektedir (Matiiridi, 2004: 1V/134;
Diizgiin, 2015: 477).

Islamin biitiin emir ve yasaklarin yonetimde, idarede ve gérev dagihiminda,
vergilerin tespit edilmesinde, toplumsal adaletin uygulanmasinda, sahitlikte,
hiikiimlerin uygulanmasinda, 6gretimde, iktisadl hayatta, miilk edinmede,
miilk tasarrufunda yani kazancin fert ve toplumun menfaatleri yolunda
harcanmasinda, goris, fikir ve tasarruflarin hepsinde adalet ile yapilmasi,
adalet cizgisinde olunmas1 hikmetini de igerir. Insan viicidunun diizenli,
sthhatli ve adaletli isleyisi gibi yoneticinin idaresi adaletli olursa, ondan
maksat ve gdye meydana gelmis olur. Aksi halde adaletsizlik ve zuliim ile
viicut diizeni hasta konuma geldigi gibi idarenin adaletsizligi ve zulmii sosyal
hayatin diizenini bozar, medeniyetler ve toplumlar da yikilabilir (ibn Haldun,
sosyal kurumlariny6netim diisiincesinde gegerli olanhak, hukuk, 6zgiirliik
gibi hakikat ve hikmetleri icinde barindiran hakkaniyet ve adaletin hem
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yoOneticiler hem de yonetilenlerde 6ncelikli olmasi gereken 6nemli ilkelerden
biri oldugu séylenebilir.

5.2. Yonetim ve istihdam Olgiisii; ilim ve Ehliyet

Matiiridi’ye gore yonetim ve istihdam 6lciisli; ilim ve ehliyettir. Yonetim
erkini listlenen Kkisilerde derin, gili¢lii ilim ve tistlin bir kudret yani kuvvetli
bir iktidar ve ehliyet sahibi olmalar1 da gerekir. O,bu goriisiinii su ayete
dayandirir; “Biz hiiklimdarhiga daha layikken ve ona fazla bir servet
verilmemisken nasil hiiklimdar olur?” diyerek itiraz edince peygamber soyle
cevap verdi: “Sundan emin olun ki Allah onu sizden iistiin kilmis, kendisine
derin bir ilim ve miikemmel bir beden vermistir.” (Bakara, 2/247)

Matiiridi, buradaki miikemmel bir bedeni; egitim ve tecriibeyle elde edilen
hikmet, bilgi ve siyasi yonetim kudreti, gilicti, derin bir ilimden kasit da savas
ilmi olabilecegi gibi yonettigi halkin maddi ve manevi ihtiyaclarini karsilama,
yoOnetici, firdsetle davranis ilmi gibi diger tiirdeki bilgiler de olabilir
(Mattridi, 2005: 11/139), der. Matiiridi, “Lokman'a, Allah'a siikret diye hikmet
verdik” (Lokman, 31/12) ayetinde hikmetten kasit dnce “ilim”, sonra
“diyanet ve isabetli fikir kabiliyeti” oldugunu soyler (Matiiridi, 2005:
VII/223-4). Ciinkii diinyada nefis ve seytandan, afetlerden korunma, ahirette
azap ve ikaptan muhafaza da ancak ilimle olur (Matiiridi 2005: I, 173, 230,
262).0, itaat edilecek ulii’l-emr’i aciklarken “ilim ehli ve yetenek ve ehliyet
sahibi” olabilecegi yorumunuda yapar(Matiiridi, 2004: 111/297).

Ilim ve ehliyet sahibi olmanin yéneticilerin vazgecilmez ilkelerinden oldugu
hakkinda Matiridi gibi bir¢ok alim de bu sartlarin 6nemini vurgularlar
(Esar, 1952: 133; Nesefi, 2004: 11/449 vd; Gazali, 2003: 15 vd, 316-7; 1974:
1/170). itikadi konularin yorumunda akla ve iradeye éncelikli deger veren
kelami anlayis Mu'tezile’ye gore yoneticinin en 6nemli ilkesi ilim sahibi ve
adaletli olmasidir(Abdulcebbar, 1962: 1V/43 2015: 11/692). Ehl-i Kible olan
biitiin kelami ekollerde yonetici olacak kisinin ilim, takv4, secaat yoniinden
ehliyetli olmas1 konusunda goriis birligi vardir (Ciiveyni, 1979: 40 vd). ilim
ve ehliyet vasfi olmayan yoneticinin gorevden el cektirilmesi bile
tartisilir.(Gazali, 1974: 1/298). Matiiridi gibi bircok alim yonetimde ehliyet
ilkesinin 6nemine isaret ederler (Cliveyni, 1979: 40 vd; Nesefi, 2004: 11/460
vd). Ornegin siyasetle ilgilenen miitekellim Eb( Hamid el-Gazali
(6.505/1111), “Secilen imamda ehliyet sifatinin gézetilmesi de vaciptir,
yonetici, ileri gériisli, uyanik ve isleri iyi analiz eden, yaptigi islerinin sonucunu
tahmin eden birisi olur; ona yakin yardimcilart da bu ozelliklerde olursa
memleket diizene girer” (Gazali, 2013: 148, 314-5)demektedir.

Matiiridl'ye gore Hz. YGsuf krala, “Beni iilkenin hazinelerine bakmakla
gérevlendir. Ciinkii ben iyi koruyucu ve bilgili bir kisiyim”(Yasuf, 12/55)
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soziinde hazine yonetimi konusunda Dbilgili oldugunu belirtir.
Hafiz/koruyucu ve alim, bilen kelimesiyle nitelendirilen Hz. Y{suf, yedi yil
bollukta hazineyi iyi koruyacagini, gelecek olan yedi yil kithg
depoladiklariyla atlatabilecegini ve bunu da bilerek ve planlayarak
yapacagini soylemektedir. Hz. Ylisuf'un bu talebi devlet islerinde ehil olunan
ise talip olunmasi isaretini verir (Mattiridi, 2004: VII/323). Bilmeyen Kisi,
hazineyi koruyamaz. Hz.YGsuf, muhtemelen zindan arkadaslarinin tecrubi
anlatimlarindan hirsizlik ve hazineyi korumanin sifrelerini iyice 6grenmis
olmasinin da i¢ rahatligiyla bu ciimleyi s6ylemis de olabilir (Razi, 1981: XVII],
163-4). O'nun gorev talebinin gayesi, Allah’in hiikiimlerini tatbik, hakki
hakim kilmak icin adaleti topluma yaymak, nebilerin goénderilis
hikmetlerinin gerceklesmesinisaglamak olmalidir (Matiiridi, 2005: 276-9;
2004: VII/323). Hz.YGsuf'un, yonetim ve diinyay1 sevdiginden bu gorevi
istedigi diisliniilemez. O, yoneticiligin nasil ve ne sekilde olabilecegi
konusunda rehberlik yapmistir. Bir gorev i¢in kisinin dogruluguyla beraber
konu hakkinda ilim sahibi olmasinin da 6nemi, degilse gorev talebinin uygun
olmadig1 da anlasilabilir. Allah’in emrini uygulamak, adaleti tesis etmek ve
haksizlig1 ortadan kaldirmak icin idarecilik gérevinde gorev istemenin de
cevazina delil olabilir(Matiridi, 20 (4 V11/323; Zemahseri, trs:11/464). D olayisiyla Matlridi
diisiincesinde bir nebinin bu tavri, yonetimde ve yoneticilikte ilim ve
ehliyetinonemli bir ilke oldugunu da gosterdigi sdylenebilir.Bunu
delillendirmek i¢in Matiiridi, Hz. Abbas olayini da 6rnek verir.

Mekke'nin fethinde Hz. Peygamber’inamcasi Hz. Abbas’in Kabe'nin su
ihtiyaci, bakimi ve temizligi yani “Sikaye ve Sidane” gorevlerinin kendisine
verilmesini ister. Hz. Peygamber de amcasinin bu istegi karsisinda onu
kirmaz ve bu gorevleri elinde bulunduran ve miisliman olmayan Seybe
dilesinden alip Abbas’a teslim eder. Sonra da emadneti ehline verilmesi
gereken ayet ile ili'l-emr ayeti(Nisa, 4/57-58) nazil olur. Bu ayetin
niiz(liinden sonra Hz. Peygamber Kabe'nin anahtarlarini Hz. Abbas’tan geri
alip ehliyet sahibi eski sahiplerine hem de miisliiman olmamuis bir aileye idde
eder(Matiiridi, 2004: 111/287). Ilgili Ayetin sebeb-i niiziilii dikkate alindiginda
isin basina gecirilecek yoneticide yani “uli’'l-emr” kavramindan ehil yani
kapasite ve yetenekli olmak sart1 ¢ikarilabilir (Matiiridi, 2004: 111/286; Razi,
1981: X/142; Hatipoglu, 1978: 143). Bu olay, ehliyet konusunun énemini
gosterdigi gibi, yetenek ve liyakatta inan¢ degil insanl unsurun onemli
oldugunu da kanitlamaktadir.

Diger taraftan Hz. Peygamber yoneticiliginde kapasiteyi, yetenegi cok iyi
kullanmis,eyalet valisinden, askeri, mali, yargi, egitim ve 6gretim personeline
kadar yonetim icin gereken biitiin hizmetlere ehliyetlileri tesbit ederek
bizzat atamistir(Buhari, 1981: “Menakib”, 1). O, “Emdnet ehline verilmedigi
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zaman kiyametin kopmasint bekleyin” (Buhari, 1981: “ilim”, 2) diyerek her
yerde istihdam oOlgiisiiniin ehliyet oldugunuisaret ettigi gibi toplumlarin
siyasi yOnetiminde gorevlendirileceklerde ehliyet ilkesinin 6nemi
vurgulanir. Dolayisiyla bu ikaz, ehil olmayan kamu gorevlilerin toplumun
yasayls diizenini bozacagini da agiklamaktadir. Yoneticiningdéz oOniinde
bulundurulmasi gereken en o6nemli ilke, herhangi bir soy veya irka
mensubiyet olmayip, o gorevin listesinden gelebilecek ilim, gili¢ ve ehliyete
sahip olmasidir. Bu niteliklere sahip olan her birey hangi irk veya nesebe
bagl olursa olsun yonetici olabilir (Farabi, 1990: 127-9; Bakillani, 1986: 446
vd).

Matiiridi, kisinin giivenilir kabul edildigi her emanetin ehliyet kavramina
dahil oldugunu belirtir. Hz. Peygamber’in: “Sana giivenen kimseye emdnetini
teslim et, hdinlik edene sen hdinlik etme” (Tirmizi, 1981: “Buyu”, 37; Eb{
Davud, 1981: “Buyu”, 79)sozliyle glivenilir olmanin da emanet oldugunu
delillendirir(Matiiridi, 2004: 111/288).Yine Matiiridi, “Istihdam edecegin en iyi
kimse, gli¢lii ve giivenilir olandir”(Kasas, 28/26) ayetini aciklarken, her tiirli
gorevde ehliyet ve giivenilir olmanin 6ne ¢ikarildigini soyler(Matiiridi, 2004:
X1/30).

Dolayisiyla Matiiridi'ye gore yonetim erkini listlenen Kkisilerde iistiin bir
kudret yani kuvvetli bir iktidar yani beden ve karakter yoniinden dirayet
sahibi olmasi da gerekir(Matiiridi, 2005: 11/139)."Allah bir kimseye ancak
glicii yettigi kadar teklif eder" (Bakara, 2/286) kurali ile gii¢ yetirilemeyen
seyin insana yiiklenmesi cdiz olmadigindan gorevlerde bilgi, yetenek,
tecriibe ve ehliyet 6n planda olmalidir (Matiiridi, 2005: 266). Allah insanlar1
sorumlu olabilecek kapasite ile bazi 6zelliklere sahip kilarak yarattigindan
bunlarla imtihan etmektedir (Matiiridi, 2005: 283, 353). Allah hikmeti geregi
sorumlulugu herkese giicii ve kapasitesi nisbetinde ytikler. Kulun giiciiniin
yetmedigi seylerden sorumlu olmadig1 temelinde Matiiridi diisincesinde
bilgi, tecriibe ve ehliyetin yaninda yonetim ve siyaset isine tesir edecek olan
kusurlardan salim olmas1 uygundur. Ciinki bunlardan her biri tizerine aldig1
gorevleri hakkiyle yerine getirebilmesine engel olabilir(Nesefi, 2004: 11/460
vd).Yoneticilige“ilahi golge” denilmesi kendini onalti sifatla gosterir.Bunlar;
Akil, ilim, zek3, olaylar1 dogru ve isabetli kavrama, saglam viicut, isabetli
tahmin, yigitlik, cesaretlilik, itidalli olabilme, hiisnu’l-hulk yani iyi ahlak
sahibi olma, zayiflara merhamet, mahlukéta sevgi, liderligi ile temaytiz etme,
planli hareket etme, yerinde ve zamaninda miidahale, goriislerinde isabettir.
Yoneticide akil ile birlikte saglam bir viicut olmasinin 6énemi dile getirilir
(Gazali, 2014: 148).

Yoneticilerin uzuvlari tam olmali ve bu organlarla istedigini kolayca
yapabilmeli, konusulanlar1 anlama ve kavramasi iyi olmali, bellegi giicli
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olmalidir, denilir. Ust yéneticilik gibi bilyiik bir vazife icin ruh, beden ve irade
gliciine sahip, korlik, sagirlik, dilsizlik, elsiz ve ayaksiz olmak gibi
sakatliklarin olmamasi gerektigini soyleyenler de olmustur (Farabi, 1990:
127-9; Bakillani, 1986: 478-9; Ciiveyni, 2010: 357-8). Yonetici derdini
anlatabiliyor, teknik imkanlar1 iyi kullanabiliyorsa, onun 6ziir sahibi
olmasinin énemli olmadigin1 séyleyenler de vardir (ibn Haldun, 1968:
161).Hendek savunmasinda Medine'ye vekil birakilmis olan Ummii Mektum
(6.14/635), ama yani gorme o6zurlii olmasina ragmen bu gorevi hakkiyla
yapmustir (Bakillani, 1986: 451 vd; ibn Haldun, 1968: 168 vd).Ust yéneticilik
olan hiikiimdar, halife veya sultan disindaki uygun yénetim i¢in bazi 6ztrli
bireylerin gorevlerini yapabilecekleri sdylenebilir. Matiiridi, yoneticinin
ilimde bilgili, bedendegii¢lii olmas1 yani ehliyet sahibi olmasi gerektigi
Kur’an’datarihi bir levha halinde sunuldugunu séylemektedir (Bakara,
2/247; Matiiridi, 2005: 11/139).Yonetici ve yardimcilarinda olmasi gereken
ehliyet, onlarin siyasi ve toplumsal olaylar karsisinda basiret ve firasetle
davranmasini gerektirir. Yoneticilerde bulunmasi icap eden ilim ve ehliyet
olmaz, basiret ve firdsetle davranilmazsa bir¢ok hakkin zayi olacagi, yanls
kararlar verilebilecegi diisiiniilebilir. Dolayisiyla Matiirld’'nin insan
unsurunun istihdam edildigi her tiirkamusal kurumlarda yonetim ilkeleri ve
istihdam 6l¢iisii konusunda; ilim ve ehliyeti 6ne ¢ikarttig1 soylenilebilir.

5.3. YoneticininSaygin Konumda Olmasi; Takva ve Basiret

Matiiridi’ye gore yonetim erkini elinde bulunduracak kisilerde bulunmasi
gereken diger iki ozellik de “takvd” ve “basiret’tir. Bu aslinda yoneticinin
saygin konumda olmasi da demektir. Takva, Allah bilincini siirekli acik
tutmak ve O'nun siirekli gézetim ve kontrolii altinda oldugunu diisiinmek.
Diger bir tarifle her fenalig1 terketme, her cesit kotiiliige son verme, dinin
emir ve tavsiyelerine uyma, haram ve giinahlardan ka¢inma hususunda
gosterilen titizlik, Allah’in biitliin emirlerine ve yasaklarina itaat ve biitiin
bunlar O’na muhalefeti terktir (Matiiridi, 2004: 1V/140).Iman eksenli olan
takvd, iizerine alinan gorev ve sorumlulugun adaletli bir sekilde yerine
getirilmesine yardim edici psiko-sosyalbir faktordiir(Matiiridi, 2005:
1V/548).

Siyaset bilimiyle ilgilenen baz1 dlimler de yoneticidetakva niteliginindnemli
bir sart oldugunu soylerler (Nesefi, 2004: 11/449 vd; Ciiveyni, 1979: 40 vd;
Gazali, 2013: 314-5). insanlar analarindan hiir olarak dogduklarindan
listiinliik; renk, irk, soy ve sopla degil, takva iledir. Bu da Allah’tan korkma ve
iyi bir insan olma ile degerlendirilir (Hucurat, 49/13).Yoneticide takva
olclisii onun halk ailesi gibi korumasidir. Hz. Peygamber, insanlar1 idare
etmeyi lizerine alan bir kimsenin kendini ve dilesini diisiindiigl gibi yonettigi
kimseleri diisiinmedik¢e kiyamet giiniinde cennete girmek sdyle dursun
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cennetin kokusunu bile alamayacagini belirtir (Buhari, 1981: “Ahkam”, 8;
Matiiridi, 2004: 111/290).Demek oluyor ki takva, bilincini siirekli acik tutmak
ve Yaratici'nin siirekli gozetim ve kontrolii yani murakabe altinda oldugunu
diistinmektir. Psikolojinin bireyin kendi kendisini incelemesi demek olan i¢
gozlem (introspersiyon) ve ice bakis metodudur(Armaner, 1967: 32 vd).
Matiliridi, li¢ yolla takvaya ulasilabileceginive fonksiyonunu soyle
aciklar;Biri; Allah’in biiytikliigi, celdli ve yliceligini hatirlamak. Bu hatirlama
Allah’in emir ve yasaklarina muhalefet etmeyi engeller. Allah’in azametini
hatirlamak kendisinin acizligini hatirlatip gurur ve kibire girmesini onler,
Allah’a muhalefeti de keser. Ikincisi; Allah’in litfunu ve ihsanimi
hatirlamaktir; bu da onun Allah’tan haya ederek yasaklar1 yapmasini
engeller. Uciinciisii de emir ve yasaklarina muhalefet edildigi takdirde
Allah’in azabini ve intikdmini hatirlamaktir; insan bu yolla da Allah’in
azabindan ve intikdmindan sakinmaya c¢alisir (Mattridi, 2004: 11/419-420,
423).

Hakikati kesfetme, sezgi, ger¢egi yanlistan ayirma, bir seyin i¢yiiziine vakiflik
olan basiret ise, insanlar (halk) icin en iyi olan1 se¢ebilme yetisine sahip
olmak yani yonetim ve politikanin ihtiyaglar1 ile ilgili yeterli bilgi ve
tecriibeye sahip olunmasidir.Ulii’l-ebsar/basiret ehli akillilar, ileri goriisliiler
ve marifet ehli de denilebilir (Matiiridi, 2004: XII/309; XV/63).Yoneticinin
hislerine kapilmadan ve nefsini giinahlarla kirletmediginden maddi ve
manevi hakikatleri secebilme yetisi ile ferasetle yonetmesi kasdedilir
(Topaloglu ve Celebi, 2010: 41). Dolayisiyla yoneticide olmasi gereken takva
ve basiret ilkesi Allah ve kul hakki a¢isindan da énemli olmaktadir. Bu
aciklamalardan takva, basiretveya firdset kavramlarininbireyin hem ig
kontrol ve murakabesi hem de toplumsal faaliyetlerinde titiz davranmasi
yoniiyle psiko-sosyal boyutu oldugu da sdylenilebilir (Krech ve Crutchfild,
1980: 73 vd; Er, 1988: 23 vd).

Matiiridl’ye gore yoneticininmuttakive basiretozelligi ile birlikte, saygin bir
nesebe de mensup olmalidir.Hz. EbGbekir bu 6zellikler oldugu i¢cin sahabe
tarafindan secilmistir. Cilinkii o doénemde en saygin nesep, Kureys
kabilesidir(Matiiridi, 2005: 1/89, 90; V/522). Kamuya &it islerin yonetimi
Matiiridl’ye gore ayak takimi ziimrelere degil, yonetim, yonetim erkini bilen
kisilerin toplumun ileri gelenlerine it olmalhdir (Mattridi, 2004: 11/137).
Matiiridi, Hz.EbGbekir’in yoneticiligi ile ilgili olarak “Ey iman edenler! Sizden
kim dininden donerse (bilsin ki) Allah onlarin yerine éyle bir topluluk getirir ki,
Allah onlar sever, onlar da Allah’t severler” (Maide, 5/54)ayetinin onun
takvasi ve basiretine isaret ve delil oldugunu belirtir (Matiiridi, 2004:
IV/254).Ayet, Allah yolunun diismanlarina karsi savasa ¢iktigi icin onun
oviildigiini, sayet takva sahibi olmasa, Hz. Ali'nin hakkini gasbetmis olsa ya
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da bu ise ehil olmasa veya baskasinin hakkina tecaviiz etmis olsa Allah’in
ovglisiine mazhar olamayacagini belirtir(Matiiridi, 2004: 1V/254). Ayrica
Matiiridi, Fetih, 48/16.ayette Hz. Eblibekir’in halifeligine isaret eder; ¢iinkii
ashabi irtidat edenlerle savasmaya o davet etmisti, (Matiiridi, 2004: 1V/254;
degil de hilafetinin mesruiyyetini bu ayetlerin isaretiyle delillendirmesi
kelami agidan isabetli olmadigi sdylenebilir. Yine O, muttakilerin 6zelliklerini
anlatan Bakara 177.ayette Allah’in iman etmenin 6tesinde sosyal etkinlikleri
de saydiginy, “anlasma yaptiklarinda sézlerini yerine getirirler” ifadesiyle halk
ile anlasma yapan yoneticinin halkini diisiinmesinin muttaki o6zelligi
oldugunu da sdylemektedir (Matiiridi, 2004: 1V/139-140).

Hayatin her safhasinda onemli olan bu ilkelerin siyasette de 6nemine
deginen Matiirldl’'ye gore takva, basiret ve firasetsahibi yoneticiyi 6zgiir
iradeyle segmek de adalet ve siira ilkelerine uygun icraatlerde onaelden
geldigince yardim etmek de gerekir. Ciinkii “Iyilik ve takvda konusunda
yardimlagsin, kotiiliik ve taskinlikta yardimlasmayin”(Maide, 5/2) kuralina
gore toplumun her ferdine dinin ytkledigi gorevlerden biriolmaktadir
(Matiiridi, 2004: 1V/139-140).

5.4. Toplumun Ortak Akil ve iradesinin Birlesmesi; Biat ve Siira

Toplumun ortak akil ve iradesinin birlesmesi; biat ve stradir. Biat; idare
edenle idare edilenler arasinda yapilan, secim veya baglilik karakteri tasiyan
sosyopolitik akittir. Yani biat, yoneticilik tevdi edilen birinin yoneticiligini
benimsemektir (Kallek ve Tiirer, 1992: 6/120-5). Matiiridi’de 6zgiir iradenin
temel unsurlarindan biri de se¢me eylemidir. irAdenin fert hayatinda énemi
oldugu gibi toplum hayatinda da o6nemli bir yeri vardir. Bu
baglamdayoneticihalkin 6zgiir iradesi yani se¢imle is basina gelmesi
toplumun ortak akil ve irddesinin birlesmesi acisindan dnemlidir (Matiiridi,
2005: 111/120). Bu da biatle gergeklesir. Matiiridi’ye gore Islam’da siyasal
sistemin kaynagi ilahl degil, insanidir ve kendini toplum so6zlesmesinde
gosterir. Bu durumda yoneticiye itaat yoneten ile halkin karsilikli anlagmasi
yani biatiyla gerceklesir. Bu, el stkma ve sozle olabilecegi gibi oy kullanma
seklinde de olabilir (Matiiridi, 2004: XIV/19-21).

A«

Fetih Siiresi 10.ayetini yorumlarken Matiiridi, “Sana biat edenler, kuskusuz
ancak Allah’a biat etmektedirler. (iinkii Allah'in eli onlarin ellerinin
lizerindedir’ ayetinde biatin halk ile yoneticinin karsiikli sézlesmesi
oldugunu soyler. Zira ayetin basinda biat, sonunda muahede/karsilikli
sozlesme ge¢mektedir. Bu da iki terimin es anlamli oldugunu ve biatin
temelde toplum sozlesmesi karsilikli kullanildigini gésterir (Matiiridi, 2004:
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XIV/19-21). Yapilan biatin yani toplumsal sdzlesmenin esas garantorii ise
Allah’tir (Diizgiin, 2016: 472).

Insan iradesini temyiz kabiliyeti olarak da tanimlayan Matiiridi, boyle bir
yaratilisa sahip olan insan, sahip oldugu bu yetiden dolay: Allah tarafindan
fert ve toplum diizeyinde miispet fiilleri benimseme, 6ziimseme ve amel-
ahlak olarak uygulamaya ¢agrilmaktadir (Matiiridi, 2005: 282). Kalbin ameli
olan iman konusunda bile zorlama olmadig), zorla kabul ettirme olmadigina
gore diinya islerindeozglir irdde disinda zorlamanin asla olmamasi esastir
(Matiridi, 2004: 11/160).Buradan onun baski ve zorlama ile yani yalan, hile,
aldatma vb. gibi dinen caiz olmayan bir takim yontemlerle halkin irddesinin
kandirilarakbiat alinmasimi uygun goérmedigi séylenilebilir.“Onderler,
yoneticiler bizi saptirdilar” (A'raf, 7/38); “Biitiin insanlari kendi énderleriyle
cagiracagimiz giin” (isra, 17/71) ifadelerinde Matiiridi, bunun halkin tiirlii
hile ve aldatmalarda kandiran yoneticilerin de ve akillarini kullanmayan
halkin da giinahlari ve sevaplariyla yaptiklarindan hesaba ¢ekilecegini sdyler
(Matiiridi, 2004: V/342; VIII/329).

Allah “Bir millet, kendi durumlarini degistirmedikge Allah onlarin durumlarini
degistirmez” (Ra’d,13/11) kuraliyla toplumun irddesine 6nem atfeder.
Toplumdaki fertler, iyilikleri emretme ve 0zgiir irddeleriyle hayata
gecirebilme, kotiiliikleri de imkanlar 6l¢tlisiinde engel olabilmede toplumun
ortak paydalari da degisebilmektedir. Boylece Allah fert planinda oldugu gibi
toplum planinda da fiillerin 6zglr iradeyle ifasina 6nem vermektedir
(Matiiridi, 2004: VII/398-9).

Toplumun ortak akil ve irddesinin ortaya ¢ikmasinda énemli bir unsur da
“sira”dir. Fert diizeyinde 6nemli oldugu gibi yonetimin her kademesinde de
onemli bir ilke olan siira; miisdvere, danismak, is hakkinda gériismek,
dogruya, giizele varmak igcin yollart bilen kisiden o iyi ve giizel yolu
dgrenmektir (Ibn Manzir, trs: “svr” madd). Ayn1 zamanda yénetici olan Hz.
Peygamber’e Allah yonettigi kisilere “isler konusunda onlarla miisdvere
et”(Al-i imran, 3/159; Stra, 42/38) diyerek yoneticinin halka danismasini
emreder (Matlridi, 2004: 11/458).Bu istek, sadece nebilere degil, Hz.
Peygamber ilizerinden toplumun her katmaninda yodneticilere yonelik
olmahdir. Ornegin cocugun siit emme miiddeti Kur'an tarafindan iki yil
olarak tesbit edildikten sonra, anne ile baba, aralarinda istisare ile
sorumlulugu tlzerlerine alarak, daha 6nce de ¢ocugu siitten kesebilecekleri
belirtilir (Bakara, 2/233). Hz. M{sda'nin ¢oban olarak tutulmasi i¢in Hz.
Suayb, kizlarinin soéziinii dinleyip Hz. Misd’ya gorev vermistir (Kasas,
28/26).MelikeHz. Siileyman’dan gelen mektubu vezirlere danismaktadir
(Neml, 27/29-33). Matiiridi'ye gore Melike'nin anlatildig1 kissasiyaset
ilkelerini, adab ve erkanimi 6gretir.Yoneticinin halkina danismasi onun
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yapmasi gereken islerdendir (Matiiridi, 2004: X/381-2).Seb’e Melikesi'nin
siyaset ilkesini uygulayan bir kadin olusunun 6ne c¢ikartilmasi da dikkate
sayandir. Allah bu hikmet iceren 6rnekleri ibret alinmasi i¢in sunmaktadir.

Rivayetlerde bir¢ok istisare érnekleri mevcuttur. Ornegin Hz. Peygamber
toplumsal bir islev olan cihatta Bedir’e ¢ikacagl zaman hem ensar hem de
mubhacirlerle ayr1 ayri istisare etmis ve onlarin goriislerini almisti (Miislim,
1981: “Cihad”, 83). Hubab b. el-Miinzir (6.20/641) ileMedine savunmasinda
hendek kazma isini de istisare eden Hz. Peygamber(Tirmizi, 1981: “Cihad”,
33, 34; ibn Sa’d, trs: 11/14; ibn Hisam, 1936: 11/272), Selman-1 Farisi
(6.36/656)'nin goriisiinii benimsemisti (Ibn Hisam, 1936: 111/235; ibn Sa’d,
trs: 11/66). Bununla fert ve yonetim alaninda danisma ilkesinindnemli oldugu
soylenilebilir.

Yoneticinin halka siyasi icraatin konusunu danismasi kendi goriisiine destek
seklinde olmamalidir. Ciinkii Hz. Peygamber, Uhud savasi oncesi kendi
goriisiinii degil, toplumun goriisiinii tercih etmisti. Kendi goriisii ise
Medine’de kalmak ve sehri savunmakti. Sahabelerin ¢ogunlugunun korkak
gibi davranmayip sehrin disinda meydan savasi yapmak istediklerini
belirtmeleri iizerine onlarin gériislerine uydu. Iceri girip iki rekat namaz
kildi. Savas migferini giyip disari ¢ikinca Hz. EbGibekir gibi firaset ve dirayetli
kisilerin onun gériisiiniin vahiy olabilme ihtimali diisiincesiyle: “Oziir dileriz.
Bizim goriisiimiiz degil, sizin isteginiz olsun” dediklerinde “bir peygamber
savas migferini giydikten sonra kararindan asla geri dénnez” dedi(ibn Hisam,
1936: 11I/67). Bu hal, istisarenin ekseriyetin karariyla uyulan ve geri
déniilemez bir ilkeoldugunu da gésterebilir (ibn Sa’d, trs: 11/45).

Yoneticinin secilmesi aninda stiranin olmasi gerektigi gibi kamu islerinde de
stirda olmalidir. Bu, halkin direkt veya dolayli secimiyle olusabilecek
“Danisma  Meclisi”,  “Ehli'l-Hal  ve’l-Akd”  seklinde  secilecek
milletvekillerinden veya ¢agin anlayis ve ihtiyaglarina uygun farkl sekillerde
istisare meclisinden olusabilir. Yani yonetim sisteminde buna meclis, istisare
heyeti, ehlii’l-Hal ve’l akd vs. denilebilir. Siira, fert ve miiesseselerde,
siyasette ve devlette olmasi gereken oOzelliklerden biri oldugu sonucu
cikarilabilir. Kisinin kendi diinyasinda ve ¢evresinde oldugu gibi toplumsal
kurumlarda da basarili olunabilmesi -kisiyi diinya ve dhirette zarara
sokmamasi- i¢in istisare ilkesi her zaman yiirtrlikte olmalidir (Maturidj,
2004: X111/204-5).

Yonetimle ilgili islerde straya kimlerin katilacagi hususunda Kitap ve
Siinnet'te 6zel bir diizenleme olmadigindan Hz. Peygamber bu konuda tek bir
yontem izlememis, bazi meseleleri mescidde hazir olan biitiin ashapla,
bazilarini ise basta Eblbekir ve Hz. Omer olmak iizere ashabin énde
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gelenleriyle istisare etmistir.Kadinlarla da istisare etmis, bircok hanimin
goriisiinll de almistir. Hz. Peygamber en iist toplum tabakasindan birininin
gorlisiinll aldig1 gibi en alt tabaka denilebilecek bir kélenin goriisiinii de
almistir. Yoneticinin se¢ilmesi ve yonetim idaresi, lilkede izlenecek politika,
idarelerin diizenlenmesi, valilerin kontrol ve muhasebesi, savas ilan1 gibi
genel meseleler olsun, ister muamelata, vs. dit meselelerde yine slira gecerli
oldugu soylenebilir. O halde siira ilkesi yani fertlerin irddesiortak aklin
bulusmas1 énemli bir mevkiye sahiptir, denilebilir. islami yénetim “stira”
niteligiyle bir sahsin diktatorliigline dayanan "otokrasi"den; kendisinde ilahi
bir sifat oldugu iddiasiyla ortaya c¢ikan Kkisinin idaresine dayanan
"teokrasi"den; Ustlin azinlik sinifinin hakimiyetine dayanan "oligarsi"den;
kisilerin heva ve heveslerine gore idare ettigi "demagoji"den ayrildig
soylenebilir (Temimi, 1985: 27).

Matiiridi’ye gore yoneticinin se¢imi esasen toplumun ¢ogunlugunun umimi
biati ile olmalidir. Bu da yonetimin ilkelerinden olan siira ilkesi geregincedir.
Allah’a itaat Hudeybiye’de Hz. Peygamber’in eliyle mecazen gerceklestigi gibi
ulii’l-emre itaat de yonetici ile halkin karsilikl anlasmasi, biatiyla gerceklesir.
Ciinki biat, halkin yoneticiye itaat edecegine s6z vermesidir (Matiiridi, 2004:
XIV/19-21).Yonetici olan Hz. Peygamber ile erkek ve kadinlarin biatlagsmasi
sozkonusudur (Feth, 48/10; Mlimtehine, 60/12; Matiiridi, 2004: XV/127-8).
Matiiridi'nin goriis almada kadin-erkek ayirimi yapilmamasi diisiincesinde
oldugu soylenebilir. Matiiridi, kadin ve erkegin ayni seyden yaratildigini, esit
olduklariny, hi¢bir insanin digeri lizerine yaratilis ve nesep yoniinden {istiin
olamayacagini, hepsinin tek bir nefisten yaratilmis olmalarindan dolay1
birbirlerinin erkek ve kiz kardesleri olduklarini séyler (Matiiridi, 2004:
VI1/39-41).

“Islerini veya yéneticiligi bir kadina teslim edenlerin asla feldh bulmaz”
(Tirmizi, 1981: “Fiten”, 75; Buhari, 1981: “Fiten”, 17; “Megazi”, 82) ahad
riviyeti, o donemde Iran tahtina gegen yani kisra olan kralige Baran'in
Medine’de duyulmasi {lizerine soylendigi belirtilir. M.Said Hatipoglu, bu
rivayetin, cebri diisiince sisteminde sorumluluklardan kagcmak, kendi
basarisizliklarin sebebini Hz. Aise'nin Cemel Olay’'nda Hz. Ali'ye karsi
cikmasi bahanesiyle cinsiyete baglayarak sii unsurlarinca uyduruldugu
kanaatindedir (Hatiboglu, 1978: 31, 78, 44; Oral, 2017: 372-387).
Muhammed Gazili (1917-1996), bu rivayetin alimlerce yanlis anlasildigi ve
bu yanlisin iizerine dini hiikiimlerin bina edildigini soylemektedir.Bu rivayet
ehliyetsiz yoneticilerin elinde Sasanl yonetiminin bitecegini haber
vermektedir(Gazali, 1992: 81 vd).

Yemen'deki Sebe’ Melike’sini 6vgii ile bahseden ayetlerden (Neml, 27/16-
35), kadinin, eger sartlarini tasiyorsa sultan veya yoOnetici olabilecegi
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anlasilabilir. Melike’'nin memleketini biliyilk bir refah ve ihtisamla
yOnettigini, onemli meselelerde uzmanlarina danisarak gerceklestirdigini ve
bu yonetimi de ideal bir yonetici tarzi diye sunulur. Melike, yardimcilarina
istisare etmeden bir is yapmayan; adaletli bir yOneticiprototipidir.
Yoneticinin kadin olmasi Melike’'nin vezirleri ve halki ile Hz. Siileyman’in
yardimcilar1 ve halki tarafindan yadirganmamis, Kur'an bunu bir vakia
olarak zikrederken sahabe de kadinin ydneticiligi konusunda hig bir itirazda
bulunmamistir. Kur’an’in hi¢bir ayetinde kadinin basa gecemeyeceginden
s0z edilmemis, yonetici olmasini ve kamu gorevi yapmasini yasaklayan kesin,
acik ve baglayici bir hiikiim gelmemistir(Oral, 2017: 372 vd). Bir hanim olan
Sifa Hatun (6.20/641), Peygamber esi Hz.Hafsa'ya okuma-yazmay1 6gretmis,
Hz.Peygamber ve Hz.Omer, Sifa isimli bu hanim1 muhtesip/kamu islerinde
gorevlendirmislerdi (Hamidullah, trs: 11/195; Oral, 2017; 383).HzAise
(6.58/678), hanim olarak aktif siyasete katilmis, Cemel’de taraftarlarina
komutanlik etmistir. Bircok hikmetlerinin yaninda aslinda bu olay saygin ve
bilgin bir hanimin, en yiiksek mevkilere ¢cikabileceginin de kanitidir(Demirel,
2000: 124 vd).

Hanefi-Matiirldi gelenegine gére kadinin bazi1 gérevlerden muaf tutulmasi,
akli veya zekasinin yetersizligi sebebiyle degil, erkege gore ahlaki, sosyal ve
dogal fonksiyonlarinin farklihgindandir(Matiiridi, 2004: 111/199 vd). Yani
yaratilis itibariyla erkek, kadina gore daha kuvvetli maddi ve manevi
yonlerden daha dirayetli oldugu i¢indir (Nesefi, 2004: 11/438 vd). Kul olmak
bakimindan kadinla erkek tamamen aym iken (Nisa, 4/1; Hucurat, 49/13)
kadinin fitraten erkeklerden farkli oldugu belirtilir (Buhari, 1981: “Hayz”, 6;
Miislim, 1981: “iman”, 132).Kur’an, toplumsal sahada, erkek ve kadinin
biyolojik ve psikolojik yapilarinin farkl sahalarda farkh sekillerde tezahiir
ettigini kabul ettiginden, esitlik ideali yerine “hak” ve “adélet” fikrini 6n plana
cikarmaktadir(Giiler, 1997: 311 vd).Bu sebepleyonetim ilmini bilen, feraset,
basiret ve dirdyetli kadinlarin dilevi sorumluluklarin yaninda yonetici
olmasinda bir sakinca olmadigi s6ylenilebilir.

“Isleri aralarinda gsira ile yiiriitirler” (Stra, 42/38) ayetini te’vil eden
Matiiridi, bir toplum islerini aralarinda siira/danisma ile ytriitiirlerse Allah
onlarin mevcut durumdan daha iyiye ve gilizele gitmeleri saglar. Boylesi
toplum bireylerinin zihin ve akillarinin bir konuda toplu halde isletilmesidir.
Bu durumun 6viilmesinin hikmeti; tek tek akillarin elde edebileceginden
daha hizli bir sekilde dogruya, adalete, hikmete ve hak olana ulagmay1
miimkiin kilmasindandir, der (Matiiridi, 2004: XI11/202-3).

Yonetici konumunda bulunanlar, kesin nass bulunmayan ictihadi
meselelerde ilim, uzmanlik ve takva sahibi kimselerle veya yardimcilarla
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istisare ederek siira yoluyla bir karara varmalari aciz akillarin birlesmesi,
hataya diismeyi asgariye indirme ve ortak paydada gilicbirligi yapabilme
iradesidir. Isleri danisarak ¢oziime kavusturma ve uygulamasithem Kur’an’in
ve hem de Hz. Peygamberin bir siinneti oldugu gibi aklin da geregidir.Bu
durum, ferd ve sosyal psikoloji a¢isindan da 6nemli olup halkin itaatini,
yonetime katilimini, Allah’in rahmetinin yoneticilere ve topluma celbetmesi
acisindan da 6nem arzetmektedir. Matiiridi'de ortak aklin bulusmasi olan
slira ve karsilikli irade beyaniyla yapilan s6zlesme olan biat ilkesi, sadece
devlet yonetiminde degil, hayatin her alanindabireysel ve toplumsal islerde
gecerliligini korumaktadir (Matiiridi, 2004: 11/458 vd).

5.5. Bireysel ve Kolektif Sorumluluk; Uzman Yardimcilar Edinmek

Matiiridi'ye gore, yonetici ma’sum ve ma’sun yani giinahsiz ve giinah
islemekten de korunmus degildir; o da hata yapabilir.Bu nedenle kamu
gorevini listlenen yonetici, uzman danismanlarla ¢alismali ve islerini istisare
edip, onlarin uyarilarin1 dikkate almahdir. Sorumlulugun ortak paylasimini
isteyen Matiliridi, ma’sum kabul etmedigi yoneticinin kamu islerini
yuriitiirken haksizlik ve kul hakkina girilmemesi icin yanlishiklarin ehil
kisiler tarafindan usuliine gore diizeltilmeye c¢alisiimasinionerir.Bir Kisi
hataya diisebilir ama iimmetin ¢cogunlugu veya onun temsil ettigi Kur’an’in
genel sartlarina uygun olusan kurulun veya yardimcilarin hata olasilig1 ¢cok
azdir(Matiiridi, 2005: X/381-2).Yonetimde bireysel ve kolektif sorumluluk
acisindan uzman yardimcilar edinmek  hatalan azaltmaya
yoneliktir.Danismanlar gerektiginde wuyar1 gorevini yapmalilar; eger
gorevlerini yapmazlarsa, yoneticinin yaptigi biitlin yanlishk ve
haksizliklarada onlar ortak olurlar (Matiiridi, 2005: 111/615).

Bununla Matiirldi’'nin bireyin sorumlulugunu 6ne alarak en temel hakk:
Ozgiir iradesine deger atfederek kolektif yilikiimliliiklere 6nem verdigi
soylenebilir (Matiiridf, 2005: 157, 352). Yukarida da agiklandigi gibi
Matiiridl'nin din-siyasetveya din-seriat ayrimi yani dini nebilere, alimlere,
siyaseti kral veya meliklere tahsis etmesi, muhtemelen siyasetin hata ve
yanlishiklarinin dine zarar vermesini, yanlis icraatlerin sorumlulugun
lstlenilmeyip cebri diislinceyi ¢agristiran kanaatlerle kadereveya
bagkalarina atilmasini 6nlemeye yoénelik olmalidir. Matiirid’de insanlar
akillarim1 kullanabildigi oranda diinyada ve dhirette miikafat veya cezaya
mistehak olurlar (Matiiridi, 2005: 1V, 76-77, X, 463).Yonetimde ortak akil ve
suurla hatalarin azaltilip sorumlulugun iistlenilmesi dinin istegi ve en aziz
sey aklin da ortak kullanimidir (Matiiridi, 2004: 11/23). Yoneticinin ilim,
uzmanlik ve takva sahibi yardimcilarla istisare etmesi, aciz akillarin
birlesmesi, ortak paydada giicbirligi yapabilme iradesiyle sorumluluk
paylasimidir.Kolektif bir sorumluluk anlayis1 Allah’in bireysel ve toplumsal
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fiillerin 6zgiir iradeyle yapilmasinin 6nemine isaret sayilabilir (Matiridi,
2004:VII/398-9). Hak ve hakikatten 6zgiir iradeleriyle sapan ve yanhs ahlaki
niteliklere sahip bireylerden olusan toplumlar1 Allah,gercege, dogruluga,
mutluluk ve erdeme, hidayete iletmeyecegini belirtmektedir (Maide, 5/67;
Nahl, 16/107; Saf, 61/5; Matiiridi, 2004: VII/398-9, XV /135-6).

Gorevleri, icraatleri ¢evre, asir vs.ye gore degisebilen yonetici ve derecesine
gore degisik dairelerdeki onun temsilcileri, ellerinin altindakilerini goriip
gozetmek, onlarin elem ve lezzetlerini paylasmak, onlara mutlu gelecekler
hazirlamak ve onlarin sikintilarini géglislemekle sorumludurlar. Bu icraat da
-hem kul hakkina girilmemesi hem de toplumun huzur ve refahi agisindan-
Islam’in adalet, liyakat, esitlik ve hakkaniyet ilkelerine de uygun olmak
durumundadir (Oral, 2017: 172).Kalbi iman dolu insan "Sizi biitiin insanlara
ornek olasiniz diye ddil ve dengeli bir toplum kildik" (Bakara, 2/143) uyarisi
karsisinda da kolektif sorumluluk tasimahdir (Matiiridi, 2004: 1/209-
211)."Her insanin islediklerini boynuna dolariz”(isra, 17/13) ayeti bireysel
sorumlulugu esas almakla birlikte birden ¢ok Kkisinin istihdam edildigi
kurumsal gorevlerde bireysel sorumluluk ile beraber kolektif sorumluluk ve
hesap verilebilirlik 6nem kazanabilir (Matiiridi, 2005: VIII/239-241).

Matiiridi’ye gore fiiller, mahiyetleri itibariyla Allah tarafindan yaratilmalari
(En’am, 6/102; Ra’d, 13/16; Fatir, 35/3; Ziimer, 39/62; Mii'min, 40/62) ve
bir zamanlar yokken O’nun tarafindan icat edilmeleri agisindan Allah’a
(halk), kesbedilmeleri ve islenmeleri agisindan da insanlara aittir (Matiiridi,
2005: 358-9). Yani insan, Allah’in kendisinde yarattig1 hadis kudretle, itaat
veya isyan tarzinda diledigi fiili 6zgiirce kesbeder. Insan, kendisinde
yaratilan bir kudretle herhangi bir eylemi iyi ya da kotii yonde kullanma
hiirriyetine sahip oldugundan dolay1 da biitiin yapmis oldugu eylemlerinden
sorumludur (Matiiridi, 2005: 215, 228, 255).Bununla Matiirid'nin bireyin
sorumlulugunu 6ne alarak en temel hakki 6zgiir irddesine deger atfettigi
soylenebilir.Kolektif yiiktimliiltiikler kisilerin bireysel sorumluluklarini daha
verimli ve etkin yerine getirmelerine yardimci olabilirler. Eger miikellefiyet
yani sorumluluk olmazsa hikmetlerin yok olmasi da sézkonusudur
(Matiridi, 2005: 157, 352).

Matiiridi diisiincesinde insan fiillerinde insanin rolii ve Allah'in kudreti
olmak tlizere iki yon vardir. Fiile azm, niyet ile ydnelme, onu 6zgiir iradeyle
se¢cme ve yapma insanin kudret isidir. Bu fiilin yaratilmasi ise her seyin
yaraticis1 Allah'a aittir. Dolayisiyla yaratma yoniinden fiile etki eden giig
Allah'tir. Yani fiil, gerceklesme (kesb) yoniinden insana, yaratma yoniinden
(halk) Allah'a aittir. Fiildeki bu ortaklik, ayr1 ayr1 seylere sahip olan ve
sorumlulugu ortadan kaldirmaz.Mu’tezili ve Felsefi goriislerin aksine iyi veya
koti nitelikli her turlii yaratmanin Allah’a mahsus oldugunu dile getiren
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Matiiridi’ye gore ovgliye deger bir sonugtan dolayr kotiiliiklerin ve pis
maddelerin yaratilmasi hikmet olunca, koétii fiillerin yaratilmasi da boyledir.
“Allah kiifiir yaratt1” degilde “Allah kiifrii ¢irkin, batil, koétii ve fesat olarak
yaratt1” denilir. O'nun fiillerinde asla hikmetsizlik, sefeh, cehalet goriilmez.
lyi, giizel ve faydali nesne ve olaylar var oldugu gibi kainatta kétii, ¢irkin ve
zararl nesne ve olaylar vardir. Tim bunlari iyi-koti, giizel-cirkin, faydal-
zararl vs. olmaksizin yaratan da Allah’tir. Kainattaki kotii ve zararl seylerin
Allah’a nispet edilmesi, Allah’in her seyin yaraticisi olmasi ac¢isindandir.
Hikmet, kiifriin bu sifatlari tasimasini gerektirir. Allah’in kiifri bu sifatlarla
yaratmasi, hikmettir. Asil ¢irkin ve sefeh olan, insanin giizel ve dogru kabul
ederek kiifri islemesidir (Matiiridi, 2005: 101-2). Dolayisiyla insan iyi veya
koti, adalet ve zulim her tirla fiillerinden sorumlu olmaktadir. Matiridj,
yOnetici ve yardimcilarinin insanlar arasinda hilkmederken hak ve adalete
ridyet etmelerini elzem ve sorumlulugu gerekli goriir (Matiiridi; 2005:1/441,
11/21, 312, 111/113-4, IV/267). Siyaset bilimiyle ilgilenen alimlerden Gazali
de yoneticinin sorumlulugun 6nemine soyle dikkat ceker:

“Ey Sultan! Sen sadece kendi elini hata ve ziiliimden ¢cekmekle yetinme! Kendini
haksizliklardan uzak tuttugun gibi hizmetgilerini, yakinlarini, gérevlilerini ve
kapinizi  bekleyenleri de terbiye edip gilizellestirmen gerekir. Onlarin
haksizliklarinada razi olma! Hem kendini hem de onlarin kul hakkina
girmelerini engellemis olursun. Unutma ki sen, kendi yaptiklarindan
sorgulanacagin gibi, onlarin isledigi zuliim ve haksizliklarindan da hesaba
cekileceksin”(Gazali, 2014: 63, 1 67,

Hz. Peygamber, yoneticilerin kendilerini ve ailesini korudugu gibi halkini da
korumasini istemesi (Buhari, 1981: “Ahkdam” 8) sorumlulugun ciddiyetine ve
yoneticide bulunmasi gereken dnemli bir karakter 6zelligine isaret edebilir.
Bu baglamda idareci veya yonetici olmak sanki atesten gomlek giymek gibi
disinilmiistiir.

Kendr-1 Dicle’de bir kurt asirsa bir koyunu,

Gelir de adl-i [laht sorar Omer’den onu(Ersoy, 2009: 101).

IstiklAl Mars1 sdiri M.Akif Ersoy’'un (1873-1936) Halife Hz.Omer’in
sorumlulugunu dile getiren yukaridaki beyti yoneticide her dénem ve
devirde olmasi gereken kul hakkina ridyet ile sorumluluk anlayis ve
karakterini ortaya koydugu sdylenebilir (Oral, 2017: 174).

Yonetimin ve yoneticinin gorevleri arasinda olan; memurlarin ta’yin, azil ve
murakebesi, ordu komutanlhigy, harp ilany, sulh ve antlagsma yapilmasi, hiikiim
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ve cezalarin infazi, vb. gibi icraatlarbireysel sorumluluk ile birlikte kolektif
sorumlulugu da gerektirebilir. Yardimcilar ve yardimci kurumlarla da bu
icraatlersorumluluklar cer¢evesinde saglanabilir. Matiirldi'nin anlayisina
gore yoneticilik, sosyal kurumlar ve halkin giivenligi ve huzuru i¢in oldukea
o6nemli bir yere sahiptir. Toplumda bir diizeninin kurulmasi ve bunun
biriveya birileri tarafindan yonetilmesi gerekir.Yonetici, kurumlarin isleyis
bicimini ortaya koyan genis ve istikrarl bir siyasi organizasyon ve giiclii bir
ekiple toplumun taleplerine cevap vermek huzurlu toplum hayati icin
zar(rettir(Matiiridi, 2005: 285).

Matiiridi’'nin 6zellikle onun insan 6zgiirliigiine, akla ve ahlaka yaptig1 vurgu
son derece dnemlidir. O’'na gore insan, eylemlerinin gercek sahibidir. Allah,
insani gli¢ yetirebilecegi seylerle sorumlu tutar. Yani teklif-i mala yttak birey
veya toplumlara takatinin iistiinde miikellefiyet yoktur. insanlar, dinde gii¢
yetiremiyecegi seyle asla sorumlu tutulmazlar. Herhangi bir seyle sorumlu
tutulmanin 6ncelikli sarti, emredilen veya yasaklanan seyin insanin yerine
getirebilecegi tiirden olmasidir. Buna gore, insanlar1 giic yetiremeyecegi
ibadet ve taatlerle veya yapamadigi seylere karsilik daha agiriyla
cezalandirmak dinin sorumluluk mantigina ve ildhi hikmete aykiridir.
Yonetim erki gorevine kendi irade ve istekleriyle talip olanlar yaptiklar: ve
sebep olduklar iyi veya kotii durumlardan elbette sorumludurlar (Nisa,
4/85). Bu 6nemli olan goreve talip olan yonetici, her konuda diiriist, adil,
tistlendigi makam ve mevkinin sorumlulugunu idrak eden, Allah’a ve halka
karsi sorumlu oldugunun bilincinde yani takva sahibi olmali, yardimcilarini
da bu dzellikte segmelidir. Insanda var olan ve kendisinin hem diinyada hem
de dhirette sorumlu tutulmasina neden olan eylemleri iradi/ihtiyari fiillerdir.
Bilgi ve ehliyeti olmayan seyin ardina diisiildiigiinde ilmin sebebi kulak
duyduklari, goz gordiikleri ve goniil de azm, niyet ve yaptiklarindan
beraberce sorumlu olurlar (isra, 17/36; Matiiridi, 2004: VIII1/275).

Bu nedenle iyi veya kotii yonetimi veya yoneticiyi se¢mek insan ve
toplumlarin 6zgiir iradesinde oldugundan dolay1 segenler de segilenlerde
sorumlulugu da beraberce iistlenirler. Insanin yaptigi fiillerinin sorumlulugu
konusunda cebr-i mutavassit/orta cebriye denilen Es’arilerin aksine kelami
acidan ¢ok isabetli gordiigiimiiz bu sorumluluk anlayis1 sebebiyle tarihte
Matiiridilik, bazi sultan, hiikiimdar ve yoneticiler tarafindan maalesef fazlaca
ragbet gdormemistir. Cebri tavirla yoneticilige “Allah’in giydirmis oldugu
gomlek” denilmesi veirade, ihtiyar ve sorumlulugu kadere yiikleme bahanesi
Matiiridl anlayisa kabul edilemez. Kulun kendi azm, niyet, irade ve ihtiyariyla
yaptigl her tiirlii fiili isteyen insan, yaratan ise Allah’tir. Yaratma bakimindan
insanin 6zgir irdde ve ihtiyariyla istedigi yoneticilik de Allah’in kullari i¢in
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yarattigl yani giydirdigi bir gomlek gibidir. Bu yiizden yoneticilik gibi
kamusal alanlarda bireysel ve kolektif sorumluluk esastir.

“Onderler, yéneticiler bizi saptirdilar” (A'raf, 7/38); “Biitiin insanlar1 kendi
énderleriyle cagiracagimiz giin” (Isra, 17/71) ayetlerinin te’vilinde Matiiridi,
bunun halkini tiirli hile ve aldatmalarda kandiran yoneticilerin de ve
akillarini kullanmayan halkin da giinahlari ve sevaplariyla yaptiklarindan
sorumlu oldugunu sdylemektedir (Matiiridi, 2004: V/342; VIII/329).
Matiiridi’ye gore takva ve basiret sahibi yoneticiyi 6zglir irddeyle se¢mek de
adalet ve sira ilkelerine uygun icraatlerde ona elden geldigince yardim
etmek de “iyilik ve takvd konusunda yardimlasin, kétiiliik ve taskinlikta
yardimlasmayin” (Maide, 5/2)kuralina gore toplumun her ferdine dinin
yukledigi gérevlerden biridir(Matiridi, 2005: IV/139-140).

Yani hakka ve adalete bagli, mesveretle is goren, zulmii énleyen, Islam’in
emir ve Kkurallarina uygun davranan ve onlari uygulamada birlik ve
biitiinliikten ayrilmayan yoneticininkamu yonetimini ilgilendiren genel
ilkeleri uyguladiginda, halkin haklarini yerine getiren boyle bir yoneticiye
itaat etmek ve yardimci olmanin halkin da goérevi oldugu, hem bireysel hem
de kolektif sorumlulugu oldugunu dile getirmektedir. Matiiridi, bir taraftan
yOnetici ve yonetilenlerin iyi olmasi amaciyla elestirirken diger taraftan
yOneticiye ve topluma zarar verecek isyana da asla taraftar degildir
(Matiridi, 2005: 111/615).

Hz. Peygamber halkin haklarina ridyet eden ve halkin sevgisine mazhar
olmus, destegini almis yoneticiyi “en hayirli emir” yani yonetici diye(Tirmizi,
1981: “Fiten”, 77) vasiflandirir. Halkin 6zgiir re’yini onlarin iradelerini hile
ve ¢esitli entrikalarla kandirmadanalarak isbasina gelen yonetici ile gontl
bagl olmasini, birbirlerine hayir dud da bulunmalarinin toplumda psiko-
sosyal acidan huzur ve sukilina sebep olacagina da isaret edilmektedir(Nesefi,
2004:11/436 vd).

6. SONUG

Tiirk-Isldam diinyasinin énemli alimlerinden ve “Matiiridlyye” adh itikadi
ekollin kurucusu Ebli Mansfir el-Matiiridi'nin (6.333/944) siyaset anlayisi,
adaletin tesisi ve zulmiin kaldirilmasini o6nceleyen, insan haklarinin
korunmas1 ve yetkinin halktan alinmasimni gerekli goren hukiki bir
diizenlemeyle ilgilidir. Bunun ¢ercevesi ve ilkeleri de“adalet”, “stira” ve
“ehliyet”tir. Halifeligin yerytliziinde Allah’in hiikiimlerinin yasatilmasini
saglayacak bir imar ve yonetim vazifesi oldugunu séyleyen Matiiridi, toplum
diizenini saglayacak yoneticiyi gerekli gormekle birlikte, kimin olacagi, nasil

secilecegi ve hangi 0Ozellikleri tasiyacagi konusunda Kur’dn'da agik bir
hiikkmiin bulunmadigl goriisiindedir. $ii iddialarinin aksine imamet
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konusunda ne bir nass vardir ne de bir ta’yin s6zkonusudur. Yani hilafet veya
siyaset, kat'i farz olan bir konu teolojik degil, toplumdan topluma, kiiltiirden
kiiltiire degisebilen Allah’in insanlarin akil, irdde ve idraklerine biraktig
ictihadi yani zanni bir meseledir.Dinl bir kurum haline doéniistiiriilen
kurumsal siyasetin aksine Matiiridi diisiincesinde toplumsal ve siyaset
zemininde insani bir eylem olarak temellendirilmistir. Yonetim ilkelerini de
ilim, ehliyet, hakka ve adalete bagli olma, megsveretle is gorme, zulmii 6nleme,
Islam’in emir ve kurallarina uygun davranma ve onlar1 uygulamada birlik ve
biitlinliikten ayrilmama vb. gibi kamu yo6netimini de ilgilendiren genel
ilkeleri belirlemistir.

Islam kiiltiir tarihinde bir¢cok tartismalara, ayrismalara sebep olan din-
olarak dogru olabilecegi, ancak diyanet acisindan farkli olabilecegi tezini ileri
slirer. Bundaki amacinin siyasl kanaatlerle ortaya cikabilecek menfi
durumlarin dine mal olmasina engel olma ve dinin birlestirici yoniinii 6ne
¢ikartma arzusudur. Siyaset meselesi kadar hi¢ bir konu veya ihtilaf
goriisleri muhtemelen toplumlart birlestirici ve kitlelerin barisina katki
saglamaya yoneliktir.0'nun diyanet-siyaset veya din-seriat ayirimi, siyaseten
ve hukiiken yapilan her tiirlii icraat ve yorumun dinin 6ziine zarar
vermemesi, caglara ve donemlere gore degisen siyasetin caglara ve
donemlere gore degismeyen dini tahrif edip, yozlastirmamasi ve
ayrismalara, siddete, terore dayanak teskil etmemesine yonelik olmalidir.

Matiiridi, Kur'dan’da yonetimin sekli veya bigcimi konusunda bilgi
bulunmamasina ragmen genel olarak nass ¢ergevesi ve aklin 1siginda
yonetim ve siyasetin ilkelerini belirtir.Kur'dn’in hikmetlerinin idrak
edilmesinden ¢ikarilabilen bu ilkeler; Allah’in irddesine uygun bir yonetim
sergilenmesi; yani adil olunmasi, fitnenin dnlenmesi, fert ve toplum iradesi
yani slra’ya riayet edilmesi, ortak akil ve suurla hatalarin azaltilip
sorumlulugun istlenilmesi, hukuka uyulmasi, adaletin her alanda
uygulanmasi, zulmiin kaldirilmasi, inanglarin korunmasi vs.dir. Halkin
basina gececek ehil, yetkin ve adil bir yoneticinin istisare yani insanlarin
ozglr irddeleri ile secilmesi, ona itaat edilmesi ile Allah’in rahmeti ve
inayetinin lizerinde olmasi icin kamuoyu desteginin saglanmasi da
Oonemlidir.

“Toplumun kendi durumlarint degistirmedikce Allah onlarin durumlarini
degistirmeyecegi”’(Ra’d, 13/11) kurali Matiirid’ye gore Allah’in kullarin
iradesine verdigi 6nem ve sorumlulugu hem bireysel hem de kollektif olarak
tistlenilmesi hikmetinden dolayidir. Insanda var olan ve kendisinin hem
diinyada hem de ahirette sorumlu tutulmasina neden olan eylemleri
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iradi/ihtiyari fiillerdir. Bu nedenle iyi veya kotii ydonetimi veya yoOneticiyi
se¢mek insan ve toplumlarin 6zgiir irddesinde oldugundan dolay1 secenler
de secilenlerde sorumlulugu da beraberce iistlenmis olurlar. Toplumdaki
fertlerin iyilik ve kotiiliikleri kendilerinin 6zgiir hiir irdde ve ihtiyarlariyla
sec¢ebilmesinin ve toplumdaki hallerin iyi yada kotli yonde degisimin ortak
akil ve ortak irade ile olabileceginin de bir kanitidir.

Yonetici giinahsiz ve giinah islemekten de korunmus degildir; o da hata
yapabilir. Bu nedenle yo6netici, uzman danismanlarla calismali ve islerini
onlarla istisdre edip, uyarilarini dikkate almalidir. Sosyal hayatin her
katmaninda yonetici konumunda bulunanlar, kesin nass bulunmayan
ictihadi meselelerde ilim, uzmanlhk ve takva sahibi kimselerle veya
yardimcilarla istisare ederek siira yoluyla bir karara varmalari 4ciz akillarin
birlesmesi, hataya diismeyi asgariye indirme ve ortak paydada gii¢birligi
yapabilme iradesidir. Matiiridi’de ortak aklin bulusmasi olan siira ve
karsilikli irdde beyaniyla yapilan s6zlesme olan biat ilkesi, sadece devlet
yonetiminde degil, hayatin her alaninda bireysel ve toplumsal islevlerde
alip en temel hakki 6zgiir irddesine deger atfederek kamusal yonetim
gorevlerinde kolektif yiikiimliiliiklere de 6nem verdigi soylenebilir.
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