(ESITLI
FONLERIYLE
HAFIZLIK
EGITIMI

Editor: Hatice Sahin Aynur




Degerler Egitimi Merkezi Yayinlar
The Center for Values Education Press

© Eserin Her Tiirlii Basim Hakla Anlagmali Olarak
Ensar Negriyat'a Aittir.

ISBN: 978-605-74803-8-5
Sertifika No: 50201

Kitabin Adx:
Cesitli Yonleriyle Hafizlik Egitimi

Editor
Hatice JAHIN AYNUR

Yayin Koordinatérii
Hulusi YIGIT

Yayina Hazirlayan
Salih BOZAN

~ Tasarim
Nuray YUKSEL

Baski-Cilt
CINAR MAT. ve YAY. SAN. TiC. LTD. STi.
100. Yil Mahallesi Matbaacilar Caddesi
Ata Han No:34 / 5 Bagcilar - ISTANBUL
Tel: 0212 628 96 00 - Faks: 0212 430 83 35
Sertifika No: 45103

1. Basim
Ekim 2021/1000 adet basilmgtir.

iletisim
Ensar Negriyat Tic. A.S.
Diigmeciler Mah. Karastileyman Tekke Sok. No: 7 Eyiipsultan / {stanbul
Tel: (0212) 49119 03-04  Faks: (0212) 438 42 04
www.ensarnesriyat.com.tr  siparis@ensarnesriyat.com.tr



Hafizlikta Giiditlenme ve Hafizlik Egitimini
Destekleyen Ogretim Yontem,
Teknik Ve Etkinlikler*

Prof. Dr. Mehmet Zéki Aydm™*

Giris

Hafizlik, yapilmasi da korunmasi da zorlu bir stirectir ve bircok unsu-
run bir araya gelmesiyle saglanir. Hafizlik egitimi, diger bircok 6gren-
meye gore, daha cok dikkat gerektiren, yogunlagmay ve odaklanmay1
gerektiren, giidiilenme / motivasyon agirlikli bir egitim siirecidir. Gii-
diilenme icten ve digtan olabilir.

Tim 6grenme Ggretme siirecini etkileyen igsel ve digsal etkenler
vardir.

Ogrenmeyi etkileyen dis etkenler sunlardir:

o Ogretmen
e Haftamin Giinleri ve Giiniin Saatleri,
e  Yoksunluk,

e Hava Durumu,

*  Bu béliim, Mehmet Zeki Aydin, Din Ogretinzinde Yontemler, Nobel Yaym Dagitim, 13.
Baski, Ankara 2020, kitabindan kisaltilarak alinnustir.

Selguk Universitesi 6gretim iiyesi. www.mehmetzekiaydin.com

Email: mehmetzekiaydin@gmail.com
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o Fiziki Ortam

o Isik ve Giiriilti,

e Psikolojik Ortam,
e Ogrenilecek Konu
o Ogrenme Yontemi,
e Uyarim.

“Hafizlik Egitimi Alan Bireylerin Motivasyon ve Psiko-Sosyal
Durumlarmin Din Egitimi Agismdan Degerlendirilmesi” adli doktora
tezi hazirlayan Hiiseyin Algur’, tezinde “Hafizlik Egitimi Psiko-Sos-
yal Durum Olcegi (HEPSO)”, “Hafizlik Egitimi Motivasyon Olgegi
(HEMO)” ve “Algilanan Stres Olcegi (ASO 14) kullanmustir. Tezde ya-
zar, hafizlik egitimini etkileyen unsurlari sdyle siralamugtir: Zeka, hafi-
za, yag, motivasyon (giidiilenme), dini motivasyon kaynaklari, sosyal
cevre, 6diil ve ceza, unutma, pekigtirme / tekrar.

“Islam Kiiltiir Tarihinde Kuran Hifzi Gelenegi ve Giiniimiizdeki
Uygulama Bicimleri” adli doktora tezi hazirlayan Hatice $ahin yuka- -
ridaki unsurlardan farkh olarak, saglikli ve iyi bir beslenme programi
ile sosyal etkinlik ve rehberlik caligmalarindan bahsetmig ve rnekler
sunmusgtur.* A

~ Bu makalede, hafizlik yapanlarin gtidiilenmesi ve hafizlik egitimi
yapilirken kullarulabilecek egitimsel etkinlikler agiklanacaktir.

1. Ogrenmede Giidiilenme (Motivasyon)

Giidiileme, kisaca insamu bir is yapmaya sevk etmek, harekete gecir-
mek ve isteklendirmek (sevklendirmek) anlamina gelmektedir. Giidii-
leme, konusunu daha iyi kavrayabilmek icin bu konuda ¢ok sik kulla-
nilan bazi terimleri bilmek gerekir. Bu terimlerden bazilar: sunlardur:

3 Hisseyin Algur, Hafizlik Egitimi Alan Bireylerin Motivasyon ve Psiko-Sosyal Durumlarimnmn
Din Egitimi Agismdan Degerlendirilmesi, Hitit Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii,
yayinlanmarus doktora tezi, Corum 2018, 5.98-110.

4 Hatice Sahin, Islam Kiiltiir Tarihinde Kuran Hifzi Gelenegi ve Giiniimiizdeki Uygulama

Bigimleri, Ankara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisti Yaymnlanmarmug Doktora tezi,
Ankara 2011, 5.216-220.




Hafizlikta Giidiilenme ve Hafizlik Egitimini Destekleyen Ogretim Yontem... 291

Thtiyac: Fizyolojik ve psikolojik dengenin bozulmasindan dogan
eksikliktir.

Diirtii: Fizyolojik ya da ruhsal dengenin degisimi sonucu ortaya
cikan ihtiyaci kargilamak icin organizmay Hirlii tepkilere itebilen icsel
gerilim; icgiidii.

Glidii (motiv): Bireyi bir amaca ulagmak icin harekete geciren
onun yaptig1 davranig: giiclendiren ve etkinlestiren giic.

Temel olarak giidiilenmenin iki amaci vardir: Hayatta kalmak ve
bagar1. Insan hayatta kalmak icin giivenlige, beslenmeye, barmmaya
ihtiyag duyar. Bunlar giinliik hayatimizin temel fiziksel ihtiyaclaridir.
Bu temel ihtiyaclar giderilirse bizler basari, duygusal tatminler, kisi-
sel gelisim, degerli olmak, kabul edilmek gibi diger ihtiyac alanlarmna
bakmaya baglariz ve bu ihtiyaclarin giderilmesine yoneliriz.

Insanlar1 giidilleme siireci: Insanlari giidiileme birdenbire ve
kendiliginden olugan bir olay degildir. Insanlar: giidiilemek icin on-
larin bazi 6zelliklerinin bilinmesi ve daha sonra asama asama hareket
etmek gerekir.

Thtiyag Uyarilma Davrarmsg Doyum (amacg)

Maslow, insanlarin ihtiyaclarii bes grupta toplamugtir. O'na
gore bu ihtiyaclar en alt basamaktan baglayarak giderilmeye caligilir.
Maslow’un ihtiyaclar hiyerarsisini sematik olarak sdyle gosterebiliriz:
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Maslow’a gore bir insanun alt basamaktaki bir ihtiyac: giderildik-
ten sonra bir {ist basamaktaki ihtiyaci ortaya cikar. Herhangi bir ba-
samaktaki ihtiyac1 gideren aracin diger basamaktaki ihtiyac tatmin
etmesi imkansizdir.

Giivenlik ihtiyaclari: Insanlar, can ve mal varliklarinin ve namus-
larmin korunmasimu isterler. Aymi sekilde insan, dogas: geregi 6zgiirlii-
gli ve miilkiyeti seven bir yaratiktir. Bu nedenle, tiim insanlar baskiya
ve zorlamaya karg1 kendilerini korumak isterler. Bunlarin diginda yag-
lilik, hastalik, igsizlik vs. durumlara kars: da insan, gelecegmm gliven-
lik icerisinde olmasiru arzular.

Sevgi ve aidiyet ihtiyaci: Fizyolojik ve giivenlik ihtiyaglarmdan
sonra insamn sosyal yonii agirlik tasiyan ihtiyaclar ortaya gkar. Or-
negin, sevme, sevilme, bir gruba mensup olma, gsefkat, yardimseverlik
vs. tiirtinden ihtiyaclar bu gruba 6rnek olarak gosterilebilir.

Sayg ihtiyacr: Insanlar sevmek, sevilmek diginda saygi duyul-
mak da isterler. Insanlar temel fizyolojik ve giivenlik ihtiyaclarmi ve
ardindan sevgi ve aidiyet ihtiyaclarim karsiladiktan sonra tamnma,
sosyal mevkii ve statii sahibi olma, bagar: elde etme, takdir edilme,
saygt gérme vs. tiirden ihtiyaclara ilgi gosterirler.

Ideallerini ve yeteneklerini gerceklestirme ihtiyacr: Birey, son
agamada ideallerini ve yeteneklerini gerceklestirme, bagsarma ve haz
duyma ihtiyac duyar.

Diger bir tasnifle, insanlarda mevcut olan giidiileri dért grupta
toplamak miimkiindiir. Bunlar sunlardir: Bagarma, baglanma, yaris-
ma ve glig.

Basarma: Gligliikleri yenme, ilerleme ve gelistirme arzusuna ba-
sar1 giidiisii denir. Bagsarma gtidiisii, bir isi ya da davranusi istenen 6l-
ciilere gore hatta ondan daha iyi yapma istegiyle kendini gisterir.

Baglanma: Insanlarla iligki kurma diirtiistidiir. Baglanma giidiisii ile
insanlar, dostluk, arkadaghk, aramlmak, 6viilmek, sayg1 gérmek isterler.
Bu giidii, yardim etme ve bégjmhhk glidiisityle yakindan iligkilidir.
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Yarisma: Cocukken yarismaya yoneltilen bir insan yetigkinlik ca-
ginda da yarigmaya ihtiyac duyar ve hep yarisma ortamlari arar.

Giic: Bagka insanlarin davramslarini denetleyebilme, buna kars:i-
ik kendi davranislarimni istedigi gibi ve denetimsiz yapabilme istegi
glic gilidiistinii ifade eder.

Insanlan giidiillemede kullanilan 6zendiricilerden bazilar sunlardir:

Maddi gelir, gelecek garantisi, yiikselme imkanlari, cazip teklif-
ler, yapilmaya deger bir is, uygun statii, kigisel yetki ve gii¢ kazandir-
ma, 6zel hayata saygy, kararlara katilim, adaletli ve siirekli bir disiplin
sistemi benimseme, amac birligi saglama, iyi iletisim kurma, bagariy1
odiillendirme, bog zamanlar: degerlendirme konusunda ugraslar be-
lirleme, cezadan ziyade olumlu pekistirme kullanma. Insanlar giidii-
lemede en 6nemli 6zendirici 6zetle, “insana insan gibi davranma”dur.

Genel manada insanlar1 ¢zel anlamda da hafizlar glidiilemede
etkili olan davramslardan bazilar sunlardir:
- Insanlara gériiglerini belirtme ve bilgi paylagma firsati vermek,
- Insanlar dikkatle dinlemek,
- Insanlara sevgi ile yaklasmak ve onlara giiliimsemek,

- Insanlara sayg ve kabul anlammda olumlu sbzsiiz mesajlar
iletmelk,

- Insanlari samimi olarak vmek,

- Insanlarin diinya goriislerine ve deger yargilarma saygi gostermek,

- Insanlar dinledikten sonra yapic 6nerilerde bulunmak,

- Insanlarin isteklerini ve ihtiyaclarin anlayisla kargilamak,

- Biitiin insanlara miimkiin oldugunca esit davranmak,

- Cok kolay sinirlenmemek,

- Insanlarm diisiincelerini aciklayabilmeleri icin onlarla ayni seviye-
ye inmek,

- Konugma konusunu, konusanin konugmas: bitmeden
degistirmemek,
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- Insanlara, samimi, acik ve diiriistce sorular sormak, -
- Insanlarm giivenini sarsic1 davrang ve konugmalar yapmamak,

- Insanlara, aym: duygu, diisiince ve fikirlere sahip oldugunu
diirtistce agklamak,

- Insanlar zorlayict meselelerde yapici bir tutum sergilemek,

- Insanlara gelisi giizel s6z vermemek, s6z verdiginde de séziinii
tutmak,

- Toplum icinde yapic1 ve neseli sakalar yapmak,
- Insanlara icten bir ilgi gostermek.

Bu genel giidiileyiciler yaninda, agagida dgrencileri giidiilemek
icin 6zellikle ebeveyn ve Ogreticileri yakindan ilgilendiren baz1 &neri-
ler sunlardir:

Derse baglarken ilging, sasirtici, merak uyandirict sorular sorun.

1. Calbgsmalar: miimkiin oldugu kadar aktif, aragtirici, heyecanh ve
yararh hale getirin.

2. Biitiin 6grencilerin, neyi nasil yapacaklarin ve ulagacaklari hede-
fe nasil gideceklerini bilip bilmediklerinden emin olun.

3. Ogrenciler arasinda zeka, sosyo-ekonomik-kiiltiirel gegmis, oku-
la ve bazi derslere karsi tutum acgilarindan bireysel ayriliklar
oldugunu her zaman dikkate almn.

4. Ogrencilerin temel ihtiyaclarin: doyurmalarma yardima olun.
Smufin fiziksel sartlarini hesaba katin.
Ogrencilerle ilgilendiginizi ve onlarin sizin sifimzin 6grencileri
oldugunu hissettirin.

7. Biitiin 6grencilerin az da olsa saygmlik kazanabilecekleri dgren-

me yagantilar1 diizenleyin. Her 6grencinin takdir edilme ihtiyaci-
m karsilayacag ders ici ders dig1 etkinlikler diizenleyin.

8. Ogrencilere her konuda segenekler sunun.
9. Olumlu benlik kavrami geligtirmelerine yardimci olun.
10. Olumlu yanlari vurgulayarak, sonuclar hakkinda geri bildirim
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verin.

11. Ogrencﬂeri, kendi 6grenmelerini kendilerinin yénlendirmeleri
icin cesaretlendirin.

12. Thtiyag duyan &égrencileri, 6z giivenlerini ve bagar ihtiyaclarim
gelistirmeleri icin cesaretlendirmeye caligin.

13. Ogrencilere sorumluluk vererek, kendileriyle yarigtirarak onlarm
bagar: giidiistinii gelistirici teknikler kullanin.

14. Okul bagarisizlig1 bir kisir déngiidiir. Bu déngii, ancak 6gretme-
nin beklentisini yiiksek tutarak 6grenciyi giidiilemesiyle kirila-
bilir. :

Ayrica, icinde bulundugunuz durum ve yasama alanimuz secici
dikkatinizi yonlendirir. S6z gelimi, a¢ oldugunuzda yiyeceklere kars:
daha dikkatli olmak icinde bulundugunuz durumun bir etkisidir. -

2. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Icerigin 6grencilere en etkili bicimde “nasil” kazandirilacag: sorusu bizi
dgretme yollariyla karg karsiya getirir. Ogretme yolary; 6gretme yaklagl—
mu, Gretme yéntemi ve dgretme tekniklerinden olusur.

- Ogretim ydntemi; 6gretimde amaglara ulagabilmek igin, teknikle-
rin, islenecek konunun, arac-gerec ve kaynaklarm bir biitiinliik olus-
turacak bigimde diizenlenerek hizmete sunulmasmda izlenen bir 6g-
retme yoludur.

Ogretim yontemleri cegitli sekillerde siiflandirilmugtir. Bunlar-
dan birisi de geleneksel ve cagdas dgretim yontemleri olarak ikiye ay-
ridarak yapilan smiflamadir. Geleneksel 6gretim yontemlerinde esas
rol 8gretmen iizerindeyken, cagdag yontemlerde ise hem 6gretmenin
hem de 6grencinin etkinligi s6z konusudur. (Foulquie, 1991:159) Artik
ogrencilerin simflarda pasif durumda oturarak 6gretim gormesi isten-
memektedir. Bircok &gretim yontemine yapilan elegtirilerin cogu bu
noktadan kaynaklanmaktadr.
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Hafizlik egitiminde hem 6grencinin hem de 6greticinin aktf rol-
leri bulunmasina kargin hafizlikta ezberin yapilmasi esas oldugu igin
dgrencinin derse yogunlagabilmesi olduk¢a énemlidir. Bu agidan de-
gerlendirildiginde 6grencinin hafizlik ezberi diginda etkinliklere ihti-
yac yadsinamaz. Zira bu etkinlikler sayesinde 6grenci yogun ezber
~ programindan bir nebze uzaklagip zihnen ve ruhen yenilenme sansi
bulmakta, kismen de olsa sosyallesmekte, kitap okuyup basit diizeyde
araghrma yapabilmektedir. Bu etkinlikler ayrica siirekli ezber yapan
6grencilerin diistinmelerine, fikir {iretmelerine, bedensel olarak da
aktif olmalarina imkan tamimaktadir. Aksi takdirde siirekli aymu fiili
gerceklestirmek yorucu oldugu kadar aym hedefe kilitlenmeyi de en-
gelleyen bir durum olarak yeni sorunlara kap: aralayabilmektedir. Bu
sebeple hafizhik yapan 6grenciler icin hemen her giin 6zel bir zaman
belirleyerek farkli etkinliklerin yapilmas: gereklidir. Buradan hareket-
le hafizlik 6grencileri icin uygulanabilecek baz1 aktif/etkin 6gretim
yontem ve teknikler sunlar olabilir:

Tarfigma yontemi: 6grencilerin kendi aralarinda veya ogretmenle
Ogrenciler arasinda tarhsilarak karara varilan ve sonuca baglanan bir
O6gretim yontemidir.

Panel teknigi: Panel, kiiciik bir grubun 6nceden belirlenmis bir
konuyu dinleyiciler éniinde samimi bir hava i¢inde tartismasidir. Pa-
nelin gayesi, gercegi bulmak ya da bir kavrama varmak degil; bir me-
seleyi cesitli yonleriyle aydinlatmak, gesitli egilim ve goriisleri ortaya
koymaktir. Panel siniflarda rahatlikla yapilabilir. Panel bir anlamda
bir grubun, bir konu iizerindeki sohbeti demekdir.

Zit panel teknigi: Siufin yarisiun soru sorarak, yarismun da ce-
vap vererek bir konuyu tartigtiklar1 bir 6gretim teknigidir. Bu teknik
islenmis konular: tekrar etme, gézden gecirme amaciyla uygulamr.
Simuf ikiye ayrilarak, kismen tartisilmis fakat pek agiga kavusturulma-
mig konular: tartigabilirler.

Miinazara teknigi: Miinazara, iki ekibin dinleyiciler ve jiiri 6niin-
de bir konuda iki zit tezi savur}malandlr.
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Acik oturum teknigi: Acik oturum, bir grubun, bazi kurallara uy-
gun olarak bir konuyu dinleyiciler 6niinde tartismalaridir. Panelden
farkh olarak iiyeler bagkandan izin alarak teker teker konugurlar. Agik
oturumdan sonra bir forum yapilarak, tiim smnifin konu hakkinda dii-
stinceleri alinabilir.

Forum: Forum, bir grubun bir konuyu tartisip gereken acikliga
kavugturduktan sonra, dinleyicilerin de tartismaya katildi§: tartisma
teknigidir.

Cember teknigi: Grup tiyelerinin cember olusturacak sekilde yer-
leserek bir konuyu tartigtiklar: tekniktir. Adindan da anlagilacag gibi
bu teknikte konugmacilar bir cember biciminde yérlegirler. Bir konu-
nun veya iinitenin agihsinda ya da calismalarin 6zetlenmesi ve deger-
lendirilmesi sirasinda kullanilir.

Beyin firtiasi (diisiince tarama) teknigi: Beyin firtinasi, bireyleri
heyecanh bir ortama yonlendirerek, tiretici (yaratici) ve 6zgiin goriis-
leri ortaya cikarmaya yarayan bir grup tarhisma teknigidir. Bu teknik,
hayal yoluyla 6grenmeye imkan veren bir &gretme teknigidir. Ofret-
men, beyin firtinasindan cesitli bicimlerde yararlanabilir. Ornegin, bir
ders ya da tartigma 6lii noktaya gelir, sessizlik baglarsa, beyin firtinas
bir ¢oziim olabilir. Bazen derse eglenceli bir baglangi¢ yapmak icin bu
teknige bagvurulabilir. Bu teknikte s6ylenenlerin kalitesinden ¢ok, sa-
yis1 dnemlidir. Bu teknigin 6nemi, 6grencileri uyusukluktan kurtara-
rak canh ve {iretici yapmaktr.

Goriigme teknigi: Gortisme teknigi, belirli bir konuyla ilgili ge-
rekli bﬂgiyi’ almak icin konunun uzman bir veya birkac kisi ile ytiiz
ylize konugmadir. Goériisme, okul ortaminda bir konuda, o konunun
uzmani, yazar, sanatgi, bilim insani, vaiz, imam vb. taninmus kisilerle,
smifa davet etmek veya o kisinin yanina gitmek suretiyle bilgi almay1
amaclar. Bu gﬁrﬁg,medé soru cevap teknigi kullanilir.

Dramatizasyon yontemi: diisiince, durum, problem, olay vb.nin
. bir grup éniinde, gruptan secilen belli iiyelerce dramatize edilerek
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(oyunlagtirarak) canlandirilmas: esasina dayanan 6gretme yoludur.
-Dramatizasyon yontemi, kaynaklarda degisik adlarla anilir. Rol oy-
nama, rol yapma, toplumsal oyun (sosyo-drama), drama, canlandirict
oyun (dramatik oyun) denilen bu 6gretim yoéntemi, dramatizasyon
iizerine kurulmugtur. Dramatizasyon, oyunlagtirma, canlandirma, rol
yapma anlamlarina gelmektedir.

Parmak oyunu: Oldukca sade bir dramatizasyon tiirii olan par-
mak oyunu bazi giir ve manzum hikayelerin parmak hareketleriyle
canlandiriimasidar.

Sozsiiz oyun (pandomim): S6zsiiz oyun, diisiince ve duygularm
konugmaksizin el kol, yiiz hareketleri ile anlatilmas: demektir.

Bagimsiz dramatizasyon: Bagimsiz dramatizasyon, s6zstiz oyun-
larin ve taklitlerin gelismis bir seklidir. Bir hikayeyi, bir kissayl, bir
siiri veya birbirine baglh olaylar dizisine bir grup cocugun konuya siki
sikiya bagh kalmadan kendi hayal giiclerine gére canlandirmasi bu
tiirtin temel 6zelligidir. Bu teknikte konugmalar ezberlenmez, hareket-
ler belli kaliba sokulmaz ve gruplar degistikce hareket ve konusmalar
da degisir. '

Bagimli dramatizasyon: Bagimh dramatizasyon, yazili metinlere
bagh kalinarak konu ya da durumun canlandiriimasidur.

Kukla ve bebekler: Kukla ve bebekler binlerce yildir bilinen eglen-
dirme ve dgretme araclaridir. Giiniimiizde bircok {ilkede yaygin olarak
6gretimde de kullanilmaktadir. Kuklalarm bircok cesidi vardir. En bili-
nenleri el kuklasy, eldiven kuklas;, ipli kuklalar ve golge kuklasidir.

Taklidi oyun (benzetme, benzetim): Taklidi oyun ya da benzetme
teknigi, smuf icinde 6grencilerin bir olay: gercekmis gibi ele alip {izerin-
de egitici calisma yapmalarini saglayan 6gretme teknigidir. Diger bir ta-
numla, 6grenmeyi desteklemek {izere gercefe uygun olarak gelistirilen
model tizerinde yapilan calismalardan olugan 6gretme teknigidir.

Gosteri (demonstrasyon) yontemi: Gosteri, ders konusunda ge-
cen varlik, olgu ya da olaylar: bir takum arag ve gereclerle gostererek
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aciklama temeline dayanan dgretim yoludur. Gosteri, dinleyiciye hem
gorebilecek hem de duyabilecekleri bir ortamda malzemenin tanitildi-
&1, yeniliklerin simifa gosterildigi, ilke ve uygulamalar: aciklayan gos-
terilerle konunun aciklandig: bir yontemdir.

Ornek olay incelemesi ydntemi: Bir olayin ya da sorunun yazili
veya sozlii anlatildiktan ya da bir film gosterildikten sonra konu hak-
kinda 6grencilerin tartisarak ¢dziim ve Onerilerini ortaya koymalar:
temeline dayanan bir &gretme yoludur. Ornek olay inceleme, &rnek
problem ¢6zme ve 6rnek olay adlariyla da anilir.

Problem ¢6zme ydntemi: Bir sorun ya da durumun bilimsel yak-
lagimla ¢ziimiinii saglayan ve uygulayan kisi sayisina gore bireysel
ya da grup 6gretim yéntemi olarak tanumlanan bir §grenme 6gretme
yoludur.

Gezi gozlem yontemi: Siuf ici caligmalari tamamlamak ve daha
anlaml kilmak amaciyla, bir olay: veya varlig1 bulundugu yerde ve
dogal sartlar: icinde planh bir sekilde inceleme yaparak &gretme yo-
ludur. ' '

Buldurma (Sokrates) yontemi: Buldurma yontemi, 6grencinin
belli bir konuyla ilgili mevcut bilgilerinden hareketle, soru cevap tek-
nigini kullanarak, yeni bilgilere ulasmasinu saglayan, 6gretmen ve 6§-
rencinin ortak etkinligine dayali, giidiileyici bir 6gretme yoludur. Bul-
durma yontemi, Sokrates’in felseff tartismalarda uyguladig1 yéntemin
ogretime uyarlanmus seklidir.

Egitsel oyunlar: Oyun, bireylerin fiziksel, zihinsel yeteneklerini
geligtirici, yagantiy1 zevkli kilici, sanatsal ve estetik nitelikleri ve be-
ceriyi gelistirici etkinliklerdir, diye tanimlanabilir. Geng, yagh herkes
oyun oynamaktan zevk duyar. Bu zevkli mesguliyetten yararlanila-
rak, smuf ici calismalar daha giidiileyici ve daha anlamh bir duruma
getirilebilir.

Egitsel oyunlar, 6grenilen bilgilerin pekigtirilmesini ve daha rahat
bir ortamda tekrar edilmesini saglayan etkinliklerdir. Egitsel oyunlar
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ozellikle 6grenmeye yonelik olmal ve bir amag icin siruf icinde uygu-
lanmahdir. Oyunlar sayesinde, derste konular ilgi ¢ekici hale getirile-
bilir, en pasif 6grencilerin bile bu etkinliklere katilmalar: saglanabilir.

Siz olsaydmiz ne yapardimiz?: Bu kart oyunu teknigi, 6grenci-
lerin ilgi, ihtiyag, sorun, tutum ve yaklagimlarmy; saglik ve temizlik
aliskanliklarini; aile, arkadag ve okul iligkileri; sosyal tutumlar gibi
ahlaki davraniglarn 6gretilmesinde kullanilir. Bu amac gerceklestirici
nitelige sahip olan kartlarin hazirlanmasina 6zen gosterilmelidir.

Kavram kontrolii: Sinif calismalarinda ya da bir konuya temel
olusturan kavram, ilke, terim, genelleme, kural, kuram ve tekniklerin
dogru anlasilip anlasilmadigin: tespit etmek amaciyla uygulanan ol-
dukea ilgi gekici bir kart oyunu teknigidir.

Burada kavramlar bir grup karta, tanimlar ve agiklamalar da ikinci
grup karta yazilir. Bunlarda ya kavramlari iceren kartlara ya da tarum-
lamalara ve agiklamalara birer numara verilir. Numaral: kartlar sira
ile okunuz, buna uyan tanimlar bulunur ve ikisi birlestirilerek kavram
tanimlanur. Béylece konuya biitiinliik kazandirilir. Bu isleme kartlar
bitinceye kadar devam edilir. Bu kart oyunu, 6zetleme ve tekrar icin
oldukca uygun bir tekniktir. :

Grup ya da takim oyunlari: Ogrenmeyi saglamak amaciyla bag
vurulan birey ya da gruplar arasi oyun teknigidir.

Mektup ya da telgraf oyunu: Smuf alt1 ya da sekiz kisilik gruplara
ayrilir. Her gruptan yarisi, diger yarisina bir telgraf cekerek veya mek-
tup yazarak belirli bir soruya agiklik getirmelerini isterler. Bu ¢6ziim
kisa olup dersi uzatmamalidir. Hazirlik icin verilen siirenin sonunda
hem sorun hem de ¢oziimii gruplar tarafindan okunup tartigihr. Bun-
dan sonra konu soru cevap teknigi ile islenir ve sonug 6zetlenir.

Nesi var?: Bir durumun, bir kimsenin tasvir edilmesi, nitelikleri-
nin belirlenmesi, yeni kelimelerin degisik bir yaklagimla 6grenilmesi
istendiginde bu oyun teknigi uygulanabilir.



Hafizlikta Giidillenme ve Hafizlik Egitimini Destekleyen Ogretim Yontem... 301

Istasyon teknigi (6grenme istasyonlari, §grenme merkezleri,
yarim kalan igleri tamamlama teknigi): Ogrencilerin gruplar halinde
calistigi, her grubun konuyu farkli acidan ele aldig: bir tekniktir.

Konugma Halkasi: Duyussal alanda farklar1 gérme, farkli goriig-
lere ve bunlar1 savunanlara saygi duyma 6zellikle de empatik diistin-
me becerisini artirma hedeflerini kazandirmaya yonelik bir tekniktir.

Kartopu teknigi: Kartopu daha fazla sayida kisiyi kattikca tartis-
mann biiytidiigii tartigma teknigidir. Kartopunun karda yuvarlandik-
ca biiyiimesinden esinlenerek bu ad verilmistir.

Metafor olusturma teknigi: Metafor; bir seyi veya bir fikri ona
cok benzeyen niteliklere sahip bagka bir sey ile genel olarak “gibi”,
“benzer” kelimelerini kullanmaksizin istenen tarumlamay: yapmak,
anlatima tislup giizelligi ve kolaylig1 katmak amaciyla kullanilan keli-
me ya da kelime kiimesidir.

Akrostis teknigi: Ogrencilerin, kelimelerin ilk harflerini bir sifre,
kavram, stz 6begi veya ciimle verecek bigimde alt alta siralamasidur.

3. Din Ogretiminde Kullanilabilecek Baz1 Etkinlik ve
Uygulamalar ‘

Hafizhigin tamamlanma agamasina gelindiginde onun salt ezber ol-
maktan ¢ok 6te bir anlam tagsidig1 6grenciye kavratilmalidir. Yukarida
aktarilan aktivitelere ek olarak ozellikle hafizhgin ilerleyen asama-
larinda biligsel diizeyi yiiksek tutmak ve yapilan isi derini manada
icsellestirebilmek i¢in hafizlara agagida siralanan etkinliklerinde uy-
gulanmas tavsiye edilebilir. Ciinkii 6grencilere ilgili bilinclendirme
faaliyetleri sadece nasihat ile degil baz: teknikler kullailarak verildi-
ginde daha kalict olabilmektedir.

Sonuc ¢karma: Ogrencilerin islenen konuda ulastiklari sonuclar:
belirlemeleridir.

Geri plandaki diigiinceleri bulma: Ogrencilerin iglenen konuyu
ya da konuyla ilgili olaylar: analiz ederek acikca ifade edilmemig dii-
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siinceleri kegfetmeye caligmasidir. Ornegin; kissa, dinf hikayeler ve
tarihf bir olay islendigi zaman kigilerin neden béyle davrandiklarim,
ne diigtintiyor olduklarini bulmadir.

Slogan bulma: Ogrencilerden iglenen konunun ana diigiincesini
yansitan bir slogan tiretmeleri istenir.

Reklam, poster, afig hazirlama: Ogrencilerin islenen konuya ilig-
kin televizyon ya da gazete icin tamitic1 reklamlar, posterler ya da afig-
ler tasarlamasidir.

Siir, hikaye yazma: Ogrencilerin iglenen konunun énemli nokta-
larmi yansitan siir ya da dykii yazmalaridur. :

Gorsel imge olusturma: Ogrencilerin iglenen konuyu, grafik, re-
sim, karikatiir, tablo, sema, sekil vb. herhangi bir gérsel imge ile gés-
termesidir. ‘

Onem sirasma koyma: Ogrencilerin, islenen konudaki ana dii-
giinceleri, ilkeleri ya da anahtar s6zctikleri 6nem sirasmna koymasidir.

Baglik bulma: Ogrencilerin okuduklari bir metin ya da izledikleri
olaya baglik koymasi, eger varsa var olan baghg: degerlendirmesidir.

Smiflama: Ogrencilerin belli bir konuda bilgi toplamalari ve onla-
r1 sinuflayarak sunmalaridar. -

Ornek verme: Ogrencilerin islenen konular: acikhiga kavugturan
ornekler vermesidir. _ ‘

Kendini degerlendirme: Ogrencilerin neyi ne kadar égrendikle-
rini incelemesi, 6grenme stirecinin bagindaki ve sonundaki diizeyine
bakarak ne kadar gelisme gosterdigini belirlemesidir.

Yordama yapma: Ogrencilerin siifta iglenen konunun iglenme-
mis baliimiiyle ilgili tahminlerde bulunma ve bu tahminlerin gerekge-
lerini agiklamasidar.

Bulmaca: Ogrencilerin konu ile ilgili bulmaca hazirlamasi ya da
ogretmen tarafindan hazirlanmis bir bulmacayi ¢ézmesidir.

Tavsiyede bulunma: Ogrencilerin iglenen konuyla ilgili kigilere
tavsiyede bulunmasidir. Her diizeydeki 6grenciler, 6grendikleri konu-
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larla ilgili kendilerinden sonraki 6grenciler i¢in tavsiyeler hazirlayabi-
lir. Bu, 6grencilerin konu ve &grenme siireci haklkanda diistinmelerini
saglayacaktir.

Kargilagtirma: Ogrencilerin, 6grenilenler arasindaki farklar ya da
benzerlikleri belirlemesidir.

Kavram haritas1 olusturma: Konu ile ilgili baglica kavramlarin,
merkezi bir kavram etrafinda birbirleriyle iliskilerini gdsterecek bir
haritanin olusturulmasidir.

Kanitlama: Ogrencilerin, 6grenilenlerle ilgili bir yargiy1 destekle-
yici bilgileri toplamasi, bu bilgileri ¢c6ziimlemesi ve o yargiy1 dogrula-
yan kanitlar ve belgeler sunmasidir. '

Tim bu uygulamalarla birlikte, empati kurma, degerlendirme,
benzetim, giinliik hayatla iliskilendirme, not alma, gériig tarama, géz-
lem, formiillegtirme, haber toplama, énceki diigtindiikleriyle kargilag-
tirma, bildikleriyle bag kurma, dosya olusturma, 6ykii tamamlama,
Ogretim malzemesi hazirlama, caligma yapragi, koleksiyon yapma,
hipotez olusturma ve smama, yillik hazirlama, tersinden diigtinme,
anlagma imzalama, pandomim, 6grendiklerini listeleme, proje, gazete
cikarma, yeniden yazma gibi uygulamalar etrafinda 6gretim etkinlik-
leri hazirlanabilir.®

Sonug

Din egitiminin 6zel bir baghg: olarak hafizlik egitiminde giidiileme
cok 6nemli bir islev gormektedir. Bilindigi gibi hafizlik oldukca uzun
soluklu ve yorucu bir siirectir. Dolayisiyla bu stirecte en bagarilt hafiz
aday1 dahi cogu zaman igsel giidiilerin yamnda cevresel giidiilere ih-
tiyac hissetmektedir.

Bireyin ihtiyaclarindan fizyolojik ve giivenlik ihtiyac gibi temel
ihtiyaclarin diginda kalan sevgi ve aidiyet ihtiyaci, sayg: ihtiyac ve
idealler ile yetenekleri gerceklestirme ihtiyaci hafizlik i¢in 6nemli mo-

5 MEB, DKAB Ortadgretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Dersi (9,10, 11 ve 12. Sunflar) Og“ﬂztim
Program, 2010, s. 25.
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tive kaynaklar arasmdadir. S6z gelimi bir gruba aidiyet Islam dini

agisindan degerlendirildiginde Miisliimanlarin en biiyiik hedefi olan

Allah’t raz1 etme amaci, hafizlarin da temel hareket noktasini olugtur-

makta ve hafizhik yapma sebeplerinin baginda yer almaktadir. Benzer

sekilde sayg ihtiyac1 da hafizlik icin giidiileme unsurudur. Zira hafiz-

larm toplum icinde kazandiklar: saygt ve statii, hafizlik icin hareket

noktast iglevi gormektedir. ideal ve yetenekleri gerceklestirme ise ha- -
fizlikta stiphesiz en 6nde gelen motive unsurlar: arasmdadr.

Onemli bir giidiileme araci olan basariyla motive olma da §zel-
likle hafizlik siirecinin baglangic asamalarinda en 6nemli giidiilenme
kaynagidir. Bagarinin eksik oldugu bir hafizligim devam edemedigi de
bilinmektedir. flaveten olumlu bir yans icerisinde olma da hafizligin
vazgecilmez glidiileyicilerindendir.

Giidiilemede etkili olan icsel etkenlerin yaninda digsal etkenler de
onemlidir. Bu baglamda 6zellikle ebeveyn, hoca ve arkadag gibi ha-
fizlarla yakindan etkilesimde bulunan bireylerin, s6zii edilen giidiile-
me unsurlarma uymalari veya uymamalarimn, hafizlik yapan dgrenci
agismdan hafizliga devam etme veya bu yoldan vazgecme ile sonug-
lanabilecek etkiye sahip oldugundan son derece 6nemli bir yerde dur-
maktadir. Zira fiziki ortam, beslenme ve benzeri pek cok unsur olumlu
olsa bile 6grenciyle yap1C1. bir iletisimde bulunamayan 6gretici olumlu
ve destekleyici bir gorev iistlenemedigi icin motivasyon saglama yeri-
ne motivasyon kaybina sebep olmaktadir. Bu ise hafizlik egitim siireci
basta olmak {izere sonucunu da etkilemektedir.
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