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Bien cher et honoré amnii,

Je commence par vous dire loule mon
admiration de la vaillance avec laquelle
vous altaquez les difficultés énormes d’une
traduction hérisseée de termes techniques.
Le volume que vous avez bien voulu m’-
envoyer marque bien. votre triomphe des
obstacles et difficultés. Je souhaite ardem-
ment que vos efforts alteignent le but que
vous visez si noblement: I’éducalion gé-
nérale et technique de vos compalriotes.
Cordialement merci “du beau volume qui
prend place dans le coin des bons souve-
nirs de ma -bibliotheque.

Merci  beavcoup aussi de m’avoir sig-
nalé les coquilles.de mon volume qui sera
édité prochainement.

Une « Cniversité du Travail » renferme
toute I'expérience techinique et pédagogique
réalisée, par I"Université du Travail de
Charleroi.

Toutes les méthodes d’éducation appli-
(quées a la formation du personnel techni-
que de nolre vieux pays industriel, sont
exposées dans ce volume. Il va 6videm-
ment d’autres écoles techniques et d’autres
méthodes dans notre pays, mais les mot-
hodes qu'elles suivenl se rapprochent de
celles relatées dans mon volume.

Vos gouvernanlts, direcleurs, profes-
seurs, administraleurs et inspecleurs d’é-
coles techniques y trouveront ample ma-
tiere o étude et comparaison.

Je pense, pour ces molifs, que l'ouvrage
de documentation qu’est « I’'Université: du
Travail» est d’une grande utilité pour votre
pays.

Si votre gouvernement juge ulile, et
Jespére qu'il le [era le plus (6t possible, de

faire étudier un programme ou projel d'en-
semble pour organiser cl ‘moderniser I'en-
seignement général el technique de volre
pays. il y (rouvera des indicalions uliles
pour mellre, dun coup, ses organismes
d’enseignement, lechnique surtout, d’un
coup, au niveau des pays les plus avanceés
dans co domaine. Apprendre i volre peuple
de tirer, par son travail, des ressources
naturelles. le maximum de produils utiles
au profit des travailleurs et de la nation:
tel est le probleme de la force et de I'in-
dépendance économique d’un peuple. (Vest
un probleme d’ordre moral el social aussi
el je vois avec plaisir que vous cles d’ac-
cord sur ce point avec notre ami Ilerriol
dont je partage les idées.

La traduclion d’une Université du Tra-
vail ne sera pas une lache facile, mon
cher ami, mais ayez recours i moi lant
que vous le jugez ulile.

Agréez mon cher el honoré ami, mes
sentiments cordialement dévoués.

Omer Buyse
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