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Bu bildiride D. E. U. llahiyat Fakiiltesi'nde 2001-2002 égretim yihndan
2008-2009 6gretim yilina kadar (8 yil) siire ile uygulanan aktif egitimdeki
“Dinler Tarihi” modiiliiniin probleme dayah &grenme yaklagimina gore igle-
nisi ele alinacaktir. Bildirimizin hemen baginda belirtmeliyiz ki, Din Kiiltiirii
ve Ahlak Bilgisi bsliimiinde okutulan Dinler Tarihi dersi Ilahiyat béliimiinde
“Yagayan Dinler” ve “Din Fenemolojisi” modiillerine dontigmiistiir. Biz bu
bildiride afirlikh olarak Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi béliimiindeki Dinler
Tarihi modiilii {izerinde duracak, yeri geldlkt;e de diger modiillerde ku]land1—~
gimiz malzemelerden 6rnekler verecegiz.2

Bilindigi gibi, aktif egitim hoca merkezli egitimin terk edilerek 6grenci
merkezli egitimin yapilmasim 6ngéren bir yaklagimdir. Bu gergevede ak#if
egitim; “Ogrenci ve ydnlendiricilerin birlikte cahsarak gelistirdiklerini ve

1 Dokuz Eyliil Universitesi, Ilahiyat Fakiiltesi, fzmir.
Biz bu bildirinin hazirlanmasinda fakiiltemizde uygulanan aktif 6gretimi daha 6nce
ele almig baz1 gahgmalardan yararlandik. Bu ¢ahsmalardan bir kismi sunlardir: Unal,
Biilent A. , D. E. U. Ilahiyat Fakiiltesi'nde Mezhepler Tarihi Ogretiminde Aktif Egi-
tim Uygulamasi, D. E. U, Ilahiyar Fakiiltesi Dergisi, Say1: XXV, Izmir 2007, ss. 3-30;
Yildiim, Mustafa, “Islim Hukuku Opretimine Farkli Bir Yaklagim: “Aktif Egitim™,
D. E. U, Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi, Say1 XX1I, Izmir 2005, ss. 37-52; Savas, Riza , Do-
kuz Eyliil Universitesi Ilahiyat Fakiiltesinde Islam Tarihi Ogretiminde Aktif Egitim
Uygulamas:, A. U. Iahiyar Fakiiltesi Islam Tarihi Anabilim Dali VI, Islam Tarihi
Anabili Dallar1 Koordinasyon Toplantisy, 29-30 Mayis 2009, Ankara, ss. 1-14 (Yayin-
lanmamig Bildiri); Parladir, Selahattin, “Aktif Egitimde Senaryolarn Yeri ve Iyi Bir
Senaryonun Ogzellikleri”, Birinci Aktif Egitim Kurultay: Bildiriler Kitabi, 29-30 Ma-
y1s 2004, Dokuz Eyliil Yayinlar, Izmir, ss. 143-148.



bildiklerini uygulamaya yonelik veya yeni {iretimler yapmaya yonelik aras-
tirmalari ve ¢ozlimleri iceren bir egitim felsefesidir” seklinde tamimlanabilir.3

Bir bagka ifade ile, aktif dgrenme; 6grenimde daha ¢ok 6grencinin so-
rumluluk aldif1, 6grenciyi akademik ve sosyal alanda gelistirmeyi hedefle-
yen, Ogrenme sirasinda zihinsel yetinin yaninda diger duyulann-da etkin
olarak kullanilmas: gerektigini ortaya koyan bir 6grenme stratejisidir.t

Fakiiltemizde aktif egitime gegis Oncesinde yillardir uygulanmakta

olan klasik egitim sistemiyle ilgili pek ¢ok sorun dile getirilmekteydi. Bu
- sorunlar 8grencilerden oldugu kadar dgretim elemanlarindan da kaynaklan-
maktaydi. Bir de bunlara malzeme, kaynak ve yontem gibi diger sorunlar
eklendiginde mevcut egitim sistemine kars1 ciddi alternatif sistem arayiglan
giindeme gelmekteydi. Bu arayislar sonunda bizi 6grenmek yerine, simif geg-
me iizerine oturan eski sistemden 6grenmeyi esas alan, 6grenci merkezli bir
sisteme ge¢meye gotiirmistir. .

Aktif egitimde esas olan kendi kendine ve tecriibeye, yani uygulamaya
dayali 6grenme metotlarimin etkin olarak igletilmesidir. Bu sistemde &gretim
eleman: 6grencinin 6grenmesine yardimc: olmaktadir. Bunu, dgretim elema-
n1 dgrenciye rehberlik etmektedir seklinde ifade etmek de miimkiindiir. Do-
layisiyla, bu sistemde Ggretici yerine yOnlendirici kelimesinin kullanilmasi-
mn arkasindaki anlayis da budur.

Aktf egitimde dersler modiiller seklinde islenmektedir. Bir modiil;
Probleme Dayali Ogrenmenin (PDO) merkezde yer aldig1 ve gevresinde de
bunu destekleyen diger etkinliklerin bulundugu bir {initeyi ifade eder. Bu
cercevede Dinler Tarihi modiiliiniin isleyisine baktifimizda 6ncelikle kargi-
miza ¢ikan PDO’diir. Bir modiiliin kapsamini ana hatlan ile ele alacak olur-
sak modiillerin su bilegenlerden olustugunu gériiriiz: Probleme Dayali Og-

renme (PDO) Oturumlar, Sunumlar, Bilimsel Danigma, Bilgisayar Destekli
Egitim ve Tartisma Oturumu,

Bu bilesenlerin yami sira genel ilahiyat formasyonunun olugmasina
katki saglayan modiil bilesenlerinden de s6z etmemiz gerekir. Bu bilegenler
ise Bilimsel Arastirma Teknikleri (BAT), Mesleki Degerler ve Etik, Mesleki -
Beceriler, Arapca Metinler ve Ingilizce Metinler seklindedir. Ayrica modiille-
ri destekler mahiyette, ancak modiil bileseni olmayan dénemlik derslerin

3  Yidinm, 4 g m.,s.42; Unal, 2. g. m., s. 4.
4  Savag, a. g m. ,s.2.
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bulundugunu da belirtmeliyiz. Bunlar; 2005-2006 6gretim yilindan itibaren
okutulan Mesleki Ingilizce gibi derslerdir.

Biitiin bunlara ilave olarak, 2005-2006'dan itibaren yliriirliige giren
Ozel Calisma Modiiliinden (OCM) de bahsetmeliyiz. Bu modiilde 68rencilere
iki kredilik bir ders verilir. Derste 6grencilere kaynaklara nasil ulasacaklan,
nerelerden bilgi edinebilecekleri, hangi metotlar1 kullanacaklan gibi konu-
larda yardimc: olunur. Boylece 6grenciler damgmanlariyla belirledikleri ko-
nu tizerinde ¢ahgmaya baglarlar, arkasindan da bilimsel arastirma teknikleri-
ne uygun olarak yaptiklan galigmalari ve sonunda hazirladiklan raporlan
danigmanlarina sunarlar. Ogrenciler bu caligmalan ikinci yariyildan baglamak
iizere, her donem icin kendi belirledikleri bir modiilde yaparlar.

Modiiler yapih denilen programda bir takim gorev dagihmlan yapilr.
Bagkan, bagkan yardimcilan, senaryo, sunumlar, bilgisayar destekli egitim,
bilimsel danigma ve tartisma ile ilgili gorevliler modiil kurullarinda tespit
edilir. Ayrica, bu modiil kurulu modiille ilgili calismalan takip eder ve denet-
ler. Bu siiregte modiil bagkanlar1 da modiille ilgili ¢aliymalan organize eder-
ler. Modiil baskanlarinin gorevlendirdigi bir veya daha fazla 6gretim elemam
tarafindan bir senaryo metni hazirlamir. Bu metinde bir 6rnek olay, problem
veya glincel bir olaydan hareket edilerek sorular sorulur. Sorularin hazlrlam
masinda temel kriter bulug modeline dayaniyor olmasidur.

Sorulanin hazirlanmasinda bir takim asamalar géz 6niinde bulunduru-
lur. Bunlar; problem durumu, aragtirma ve veri toplama, sonuca ulagma aga-
malaridir. Problem durumu agamasini; problemi agiklama, niteligini, alanim
tanima, alt problemleri belirleme ve hipotez ortaya koyma olarak agiklama-
miz milmkiindiir. Aragtirma ve veri toplama; problemle ilgili veri ve bilgileri
toplayarak bunlardan en uygun olanlarmi se¢me, diizenleme agamasidir.
Sonuca ulagma ise; ¢dzlim sekillerini degerlendirme, 6grenilen yeni bilgilere
gore 6nceden ortaya konmus olan hipotezlerin dogrulamp dogrulanmadigim
belirleme ve bir sonuca varma asamasidir.

5  Mesleki Ingilizee Dinler Tarihi’nin yam sira Din Psikolojisi, Din Egitimi alanlarinda
da okutulmaktadir, Modiil bilegeni olmayan donemlik dersler ise difer alanlarda su
sekildedir: Mesleki Arapca (Arapca, Mezhepler Tarihi, Tasavvuf, Islam Hukuku, Tef-
sir, Hadis alanlarinda), Osmanh Tiirkcesi, Giizel Kur'an Okuma, Kiraat, Paleografi,
Cocuk Edebiyat vb.
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Bu gergevede hazirlanan ve bilimsel aragtirma yontemlerine uygun
olarak diizenlenen metin senaryo komisyonuna sunulur. Komisyonda Dinler
Tarihi alaninin entegre olmas: gerektigi diigiiniilen alanlar ile egitim bilimleri
alanlarindan 6gretim {iyeleri ve diger temsilciler yer ahr. Entegrasyonda Din-
ler Tarihi dersinin derinlifine §gretim yapilmas: yerine, ilgili bir¢ok bilim
dalimin konulanmn bir biitiin olusturacak sekilde birlestirilerek incelenmesi-
ne 6zen gosterilir. Senaryo taslag, senaryo kurulundaki {iyelerinin huzurun-
da okunup yéntem ve senaryo kriterleri bakimindan gbzden gegirildikten
sonra teklif ve elegtiriler dogrultusunda son seklini alir. Son geklini alan me-
tin 6grenciler ve yonlendiriciler icin ayn ayn ¢ogaltilarak oturum baglama-
dan Once hazir hale getirilir. | |

Derse girecek hocalar® senaryo metninin ynlendiriciler i¢in hazirla-
nan niishasim ve 6grencilere dagitilacak sayfalan alarak simifa girerler. Yon-
lendirici oturumda ilk sayfay1 8grencilere dagitir. Bu sayfa {izerindeki calis-
malar tamamlandiktan sonra sirayla diger sayfalara gecilir. Bir sayfa {izerin-
deki caligmalar bitmeden diger sayfalar dagitilmaz, Béylece égrencilerin dik-
katleri dagilmamus olur. Aym zamanda, diger sayfalardan ipucu'elde etmeleri
de 6nlenmis olur.

Birinci oturumda; problem ortaya konur, bu problem cevresinde bir
takim hipotezler iiretilir, nelerin &grenilecegi tespit edilir, hedefler belirlenir.
Ayrica dgrencilere aragtirma sorulan ve kaynak adlari da verilir. Bu oturum-
larda gorev alan y&nlendiriciler bilgi vermezler, bunun yerine &grencilerin
bildiklerinden yeni bilgiler ¢ikarmalanina yardimci olurlar. Béylece dgrenci-
lerin kendi bilgi birikimlerinin farkina varmalan ve bu bilgilerden nasi ya-
rarlanacaklar hususunda rehberlik yapilir.’

Ikinci oturum iki giin sonra yapilir. Ogrenciler bu siire icinde grenme
hedefleri dogrultusunda ve aragtirma sorularimi dikkate alarak hazirlamirlar

6  Burada derse girecek 6gretim elemanlan ile ilgili bir hususa isaret etmeliyiz. Fakiilte
6gretim elemanlan yalmzca kendi branglarinda degil, kendi branslan digindaki mo-
diillerde de PDO yénlendiriciligi ve sunumlar icin gérevlendirilebilirler. Ornegin
Dinler Tarihi 6gretim tiyesi, Din Sosyolojisi yada Din Psikolojisi modiillerinde yon-
lendiricilik yapma veya sunum verme ile gérevlendirilebilmekteyken, bir Islam Ta-

* rihi, Mezhepler Tarihi hocast da Dinler Tarihi modiil ve sunumlarinda gérev alabil-
mektedir,

7  Bu konuda EK 1’deki birinci oturumun sekizinci bolitmiinden verdigimiz ornek
sayfaya bakilabilir. |
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(Kiitiiphaneye, bilimsel danmigmana gitmek, sunumlarn dinlemek gibi). Senar-
yonun ikinci oturumla ilgili kismumn, birinci oturumda ortaya konan hipo-
tezlerin test edilmesine ve toplanan verilerin degerlendirilmesine yarayacak
sorulan icerdigi s6ylenebilir.?

Iki hafta stiren Dinler Tarihi modiiliiniin ficiincii oturumu son oturum
olarak yapilir. Bu bir ¢esit sonug¢ ¢ikarma ve degerlendirme oturumudur. Bu
oturumda sorulan sorular ilk oturumda ortaya konan problemin ¢dziimiine
déniik bir sonug gikarmaya yoneliktir. Aym zamanda ortaya konan bu prob-
lemin varsa giiniimiize bakan y&nii ile iligkilendirilmesi ve bir senteze gidil-
mesi de bu oturumda sorulan sorular ile saglamilmaya ¢ahgilir.”

Her modiilde, konular: destekleyen 8 sunum bulunur. Her sunum 45
dakikadir. Sunumlar genelde konferans gseklindedir. Sunumlarda Dinler Tari-
hi'ne dair bol miktarda goérsel ve igitsel malzeme kullanihir (Harita, resim,
kroki, film vb. ). Ofrenciler sunumun bir kopyasim &gretim elemanindan
alarak kendi flash belleklerine kaydedip daha sonra bilgisayar salonunda yada

kisisel bilgisayarlarinda tekrar izleyebilirler. Ogrencilere bu sunumlardan da
sorular sorulur.

Daha 6nce bahsettifimiz gibi, modiil bilegenlerinden bir digeri de Bi-
limsel Damisma’dir. Modiil siirecinde 6grenciler 6gretim elemam: ile daha
yakindan gériigme imkamna kavugurlar. Bu saatlerde 6grenciler modiil otu-
rumlarinda ve sunumlarda anlayamadiklar: veya 6grenmek istedikleri diger
hususlan gorevli 6gretim elamanlarina sorabilirler.

Yine bir diger modiil bilegeni olan Bilgisayar Destekli Egitim saatlerin-
de de dgrenciler, gorevli hoca nezaretinde, bilgisayar odasinda ilgili konular-
da internetten bilgi alabilir veya verilen sunum metinlerini gézden gecirebi-
lirler. | -

Tartisma Oturumlan PDO oturumlan, sunumlar ve Bilimsel Danisma
- saatleri sona erdikten sonra yapilir. Bu oturumlarda, modiil bagkani, modiilde

gorevli 6gretim elemanlan ve dgrenciler bir araya gelerek oturumlarda anla-
stlamayan herhangi bir konu kalmigsa bunlanin {izerinde dururlar.

Bilimsel Aragtirma Teknikleri’nde &grenciler bilimsel arastirma zihni-

yetinin teorik yapist ve uygulanmakta olan senaryolarin {istliine oturdugu
temel asamalar hakkinda bilgilendirilirler.

8  Bkz. EK 2'de ikinci oturumun ficiincii béliimiinden verilen rnek sayfa.
9  Bkz. EK 3'de tigiincii oturumun beginci béliimiinden verilen rnek sayfa.
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Mesleki Beceriler, 8grencilere bir ildhiyatgidan beklenen temel beceri-
leri ve donanim kazandirma amacini tagir. |

Mesleki Degerler ve Etik’te ise Ilahiyat gérevlerinin yasal simrlar, bu
alan1 diizenleyen resmi ve geleneksel kural ve degerler tanitilir.

Yukanda bahsettigimiz, 2006 yilindan itibaren uygulanan Ozel Cals-
ma Modiilleri'nde ise 6grenciler, ikinci dénemden itibaren, her dénemde o
dénemdeki modiil konularindan bilimsel arastirma tekniklerine uygun bir
calisma raporu hazirlarlar. Bu gercevede Dinler Tarihi alaninda OCM hazir-
lamak isteyen dgrenciler de ¢aligma raporlarim belirtilen sitirede tamamlarlar.
Bir OCM basanlmadikea bir sonraki dénem OCM’si alinamaz.!®

Biitiin bu anlattiimiz siirecteki uygulamalar ile klasik yontemle oku- -
tulan Dinler Tarihi miifredatindaki tiim konular, aktif yéntem modiillerinde
de 6grenciye verilir.

Modiillerin arkasindan, ydnlendiriciler 6grencilerin bagan degerlen-
dirmelerini yaparlar. Degerlendirme sirasinda degerlendirme formundaki her
bir oturum i¢in ayrilmig béliimler doldurulur.!! Boylece ii¢ oturumluk deger-
lendirme yapilmis olur. Buna gore her 6grencinin o oturumdaki aktifligi,
katilimi, performans: gibi 6nceden tespit edilen kriterlere ne kadar uyduklan
ortaya ¢ikar.

Bu degerlendirmenin yanisira, bir dénem iginde dgrenciye déniik iig
degerlendirme daha yapilir. Bunlar: Her modiiliin sonunda yapilan Modiil
Sonu ~ Degerlendirmesi (MSD); Yaryillarin sonunda yapilan Ogrenci Bagan
Degerlendirmesi (I. OBD, II. OBD) ve Biitiin dénemi kapsayan Y1l Sonu De-
gerlendirmeleridir (Yilsonu OBD). Seg¢meli derslerin sinavlan ise modiil si-
navlarindan ayn olarak gerceklestirilir. Bu sinavlarda ¢oktan se¢meli sorular

sorulur, cevaplar optik okuyucu ile degerlendirilir. Ofretim elemanlan igin
dilerlerse farkli degerlendirme imkanlar da s6z konusudur.

Aktif egitimde degerlendirmeler sadece &grencilere yonelik degildir.
Ogrenciler de, yine modiillerin tamamlanmasindan sonra, bazi degerlendir-
melerde bulunurlar. Bunlar basta yénlendirici &gretim elemanlan olmak
{izere, sunum veren Ogretim elemanlar1 ve senaryolar hakkindaki geri bildi-
rimlerdir.’? Bu geri bildirimler modiil bagkanlan ve idarece degerlendirilir,

10 OCM ornegi icin bkz. EX 4.
11  Bkz.EK7.
12 Bu konuda EK 5 ve EK 6’ya bakilabilir.
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gerekli goriilen yerlerde senaryolar ve sunumlarda eklemeler, ¢ikarmalar
veya degisiklikler yapilir. Ayrica, derslerdeki performanslan gretim eleman-
larina bildirilir. Béylece 6gretim elemanlarnin durumlarnim gézden gecirme-
leri saglamr, bazen hocalarin kendilerini giincellestirmeleri istenir, bazen de
-gerekli goriildiigiinde- idarece yonlendiricilerde degisiklige gidilir,

Sonug

Fakiiltemizde, aktif egitim sistemine gegmeden &nce, klasik egitim sis-
temiyle ilgili bir takim problemlerin varhi hep dile getirilmistir. Aym prob-
lemler Dinler Tarihi dersleri i¢in de s6z konusu olmugstur. Bu problemler 8
- sene slire ile devam eden aktif efitim sisteminde kismen ortadan kaldinlmig-
tir. Bu siirecte hem 6gretim elamanlarimin bir kzsmu bilgi, 6gretim metotlar
vb. hususlarda kendilerini glincellemis, hem de 6grencilerin dnemlr bir bo-
liimii aragtirma yapmaya yonelmiglerdir. Ayrica, yine bu dénemde 6grenciler
kendilerini daha rahat bir sekilde ifade edebilecek diyaloglar gelistirebilmis-
lerdir. Meslek hayatina atilan &grencilerimiz gorev alanlarinda basanli so-
nuclar almuglardir. Ofrencilerimizin gerek okullarda ve gerekse diger meslek
alanlarinda dinler hakkinda bilgi verirken kullandiklar: yontemler ile diger
din mensuplarina yénelik tavir ve tutumlarinda kayda deger farklihiklar iz-
lenmistir. Bu durum aktif egitimin onlarin egitimlerine ve sosyallesmelerine
katki sagladipini g&stermistir. Zaten dgrenciler iizerinde yapilan anketler de
dgrencilerin bu sistemden memnun kaldiklarim: ortaya koymustur.!3

Burada agtk¢a belirtmeliyiz ki, ashinda D. E. U. Il&hiyat Fakiiltesi'nde
hem Dinler Tarihi dersinin hem de diger derslerin modiillere doniigmesi
siireci kolay olmamstir. Dinler Tarihi dersinin modiillere doniigmesi siire-
cinde pek ¢ok kimsenin emegi ge¢mis, fazlasiyla mesai harcanmigtir. Yapilan
toplantilar, galigtaylar, sunumlar bu mesainin bir kismim olusturmaktadsr.
Ogrenci ve ydnlendirici kitaplarinin, Modiil Sonu, I ve II. OBD’ler ite yil
sonu OBD’lerinin sinavlarimin hazirlanmas: yine bu mesainin icerisinde sa-
yabilecegimiz faaliyetlerdendir. Senaryolarin her sene gézden gecirilmesi,
ihtiyaca gére geligtirilmesi, senaryo sorularimn giincellestirilmesi yine bu
cercevede isaret edebilece§imiz ¢alismalardandir. En biiyiik zorluklar modiil-
ler arasinda entegrasyonun saglanmasinda yasanmistir. Elbette Biitiin bu

13 Ev, Halit, “Aktif Egitimde Ofrenci Memnuniyeti, D. E. U. llahiyat Fakiiltesi Omegi”, 7.
Aktif Egitim Kurultays, 4-5 Haziran 2005, Dokuz Eylill Yaymlan, Izmir, s. 205.
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¢aligmalar sirasinda modiillerde gorev alan &gretim elamanlan klasik sistem-
deki Dinler Tarihi derslerine gére daha fazla ¢aligmak zorunda kalmuglardur.

Akdif egitimden ilk yillarda elde edilen bagarilardan sonra, bagan grafi-
ginde bir diisils izlenmistir. Ozellikle aktif egitimin yararina inanmayan ho-
calarin modiillere katk: sunmayigindan ve muhalefetlerinden de kaynaklanan
~ tutumlarla biitiin yiik aragtirma gdrevlilerinin {izerinde kalmigtir. Bu sistem-
deki sikintilanin ve bagarisizhigin belki de en biiyiik nedeni; aktif egitimi sa-
vunanlarin bu sisteme yapilan tenkitlere acik bulunmayan tavirlan olmugtur.
Bu ve diger nedenlerle, aktif egitimde goriilen ve dile getirilen problemler
ortadan kaldinlamamistir. Elbette bu durum Dinler Tarihi derslerine de yan-
simig, Ozellikle diger alanlardaki égretim elemanlarimin entegrasyon konu-
sundaki isteksiz tavirlan ve katki sunmayislan dersimizin giincellestirilme-
sinde ciddi sikintilar ortaya ¢ikarmugtir.

Zamanla sistemin aksayan yonlerinin 1slah edilememesinden kaynak-
lanan sorunlar artmig, sonugta da fakiiltemizde 2009-2010 dgretim yilindan
itibaren yeni bir egitim yontemine gecilmistir. Aktif egitim tecriibesinin de
1is1finda, bu yeni egitim yonteminde en kaliteli egitimin nasil verilebilecegi
hususundaki arayiglar stirmektedir. Bu cercevede, Dinler Tarihi dersinin de
bu yeni egitim ydnteminde, metot agisindan, 6grencilere en iyi nasi 6greti-
lebilecegi hususundaki aragtirma ve galiymalarimz devam etmektedir.
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