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KULTUREL SUREKLILIKTE "INANC ONDERLIiGI" VE
ALANLA ILGILI BILGININ AKTARIM YOLLARI

Dr. R. Bahar AKARPINAR*

Bir varlik tiirli ve toplumun bir iiyesi olarak insan, kendi yagamini kurar-
ken, yasamuin farkh alanlarinda fikirleri, tavir ve tutumu, davramslan ile 6r-
nek alabilecegi, cevresinde toplanabilecegi 6nderlere ihtiya¢ duymustur. Bu
ihtiyac karsilifinda tarih boyunca yagamun farkli alanlarinda baz: bireyler di-
Serlerine iistiinliik saglayarak kitleleri etkileri altina almig ve peslerinden sii-
riiklemeyi bagarmiglardir. Bunun sonucunda, toplumlann tarihinde Onemli
sayilan basarili dnemler yasandig: gibi, diinyayi kana bulayan acili dSnem-
ler de gecirilmistir.

Sozliik anlami ile 6nder, "giicil, tinil veya toplumsal yeri dolayisiyla, bel-
li zaman ve duramlar icinde, iligkili bulundugu kiime veya toplumun tutum,
davrams ve etkinliklerini degistirip yOneltme yetenegini gosteren kimse"
(TDK 1988: 1138)dir. Bu kisa, 6zlii, acik tamimdan da anlasilacag tizere 6n-
derlik, onder olarak secilen/kabul edilen/benimsenen/goniil ve séz birligiyle
onaylanan kisi ya da kisiler ile onu/onlan izleyenler arasinda kurulan bir bag-
dur.

Bu gﬁhgmada;

-Onderlik nedir?

-Inanc 6nderligi nedir?

-Inang 6nderinin sahip olmas1 gereken nitelikler nelerdir?
-Inang 6nderi neye gore secilir?

-Kiiltiirel stireklilikte, inanc Snderligi nasil aciklanabilir?

-Kiiltiirel siireklilikte, inanc onderleri ile ilgili bilgi hangi yollarla akta-
rlir? gibi sorulara cevap aranilacakur.

* Hacettepe Universitesi, Edebiyat Fakiiltesi, Tiirk Dili ve Edebiyat Boliimii, Tiirk
Halkbilimi Anabilim Dah Ogretim Gérevlisi.



Onderlik Rolii ve Siireci

Toplumbiliminin bir terimi olarak dnder, genis anlamda "iinii, giicii ya
da toplumsal yeri dolayisiyla onciiliik eden, toplumsal davranigi baglatan,
baskalarinin cabalanm yoneten, orgiitleyen ya da denetleyen kigi"; dar an-
lamda, "bir toplumsal kiimede inandirici yetenekleri ve tiyelerin goniillii be-
nimsemeleri dolayisiyla dnciiliik eden kisi" (Ozankaya 1995:104)dir. Onder-
lik ise, "Bir toplumsal kiimede iiyelerce goniillii olarak izlenen bir kiginin
{inii, giicii ya da toplumsal yeri dolayisiyla 6nciiliik etmesi, toplumsal davra-
nist baslatabilmesi, bagkalarinin cabalarin yonetmesi, orglitlemesi, denetle-
mesi durumu ya da siireci” (Ozankaya 1995:104)dir. Sosyal psikilojide 6n-
derlik, sosyal rollerden biri olarak deSerlendirilmis; dnder ise, "bir grupta di-
gerlerini en ¢ok etkileyen kisi" (Baymur 1994:281) ifadesiyle tanimlanmustir.
Davranus bilimcileri tarafindan, 6nderlik konusunda yapilan sayisiz arastirma
ve inceleme hem konu ile ilgili pek cok tanimun yapilmasini, hem de ¢ok sa-
yida model ve kuramin gelistirilmesini saglamistir. Her biri Snderlik durumu-
nun bir 6zelligine dncelik vererek yapilan tanimlarda, 6nderligin, gii¢, kont-
rol ve etki olmak iizere ii¢ psikolojik konu ile yakindan ilgili bulundugu ka-
naatina varilmistir (Ozkalp 1983:212). '

Onder, grubu amaclarina ulastrmada kullanacag: giicii su kaynaklardan
elde eder:

1. Kendisini izleyen bireylerin olugturdugu formel/resmi veya infor-
mel/gayn resmi  grubun isleyisini saglayan yazili veya s6z1i yasalarda, 6n-
dere verilen gorevler, taninan haklar ve yiiklenen sorumluluklardan;

2. Grubun siirekliligini saglayan kaynaklar {izerindeki kontrol yetkisin-
den;

3. Bilgi birikimi ve deneyiminden;

4. Grup igindeki iletigimi ve sosyal iligkiler tizerindeki etkisinden;

5. Kigisel karakteristiginden (Kirel 1998:19-27).

Onder, elde ettigi giiciin de etkisiyle hem grubun isleyisini ve siireklili-
&ini, hem de bireylerin baghligim, degisim ve gelisimlerini izler, kontrol
eder. Onderden beklenen, cesitli alanlarda insanlarin davraniglarim etkileme-
si ve yonlendirmesidir. )

Onderlik konusunda gelistirilen model ve kuramlar (Kocel 1989); (Oz-

kalp 1983); (Eren 1979), dolayl1 yoldan 6nderin sahip olmasi gereken nitelik-
ler hakkinda da bilgi vermektedir. Onderin kisisel, sosyal, kiiltiirel, meslek?



vb. niteliklerini tek tek siralamaktansa, onun diger insanlar iizerinde "tzdes-
lik hissi uyandirabilme" yetenedini/ayricaligini ele almak konuyu daha genis
bir bakas acisiyla degerlendirmeyi ve daha kolay kavramay: saglayacaktir. Bu
yetenek, ayni zamanda 6ndere, kendini izleyenlerin davramsglarini yonlendir-
mek icin kullanabilecegi bir iistiinliik/giic de kazandirr. Ozdeslik giicii, kay-
nagim Onderin fiziksel, kigisel, mesleki ve entellektiiel 6zelliklerinden alir.
"Bir bireyde bir diger kisinin ¢cok begendigi, cekici buldugu, sahip olmak is-
tedigi 6zellikler varsa ve bundan dolay bu kisi ona baglanrmgsa veya benze-
meye ¢aligip o kigiyle biitiinlesiyorsa, stz konusu bireyin tasidigy giic 6zdes-
lik giiciidiir" (Kurel 1998:18). Ozdeslik giicii yiiksek olanlar bu 6zellikleri sa-
yesinde diZerleri tarafindan sevilir, sayilir, takdir edilir, 6rnek alinir ve izle-
nir. "Burada astin istenen davraniglari gostermesini saglayan sey, saygi, hay-
ranlik, hoslanma gibi duygular ve 6zdeslik giicii tasiyan iist ile 6zdeslegme is-
tegidir" (Kirel 1998:18). Kisi, bagkalarim etkileyebilecek niteliklere sahipse
ve bu niteliklerini bilincli olarak bagkalarnini etkilemek amactyla kullanabili-
yorsa, onderlik olasihg: yiikselir. Ozdeslik giicii cergevesinde goriilebilecek
biitiin niteliklere ragmen ideal onder, "kendi kisisel §zellikleri dogrultusunda
degil, grupla kurdugu iletisim acisindan grubun gereksinmelerini en iyi sekil-
de karsilayabilen" (Ozkalp 1983:242) kisidir.

Onderlik, sadece resmi organizasyonlara has bir siirec degildir. "Belirli
bir grubun, belirli bir kiginin arkasindan, belirli amaclan gerceklestirmek
iizere gitmesi ile 6nderlik siireci olusur” (Kocel 1989:258). Siireg, hedef ali-
nan ama¢ dogrultusunda, sadece grubun degil, genis 6lcekte pek ¢ok grubun
ve farkli sosyal-kiiltiirel-ekonomik diizeyde yasayan bireylerin olusturdugu
toplumun da bilin¢ ve refah seviyesini yiikseltmek iizere olumlu veya gerek
gruba, gerek topluma zarar verebilecek sekilde olumsuz yonde bir gelisme
gOsterebilir

Genel hatlariyla 6nderin duygusal olgunluga, etkin bir goriig ve sezis ye-
tenegine, kendini bagkalarinin yerine koyabilme(empati) giiciine sahip olma-
s1; olaylara, durumlara, kisilere yaklasiminda nesnel davranmasi, kigilik hak-
larina sayg gdstermesi, gliclerini grubun yararina kullanmasi; kendine ve be-
raberindeki kisilere giiven duymasi, onderlik siirecine verimlilik kazandiran
Ogeclerdir.

Dinf Gruplar ve Dini Gruplarda Inanc Onderligi

Resmf veya gayri resmi herhangi bir grup olusmug degilse &nderlik sii-
recinden de s6z edilemez. Grup, "ortak norm ve davranis ilkelerini paylasan,



aralarinda cesitli rol farklilagmas: gerceklestiren, ortak bir amaca ulagsmaya-
caligan ve bu amac¢ dogrultusunda birbirleri ile haberlesme iginde bulunan,

karsilikl: olarak birbirlerini etkileyen iki veya daha fazla kisinin bir araya gel-

mesi ile ortaya ¢ikan sosyal bir olgu" (Kogel 1989:284)dur. Gruplar pek ¢ok

sekilde simflandimlabilirler. Calismanm konusu geregi, gruplann temel

amaclarina gore sinflandiriimasim ele almak daha uygun olacakur. Gruplar,

temel amaclarina gore, hizmet gruplarn, ekonomik gruplar, giivenlik grupla-

11, siyasi gruplar, e8itim gruplari, sosyal gruplar ve dinf gruplar seklinde si-

miflandinimistir (Hicks 1979:20-22).

Dinf grup, iiyelerinin ruhsal/manevi ihtiyaclarini karsilamak; oncelikle
inan¢ merkezli bir birlik ve beraberlik bilinci olusturmak; dinf davraniglarn
bicimlendirmek, yonlendirmek ve kontrol etmek; inancin esaslarim ve sahip
olunan degerleri korumak, yaymak; "dini olmayan alanlarda da acgikca bir
davrams standardizasyonu (davrams ortaklif1) saglamaya caligmak" (Kehrer
1996:46) gibi temel amaclar dogrultusunda; karizmatik bir 6nderin cevresin-
de kurulan bir sosyal varliktir. :

"Karizma", Yunan dilinde "kisinin egsiz bir manevi etki giicii ile donan-
mig olmast” anlaminda kullanilmstir. Din sosyologu Max Weber, sosyal
aruplari; geleneksel, hukuki ve karizmatik gruplar olarak iice ayirms ve ka-
rizmatik grubu, "karizmatik cazibeye sahip bir onderin etrafinda toplanmig
bulunan grup” (Unver 2000:262) ifadesiyle tammlamigtir. Din sosyolojisin-
de, karizmatik gruplar terimi "bir dinf liderin veya din kurucusunun etrafin-
da biitiinlesen dinf cemaatler” (Unver 2000:262)i, yani "surf dinf gruplan" ve-
ya bagka bir ifade ile "kurucusu olan dinf gruplar" (Taplamacioglu
1983:219)1 tanumlar. Sirf dinf gruplar "dinden dogan gruplar”(Taplamaciog-
1u 1983:219)dir ve "aymi dinf inancta olan kimseler, tek ve toplu olarak aym
dinf toren ve tapinmalarla birbirlerine kenetlenir” (Taplamacioglu 1983:236),
dinf davraniglarini sekillendirir.

Peygamber veya iistad gibi karizmatik bir 6nder cevresinde olugan sirf
dini gruplar, ilk cekirdek grubun taraftar kazanarak billyiimesi, diinya goriisii-
- niin ve yeni toplum diizeni anlayiginin yayginlasmasi; inang esaslarinin, iba-
det sekillerinin ve dinf davrans beklentilerinin kurallagmast; farkli cografya-
lara acilimla birlikte farkl kiiltiirel &gelerle uzlagsmasi; zamanla dogal olarak
meydana gelebilecek, ancak temel inang sisteﬁlinizedelemeyecek nitelikteki
farkli yorumlar: biinyesine kabul etmesi ve tegkilatlanmasiy/kurumlasmasi ile
genislemislerdir. Bu siirec peygamber ve iistad 6nderliginde kurulan sirf ding
gruplarin evrensel dinler diizeyine ulagabilmesini saglar.
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Konfucyus, Buda, Jaina, Zerdiist, Mani, Hz. Musa, Hz. Isa, Hz. Muham-
med gibi din kurucularinin cevresinde sosyolojik anlamda sirf dinf grup ola-
rak beliren, kurumlagsan ve evrensel boyuta ulasan dinlerde zaman icinde,
iiyelerin ruhsal/manevi ihtiyaclarini kargilamak; 6ncelikle inan¢ merkezli bir
birlik ve beraberlik bilinci olusturmak; dinf davramslarn bicimlendirmek,
yonlendirmek ve kontrol etmek; inancin esaslarini ve sahip olunan degerleri
korumak, yaymak; "dini olmayan alanlarda da acikca bir davranig standardi-
zasyonu (davranig ortakligi) saglamaya calismak gibi temel amaclar dogrul-
tusunda tiireyen dinf gruplann 6nderlerinde miimkiin oldugunca ilk kurucu-
nun dinf, insani ve mesleki nitelikleri aranmaktadir. "Tlk kurucu”, inancin te-
orik boyuin olan esaslan pratik boyuta tagiyan davrang sekillerini 6rnekleyen
kisi olarak kabul edilmektedir. Tiim 6geleriyle birlikte inan¢ temelinde geli-
sen kiiltiir, 6ncelikle ilk kurucuyu; ikinci sirada onu en yakindan taniyan, iz-
leyen, itaat eden ve destekleyenleri; daha sonra, ilk kurucunun yasammni yi-
tirmesinin ardindan 68retiyi yasatmak ve toplumsal diizeni siirdiirmek gerek-
liligiyle onun yerine, onun Onderlik roliinii istlenenleri, dini kabul edip ya-
samlarmna aktaran kitlelere "Ornek/ideal insan" olarak tanitmug ve yiiceltmis-
tir.

Bu baglamda Islam terminolojisinde/sdzciik dagarciginda, "peygamber",
"resfilullah efendi”, "ehl-i beyt”, "ehl-i &ba", "nesl-i resfil”, "ashab", "ashdb-1
kiram", "ashab-1 suffe", "ehl-i suffa", "agere-i miibegsere”, "hulefa-yi rasi-
din", "imam" terimlerinin kapsamli acithminda daima "Isldm ahlak:i", "pey-
gamber ahliki", veya "slinnet” kavrami g6z 6niinde bulundurulmus, ilgili ki-
siler "Ornek/ideal insan"lar olarak gdsterilmis ve yiiceltilmistir. Bu terimlere,
kaynagim Kur’an-1 Kerim’den, Islim dininin esaslarindan, hadis ve siinnet-
ten alarak, Isldm ahlakin1 yaymaya ¢alisan tasavvuf akimlarinin kurumlasma-
siyla birlikte tasavvuf terminolojisine /sozciik dagarcigina giren "veli", "pir",
"seyh" gibi terimleri de (gliniimiiz kosullarinda dikkatli kullanim zorunlulu-
gunu goz ard: etmeksizin) eklemek miimkiindiir.

Bu bilgiler ayn: zamanda "kiiltiirel siireklilikte inanc 6nderligi nedir?" ve
"Inan¢ &nderlerinin sahip olmas: gereken nitelikler nelerdir?" sorularma da
cevap verebilecek ifadeleri barindirmaktadir. Inancin, kiiltiiriin temel 63ele-
rinden biri oldugu ve toplum yapisimin olugumunda 6nemli etkileri bulundu-
$u bilinmektedir. Belirli bir inanca sahip belirli bir toplumda, kiiltiirel siirek-
lilik nedeniyle gerek farkli dénemlerde, gerek ayni donemin farkl: sahalarin-
da yasayan kitleler tizerinde etkileri gériilen inang 6nderlerinin, 6nderlik ni-
telikleri, islevleri, diistinceleri, davranislan ve yontemleri bakimindan birbir-
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lerine benzedikleri, birbirlerini izledikleri, benzer durumlarda benzer bilgi-
lerden yararlanarak benzer ¢oziimler tirettikleri ve boylece Kisisel karakterle-
rini unutturacak olciide kigiliklerinin Oniine gecen bir "inang Snderi tipi" ve
"inan¢ onderligi modeli" olugturduklarini ifade etmek yanhs olmasa gerek.

“Inanc onderi tipi" ve "inan¢ Onderligi modeli” genellemelerinde Tiirk
kiiltiirel siirekliligini bir veri tabami olarak degerlendirmek ve ifadeleri 6rnek-
lendirmek miimkiindiir. Tiirk tarihinde Isldm dininin nemli Slciide tasavvuf
akimlan etkisiyle kabul edildigi ve yayginhk kazandig: bilinmektedir, Varh-
g1, vahdet-i viicud esasiyla agiklayan ve Islam ahlakim 6ncelikle goniile ve
duygulara hitdb ederek aktaran tasavvuf diiglincesi, yeni bir inang dairesine
giren kitleye kolaylik saglarmstir. Aym zamanda, Tiirkistan sifilik gelene-
giyle baslayan ve batiya acilimda Anadolu ve Balkan sahalarinda 6nemli et-
kileri goriilen Tiirk tasavvul anlayisinin olusmasina da yon vermistir. Bu an-
layi basta Ahmet Yesevi olmak iizere, kitleye inan¢ nderligi yapan muta-
savviflanin yetismesine zemin hazirlamistir. Konu baglaminda, XIII. yiizyil
Anadolu sahasi, bir kiiltiirel kesit olarak ele almabilir. Ozellikle XII1. yiizyil
Anadolu sahasinda,; diistinceleri, 6gretileri, idealleri, faaliyetleri, yontemleri
bakimindan birbirleriyle esdeslik gosteren Haci Bektas Veli, Mevlana Cela-
leddin-i RGmi, Ahi Evran gibi mutasavviflar ve bir anlamda d6nemin s6zcii-
liigiinii iistlenene Yunus Emre, yalmzca kendi ¢aglarindaki insanlara degil,
evrensel boyutta tiim insanlifa "inan¢ dnderligi"/"manevi onderlik" yapmig-
lardir (Akarpinar 2001a:5-14), (Akarpinar 2001b 15-32). XII1. yiizy1l Anado-
lu sahasinda, kaynagim Islam dininin ilk 6nderi Hz. Muhammed’in diisiince,
hal, tavir ve davramslarindan alan ve tasavvuf negvesiyle geligen "inang 6n-
deri tipi" ve "inan¢ ¢nderligi modeli”, izleyen donemlerde ve sahalarda da
benzer sekillerde tekrarlannustir.

Inanc Onderinin Seciminde Yararlamlacak Bilginin Aktarim Yollart

Inang 6nderi, gerek yasadif1 cagda, gerek biraktig1 miras ile, neye nasil
inanilacagi; inancin ne sekilde dile getirilecegi, davramisa doniistiiriilecegi;
- giindelik yagam ile inancin nasil bagdastirilacagi; yasamuin farkli alanlarinda
inanctan nasil yararlanilacagy; inancla ilgili bilgi yetersizliginden veya biitii-
nii kavrayamainaktan otiirti karsilasilan sorunlari hangi yollarla ¢6ziime ulas-
tirlabilecegi vb. gibi pek cok alanda, sosyal rolit geregi, insani, dinf, mesle-
k1 bilgi, beceri ve giiciinti gerekli durumlarda kullanmast ve yol gostermesi
beklenen kisidir. Bu durumda; "Kim, inang &nderinin bilgi, beceri ve giiciinii
gerekli durumlarda kullanmasi ve yol g6stermesini bekler?".

™~
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Yasamin her alaninda oldugu gibi, inan¢ konusunda da kisinin 6rnek ala-
bilecegi, damigacag, fikir alig verisinde bulunacag bir 6ndere ihtiya¢ duyma-
s1 miimkiindiir. Bu agamada kiginin &niinde iki secenek olusur:

1. Kisi, karar verme ve secme hakkim kullanarak ya da organik ve-
ya sosyal iligkilerle bagli bulundugu topluluklarin yonlendirmesiyle bir inang
Onderi cevresinde maddi varligim siirdiiren gruba/cemaate/alt cemaate/ ce-
maat koluna katilabilir. Bdylece yeni bir ¢cevreye girer ve iliskileri paylasir.
Grubun kurallarina uyar, sorumluluklar tistlenir ve zorunluluklar kabullenir.

2. Kisi, maddi bir gruba veya cevreye ihtiyac duymaksizin, sadece
manev{ olgunluga ulagmak, biling diizeyini yiikseltmek, diinya goriisiinii des-
teklemek vb. nedenlerle, "karizmasindan" etkilenip 6zdeslik hissi duydugu,
cagdas1 veya daha 6nce yagamis 6nder veya Onderlerle tamamuyle kisisel/ma-
nevi bir bag kurabilir. Bu seceneklte, kisinin inan¢ dnderiyle yliz yiize gelme-
si, aym ortamlarda bulunmasi, aynt havay: solumas: sart degildir. Onemli
olan 6zdeslik hissinin uyanmasi ve goniilli manevi baglantinin zihnen kurul-
masidir.

Her iki segenekte de, inanc ve inanc ¢nderi konusunda bilgiye ihtiyac
vardir. Bilginin cogunlukla sozlii kiiltlir ortamlarinda aktarilma aligkanhZimnin
bulundugu; pratik/deneysel bilginin Oncelik kazandigi topluluklarda, her
alanda oldugu gibi inan¢ konusunda da ayni yontem uygulanmaktadir. Kisi;
duyulanlardan, goriilenlerden, yasananlardan, deneyimlerden elde edilen bil-
ei ile egitilir, aydinlatilir, yonlendirilir. Thtiyac hissedildiginde veya miislii-
man Tiirk yasantisinda oldugu gibi, persembe giinii ve cuma gecesi; Kadir
gecesi, kandiller gibi Thy4 giin ve geceleri; ii¢ aylar, dinf bayramlar, Rama-
zan ve Muharrem aylari; cesitli nedenlerle diizenlenen dini térenler; makam,
tiirbe, yatir ziyaretleri; mukabeleler ve okumalar; herhangi bir cemaat s6z ko-
nusu ise egitim amacl toplantilar; toplu ibadetler vb. vesilelerle olugturulan
sohbet ortamlaninda gerek inang, gerek inanc 6nderi konusunda bilgi aktaril-
maktadir (Akarpinar 1999). Bu tiir bilgi aktariminda dini muhtevali anilar,
efsaneler, destanlar, masallar, menkabeler, hikfyeler, siirler gibi sézlii ede-
biyat iirtinleri ve inan¢ 6nderinin hayat hikiyesi, yaptig1 isler, bilgisi, varol-
duguna inanilan olaganiistii giicleri ile ilgili pek cok anlati kullamlabilir. Or-
nekleme ve kissadan hisse cikarma esasina dayanan; dikkat cekici, merak
uyandiricy, manevi coskunluk saglayici; cogu kez abartili ifadelerle zengin-
lestirilmis bu s6zlil metinlerden elde edilen bilginin dogrulugunw/giivenilirli-
&ini belirlemek oldukca zordur. Genellikle tek merkezli bir bilgi akimi olma-
st nedeniyle bu tiir topluluklarda, aktaricinin bilgisi, diisiinceleri, hitabet ve
belagat giicii, niyeti, tavar ve tutumu Snem kazanmaktadir.

13



Sosyal-kiiltiirel-ekonomik iligkilerin yogunlastigs; bilgi birikiminin co-
Faldiy, ilgi alanlarimn cesitlendigi; her tiir basin-yayin faaliyetlerinin izlen-
digi, kitle iletigim araclarinin kullanildi@, egitim diizeyinin nisbeten yiiksel-
digi topluluklarda, sozlii bilgi aktanimimin yam swa farkli kaynaklardan da
yararlanilabilir. Giivenilir bilgiyi se¢me zorunlulugunun sorun haline gelebi-
lecegi boyle bir yapida kisi, inan¢ Onderiyle ilgili ¢ok yonlii bilgiye ulagma
imkamna sahiptir. Ozellikle dinf yaymlar, kiginin bilgilenmesini, bilgisini
pekistirmesini saglayacak ve secimini destekleyecek niteliktedir. Dinf yayin-
lar; "inanglar, davramslar ve sosyal hayatin belirli kosullarina gore yapilan-
dinlmus kurumlar sistemi” (Witold Tyloch-Tiimer 1997:6) olan dani, soyut
ve somut boyutlariyla ele alir. Diger bir ifade ile dini yayinlarda, dinf haya-
un ideolojik, ibadet, tecriibe, zihni(entellektiiel) ve etki(sosyal) (Hokelekli
1998:73-74) boyutlarina yonelik bilgiler bulunmaktadir. Dinf yayinlar, bilim-
sel/akademik kullamciya hitap edecek sekilde teorik-kavramsal-kuramsal ol-
dugu gibi, halkin/kitlenin din-inang konusundaki ihtiyaclarina da cevap ver-
meye yonelik pratik yaklasimli yayinlardir. Gliniimiiz teknolojisiyle, dinf ya-
yinlar, gazete, dergi, kitap, brosiir, afig gibi yazil; poster, kartpostal, cikart-
ma, pop-kart gibi goriintiilii; kaset, cd gibi sesli; sinema ve video filmleri,
ved, dvd gibi sesli ve goriintiilii yayinlar ile radyo ve televizyon programla-
11, internet siteleri ve web sayfalar halinde tiiketiciyé sunulmaktadir (Akar-
pinar 2001c). Kamu kurum ve kuruluglan ile 6zel tesebbiis tarafindan yayim-
lanan ve farkl bilgi diizeylerine hitab edebilecek sekilde hazirlanan dinf ya-
yinlar arasinda, inang 6nderligi ile ilgili olanlar genellikle "Biyografiler”, "Is-
1am Onderleri", "Peygamberler”, "Hatirat", "Sempozyum-lar-Paneller-Kon-
feranslar", "Fetva-Vaaz-Hutbe ve Sohbetler”, "Roman-Hikiye" gibi dizi/se-
rilerde gruplandiriimaktadir. Yaymlarda inan¢ 6nderi/Gnderleri tamtilmakia,
hayat hikiyeleri, diislinceleri, ongordiikleri toplum diizeni, egitim faaliyetle-
ri gibi konularda kapsaml: bilgi verilmektedir. Bu tiir yayinlardan yararlanir-
ken dikkat edilmesi gereken nokta, miimkiin oldugunca, objektif/nesnel yak-
lasimli caligmalara itibar edilmesidir.,

DEGERLENDIRME

Bu calismada, sosyal bilimlerin "6nderlik"” konusunu ele alan disiplinle-
rinde kullanilan tanmm, yontem ve kuramlardan yararlanarak "inanc¢ 6nderli-
gi"nin esaslan, kitle ile iligkisi, nderin rol, islevi, etkisi incelenmeye ve de-
gerlendirilmeye gayret edilmistir. Metnin biitiiniinde inan¢ 6nderligi konu-
sunda ideal bir tablo ¢izilmis oldugu goriilmektedir. Oysa, ideal ¢izgi ile ger-
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cekler karsilastunldiginda, kimi zaman, inanci korumak ve kollamak adina
cizginin terkedildigi ya da en azindan cizgiden uzaklagildigs farkedilmektedir.

Insanlhigin uzak ve yakin tarihi ge¢misinde, dogrudan manevi alanla ilgi-
li olmas1 beklenen inanca, farkli kimlikler kazandirmak; iktidar ugruna inan-
ca sanlip onu siyasf oyunlarin bir parcasi haline getirmek; sosyal rolleri let
ederek kisisel cikarlar elde etmeye calismak; halka hizmet adina, ayak oyun-
larina, yaniltmacalara, yersiz yonlendirmelere, niyet sahtekérligina girismek;
"bu isi en iyi ben bilirim, beni kabul etmeyen bizden degildir" kabilinden
ciir’etkr/mesnedsiz/anlamsiz iddialarda bulunmak; dinleyenleri galeyana
getirip heyecam hezeyanla sonlandiran hammas? sOylevler kullanmak vb. gi-
bi, hemn inancin, hem de inananlarnn samimi duygularinin sfi-i istimal edildi-
&i pek ¢ok durum ve olayla kargilagsmak miimkiindiir.

Her inang sistemi temelde, ménen olgun insanlardan kurulu saglikhi bir
toplumsal yapiyr ongdrmekte; huzur, refah, birlik ve beraberlik kavramlan
iizerinde yogunlasmaktadir. Ozellikle evrensel dinlerde, insanlardan bekle-
nen, en azindan, kendi i¢ aydinliklarini saglamalan; varliklannin nedenini
kavramalari; insan olmanin ne anlama geldigini farketmeleri; diller, dinler,
wrklar, renkler, cinsler, milletler ay1t dahi olsa, insan olma bilincini paylasma-

laridir.

Inanmak/iman etmek, son derece kisiye 6zel bir psikolojik durumdur ve
kisinin davraniglariyla yakindan iliskilidir. Iman, 6zgiirliik ve giiven isteyen
bir secimdir. Zorlanan, 6rselenen, yipratilan, tedirgin edilen imandan kisiye
ve topluma yarar saglanamayacagi ortadadir. Béyle bir alanda, 6nderlik rolii-
niin gereklerini yerine getirmek ne denli sorumluluk isteyen bir durum ise;
kisiyi onderlik roliine uygun gormek de o denli hassas bir secimdir.

Oncelikle, evrensel bir inang sisteminde, inang nderinin diisiincelerinin,
sozlerinin ve davramslarinin, herhangi bir aynim gozetilmeksizin tiim insan-
Iik tarafindan Kabul edilebilir olmas1 zorunludur. Belirli bir din s6zkonusu ol-
dugunda ise, 6nderin o dini aynntilariyla tanimasi; sosyal yasantiy: sekillen-
diren hitkiimlerini bilmesi gerckir. Kitle ile roliine uygun saglikli bir iliski
kurabilmesi ve etkileyebilmesi icin, kitlenin kiiltiirel-tarihi-siyast birikimi ve
karakteri hakkinda goriis sahibi olmasi; yorumlama ve degerlendirme
yeteneginin bulunmasz; bilgi, deneyim ve giiciinii toplum yararina kullanmasi
gerekir. Ancak bu kosullarda Onder, gerek yasadigi cagda, gerek izleyen
donemlerde sayilan, sevilen, giivenilen, &rnek ahnan, toplum beleginde
korunan ve deger verilen bir 6nder olabilir,



Birkac ciimle dnce, 6nder sec¢iminin hassasiyetinden bahsedilmisti. Bu
secimde, kiginin ve kitlenin 6ncelikle, akla uygun yargilar verme yetenegine
ve dogru ile yanhs birbirinden aymip dogru kararlar alma giicline sahip ol-
mast; daha kisa bir ifadeyle sagduyulu ve saggoriilii olmas: gerekir. Ancak bu
sekilde son derece 6zel bir alan olan imamn rselenmesi, yipratilmasi, hatta
oyuncak haline getirilmesi engellenebilir. Bu gerekliligi gerceklestirmek
icin, acik goriigliiliige, bilgiye, yiiksek biling diizeyine ihtiyag duyulmas:
kacinilmazdir ve sanmirim, inan¢ Onderinden beklenen en Onemli faaliyet,
giiciinli bu ihtiyaci karsilamak yolunda kullanabilmesidir

Kisi-toplum-Onder iliskisinde aslolan; gelisme-degisme-ilerleme baglan-
tisim g6z ardi etmeksizin, gilven duygusunun sekillendirdigi ortamlarda,
yagamun tiim yonleriyle yakinda ilgisi olan "inanc" temelinde, saglikli-yarar-
Ii-verimli sonuclar doguracak bir iletigim kurarak, hem imanin ehil olmayan
ellere teslim edilmesini ve cikar cevrelerince vasita olarak kullanil-
masin/kullandirimasini engellemek, hem de tophimun, kiiltiirel siireklilikle
aktarilan degerlerini korumasini; huzur ve bang icinde yasamasini saglamak-
tr.
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