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iBN CEMAA’YA GORE OGRETMENIN
GOREV VE NITELIKLERI

Muhammed Sevki AYDIN

I — GIRIS :

Bedruddin Ebu Abdillah Muhammed b. Ibrahim Sa’dullah b.
Cemaa el-Kinani el-Hamevi (639-733/1241-1333); fikih, tefsir, ha-
dis, usul, tarih dallarinda eserler ve serhler yazmig bir bilgindir
(1). Onemli kitaplarindan biri de, «Tezkiretu’s-Sami’ ve’l-Mutekel-
lim fi Edebi’l-Alim ve’l-Muteallim»dir. Bu eser, egitim-6gretim da-
linda kaleme alinmis olan klasik eserlerimizin en derli toplula-
rindan biri, belki birincisidir. Bu kaynak eserde, 0gretmen ve 6g-
renciyle ilgili cesitli meseleler ele alinirken egitim-ogretimile ilgili
degisik konulara da yer verilmigtir.

Yazar, kitaba yazdig1 mukaddimede, kendinden onceki eser-
lerde bulunan egitim ogretimle ilgili bolik porcik bilgileri; ayri-
ca bilginlerden dinlediklerini ve kisisel tecriibelerini bu eserde der-
li toplu verdigini belirtiyor. Kitabr nesre hazirlayan da, yayinla-
ma sebebinden soz ederken gunlari soyliyor: «Cinki bu Kitap, es-
ki 6gretim usullerini, ozellikle de Islam’in ilk donemlerinde yay-
ginlik kazanan yontemleri, yuikselme devirlerinde yaygin olan tu-
tum ve davranis kurallarimi (adab), ilerleme yillarinda gelistiril-
mis olan uslublari ve daha baska ilmi ve tarihi nitelikleri icermek-
tedir» (2). «slam’da Egitim Ogretim Tarihi» (3) adli orijinal
arastirmasini gerceklestirmek icin cesitli alanlarla ilgili cok sayi-
da tarihi kaynaklar1 dikkatle gozden gecirmis olan A. Celebi de,

bu eser hakkinda su degerlendirmeyi yapiyor: «Ibn Cemaa, pek

cok meselenin yaninda, bilhassa ders halakalarim, .yatili talebe-

- lerin uymas1 gereken kurallari, égrencilerin yaslarini ve nihayet

kiitiiphanelerden o6diin¢ kitap alma usullerini tavsif ederken faz-

(1) Hayati1 ve kaynaklar1 icin bk. Islam Ansiklopedisi, Ibn Cemaa md.

(2) ibn Cemaa, Tezkiretu's-Sami’..., Haydarabad, 1354 H. (?), Nesre ha-
zirlayanin mukadidmesi, s. 7.

(3) Cev. Ali Yardim, Istanbul, 1983.
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lasiyla bilgi vermisgtir. Bildigime gore, bu meselelerin coguna ibn
Cemaa’dan bagka temas eden olmamigti (4).

iste Ibn Cemaanin «@gretmennrle ilgili goriislerini, bu eseri-
ne dayanarak ortaya koymaya calisacagim. Bugiin, «Ogretmen
hangi niteliklere sahip olmalidir?» sorusuna cevap ararken, 0g-
retmenlik ve egitim-6gretim sorunlari Uzerinde digtnirken, 6g-
retmenlik yaparken..., tarihi degere sahip bu gortgler isimize
yarayacaktir.

Ibn Cemaa, 6gretmen anlaminda farkli kelimeler kullani-
yor: «Muallimy», «Miiderris», «Alim», «Mirsid», «Ustad» «Imamy,
«3eyh» (5). Daha cok da, alim kelimesini kullaniyor. Bu kulla-
nim, ona 0zgl degil; devrinde yayginlik kazanmig bir husus. Esa-
sen bu kelimeler arasinda niianslar da soz konusu. '

II - Egitim - Ogretim Acisindan Ogretmenin Yeri :

Gercek rehber ve egiticinin Allah oldugu, Kur’an’da belirti-
liyor (6). ilahi mesaji, emir ve yasaklar1 insanlara ulastiran Pey-
gamberlerin gorevleri de birer 6gretmenlik ve egiticilik olarak ni-
telendiriliyor (7). Dolayisiyla her peygamber, getirdigi dinin be-
gser olarak ilk ogretmenidir. Hz. Peygamber de (s.), kendisini,
Allah’in en glizel bicimde egitip yetistirdigini (8) ve «Ogretmen-
muallim» olarak gonderildigini bildiriyor (9). Kur’an ve Sin-
net’in meseleye yaklagim bicimi, o¢gretmenligin, misliimanlarin
gozinde adeta kutsallasmasina neden olmustur (10).

Ilme son derece onem veren miislimanlar, onu ders okutan
hocalardan almaya da o6zen gostermiglerdir. Islam tarihi boyun-
ca miislimanlar, ilmin sadece kitaplardan alinmasina siddetle
karst cikmiglar; bu yolla alinan ilmin giivenilir olmayacagini ile-
ri siirmiiglerdir. Ibn Cemaa da, ayn1 kanaattedir. O da 6gretme-
ni, egitim-6gretimin temel unsuru kabul etmekte; onun yerinin

(4) Age., s. 20.
(5) Mesela bak. Tezkire, s. 87, 88, 89, 91, 97. _
(6) Ornek olarak bak. Fatiha: Bakara: 120.; Al-imran: 34; 103,; VNur; 21,

t Nisa: 49.; Ahzab: 4.
(7) Bakara: 129. 151.; Ali Imran: 164.; Stra: 52.

(8) Acluni, Kesfu'l—Hafa, f ks ) Sgp
(9) 1Ibn Mace, Sunen, Muk. 17., No. 229.
(10) Ornekler icin bk. Tezkire, s. 5 vd.
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bir bagka seyle doldurulamayacagina inanmaktadir. Bu gorisi-
ni, onceki bilginlerin sozlerini naklederek desteklemektedir: «Be-
lanin en biiyiigii, sayfalari hoca edinmektir.» «Ilmi, yalmz kitap
sayfalarindan Ogrenmeye calisan kimse, ahkami o6grenmekten
mahrum kalir» (11). ' :

ibn Cemaa, 6gretmenligin, en onemli din isi ve miiminlerin
en yiiksek derecesi oldugunu soyliiyor, bu anlamda hadisler nak-
lediyor (12). Ogretmenin, egitim-o6gretim icindeki Onemli yerini
ozellikle vurgulayan Ibn Cemaa, Ogretmenin tavsiyelerine 0g-
rencinin iyi kulak vermesini ve ondan azami ol¢ctide faydalanma-
sini, ilim elde edebilmesinin vazgecilmez gart1 saymaktadir (13).

III - Ogretmenin Nitelikleri : :
1— Alan Bilgisi :  faqy) sle) il o B

A

islam Tarihinde 6gretmen kavrami, bugiinki anlamindan
olduk¢a genis kapsamli olarak ele alinmigtir. Alim ile ogretmen
- 0zdeglestirilmistir. Her alim, ders halkasi kurup ders vermemis
olsa bile, «peygamber varisi» olarak mutlaka degisik meclislerde
va'z veya sohbet ederek, mueddib (14) olarak yahut Kitap yaza-
rak... mutlaka bildiklerini baskalarina 6gretme sorumlulugunu
tasirdr (15). ibn Cemaa da, 6gretmen kavramini bu anlamiyla
ele aliyor. Ona gore de ogretmen, her seyden once, baskalarina
anlatacagl veya oOgretecegi konu yahut konular: iyi bilen ehliyetli
kigidir. Ogretmenlikle bilginlik 6zdeslesmistir.

Ibn Cemaa, oOfretmenin, anlatacagl veya ders verecegi ko-
nuya tam hakim olmasini zorunlu saymaktadir. Ona gore ogret-
men, en iyi bildigi konuda ders vermelidir (16). O, bir kimsenin
yeterli diizeyde alan bilgisi kazanip uzmanlasamadigl bir konuda
0gretmenlik gorevini ustlenmeye kalkigsmasini, gunahkarhk ve
fasiklik olarak nitelendirmektedir. Bir 6gretmenin, iyi bilmedigi

bir konuda ogretime kalkismasi, diyor, dinle oynamaktir (17).

(11) Tezkire, 87.

(12) Tezkire, 47.

(13) Bk. Age., 85 vd.

(14) Bilgi icin bk. A. Celebi, age., s. 243 vd.

(15) Age., 207.

(16) Tezkire, 58.

(17 O zaman, tiptan astronomiye her dalda ilim tahsil etmenin, dindarh-
gin geregi kabul edildigi untulmamalidir. ‘ i
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Dahasi, bu tip 6gretmen, insanlar arasinda asagilanacak, onuru-
nu yitirecektir. Ibn Cemaa, bu gorisiinii, oldugundan fazla go-
rinmeye calisani yeren hadisi (18) ve onceki bilginlerin sdézleri-
ni naklederek desteklemeye calisiyor (19).»

Medreseyi vakfeden kisinin, diyor Ibn Cemaa, bir kimsenin,
yeterince alan bilgisine sahip olmadig1 bir konuda o6gretmenlik
yapmasini gart kosmasi uygun degildir. Kendini bilmez biri c¢i-
Kip boyle bir sart kossa bile, hi¢c kimse bdylesine bir gérevi kabul
etmemelidir. Clnki ehliyetsiz bir 6gretmenin eline 6gretimi ver-
mek, egitim-6gretime, ilme ve 6grencilere ihanettir (20).

Ibn Cemaa, 6gretmenin uzmanlik alamyla ilgili bilgilenme-
sine fnir da tanmimiyor. Ona gore bu bilgilenme, hizmet icinde
duraksamadan devam eden bir siirectir. O, 6gretmenin sahip ol-
dugu bilgilerle asla yetinmemesini; calisma ve gayretini artira-
rak silirdiirmesini zorunlu gérmektedir. Onun fikrince 6gretmen,
olabildigince ilim disinda zaman kaybetmemeli; okuma, arastir-
ma, ders miitalaa etme, diisinme ... ile mesgul olmalidir.
Yeme, icme, uyuma, dinlenme, ailesinin ve ziyaretcilerinin hak-
kini verme, yiyecek ve benzeri ihtiyaclarini giderecek kazanc sag-
lama, calismaya engel olan hastalik gibi durumlar i¢in zaruret
Olclisiince zaman ayirmali; geri kalan zamanini daha fazla bil-
gilenme ugrunda en iyi bicimde degerlendirmelidir. Bu nedenle
o0gretmen, salt Allah’in rizasini kazanmay: diislinerek, son dere-
ce sabirli, direngen olmali, seve seve cileye katlanmalidir. Zira
Peygamber varisligi makamina ulasmak kolay degildir. Ama, bu
konuda oOl¢lilii davranip glic yetiremeyecegi yiiklerin altina da
girmemelidir. Cilinki, ilim ask1 zedelenebilir (21).

Ogretmen ilme oylesine diiskiin olmali ki, bircok yénden
kendisinden daha asagida olanlardan bile, bilmediklerini istiyak-
la 6grenebilmelidir. Sartlar ne olursa olsun, ilimle ilgili faydala-
rindan uzak durmayi goze almamalidir. Bu kanaatini, hadislerle,
ashabin tabinden rivayette bulunmasi gibi tarihi gerceklerle,
seckin bilim adamlarinin davraniglar1 ve sozleriyle pekistirmeye
calisan Ibn Cemaa, Said b. Cubeyr’in su soziinii 6ncelikle nakle-

(18) Ebu Davud, Sunen, II. 199.
(19) Tezkire, 45.

(20) Age., 46.

(21) Age., 26-8.
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diyor: «Kisi, 6grenmeyi stirdiirdiigii miiddetce alimdir; 6grenme-
yi biraktigi, kendisini miistagni (doygun) sanip sahip oldukla-
riyla yetindigi an, olabilecek en cahil biridir» (22).

Ibn Cemaa, 0gretmenin, énce yazilmig olanlarla yetinmeme-
sini, slirekli kendini yenileyen birisi olarak onlari asmasini; on-
lara yenilerini eklemesini istiyor. Dolayisiyla ona goére o6gretmen,
ayni zamanda bilgi tireticisi de olmalidir (23). Kitaba bagh egi-
tim-6gretimin yapildig1 o donemler icin bu dislince oldukea dik-
kat cekicidir. Bu goriisiiyle Ibn Cemaa, bir bakima iskolastik 6g-
renim anlayisim (24) evetlemedigini de ortaya koymus oluyor.

Ogretmenin, bilgilerini kaleme alarak onlari ebedilegtirme-
sini de ozellikle isteyen Ibn Cemaa’ya gore yazma, ogretmenin o
konu cevresinde daha fazla diisiinme, arastirma ve cesitli kay-
naklar1 inceleme ihtiyac: hissetmesine neden olacak; dolayisiyla
o sahamn gerceklerini biuitiin incelikleriyle kavramasini saglaya-
caktir. Yazma, diger faydalari yanminda, yazarin dilini de gelisti-
recektir.

Ne var ki, onun istedigi, «yazmis olmak i¢in yazmak» degil,
Bu konuda belli ilkelerin goz oninde bulundurulmasini, 06zgin
‘iglevinin olmasini istiyor. Sozgelisi, daha o¢nce yazilmig olanlar
tekrara kalkigilmamali. O ana kadar yazilmamis, en iyi, daha
cok faydali, ihtiyaclara cevap verecek olan hususlar ele alinip
yazilmalidir. Ayrica, okutulan kitaplara notlar dustlerek eksik-
leri tamamlanmali, aciklamalar yapilmali, onlara yeni bilgiler
eklenmelidir.

ibn Cemaa, kitap yazmay: hos karsilamayan cagdasi bilgin-
lerin goruslerine katilmamakla  birlikte, ehliyetsiz insanlarin
yazmasina karst cikmaktadir. Ofretmenin yazmasini  isterken
onun daha fazla calisarak buna tam ehliyetli olmasini; yazmak
suretiyle de calismalarini ve arastirmalarinm strdirmesini iste-
mektedir. Biitiin bunlarla onun goézettigi onemli bir amac¢ var:
Ggretmenin ideal Olctide bilgilenmesi, yetismesi (25).

(22) Age., 289.

(23) Age., 30.

(24) Iskolastik anlayis icin bk. N. Atuf Kansu, Pedagoji Tarihi, ME. yay.
Istanbul, 1952, 38.

(25) Bk. Tezkire, 29-30.
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Ogretmenin aragtirmalarini siirdiirerek bilgi hazinesini zen-
ginlestirmesini isteyen Ibn Cemaa, bunlarin birbirinden kopuk-
bilgi yiginlar1 olmasimi diislinmiiyor. Aksine, onlarin oziimlenme-
sini, aralarinda bag kurularak sistemlestirilmesini arzu ediyor.
Bu nedenle o, kitap sayfalarindan bilgi toplamakla yetinen 0g-
retmeni benimsemiyor. Ona gore ogretmen, topladigi bu bilgile-
ri, cagimin ileri gelen bilgin-6gretmenleriyle tartismali, sik sik bu
tur toplantilara katilarak onlari iyice hazmetmelidir (26). Ayri-
ca, Ibn Cemaa, 0gretmenin kendisine o6zgii fikirlerinin olmasini,
farklh gorusgleri nakletmekle yetinmeyip kendisini de ortaya koy-
masini zorunlu gérmekte, onun bir kitaba veya bir ilim adamina
bagli kalmamasini istemektedir (27). Iste sozii edilen bu tartis-
malar, sohbetler ve farkli gortigleri degerlendirerek kigisel kana-
ate ulasma cabasi, 6gretmenin kendi dalinin yetkili uzmani ol-
masina bliylik katkida bulunacaktir.

Burada, Ibn Cemaa'min ozellikle vurguladig: ilim ahlakiyla
ilgili bir konuyu da belirtmekte yarar var: Ofretmen, iyi bilme-
digi konularda ders vermeyecegi gibi, 6grettigi konuyla dolayl
ilintisi bulunan ve kendisinin iyi bilmedigi hususlar olursa onla-
r1 6gretmeye de kalkismamalidir (28). Aym sekilde, kendisine
bilmedigi bir gey sorulunca da, hi¢ cekinmeden, «bilmiyorum»
demeli; stipheli veya yanlig bilgi vermemelidir (29).

2— Pedagojik Formasyon :

Ogretmenin ders verdigi konuda yeterli hilgiye sahip olma-
sinin yetmeyecegini, bu. bilgileri égrencilere nasil ogretecegini de
¢ok iyi bilmesi gerektigini, miislimanlar ta ilk donemlerde kav-
ramiglardi. Miisliman 6gretmen, «neryi 0g8retecegini digiindugii
kadar, onu nasil 6gretecegini de diisiniiyordu. Onun icin miisli-
manlar O6gretmenligin, aym1 zamanda bir sanat oldugunun far-
Kindaydilar (30). Ayetler ve hadisler, muslimanlara bu anlam-
da genel nitelikli ilkeler koyarak yol gosteriyordu (31).

(26) Age., 45.

@7) Age., 38, 116.

(28) Age., 58.

(29) Age., 42.

(30) Oz bilgi ve kaynak igin bk. A. Celebi, age., 2089. -
(31) Mesela bk. Bakara: 185.; Aldi Imran: 159.; Saff. 2-3, Tah4; 44 Buhari,

Sahih, flim, 10, 11.; Muslim, Sahih, Cihad ve siyer, 3.
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ibn Cemaa da, 6gretmenin alan bilgisine en iyi sekilde sahip
olmas1 gerektigini belirtmekle birlikte, onun pedagojik formasyo-
nu ilizerinde daha da fazla durmaktadir. Onun bu konudaki go-
rislerini maddeler halinde ozetlemek istiyorum.

A. Ogretmen, o6grencilerini cok iyi tamimaldir.

a - Ibn Cemaa’ya gore ogretmen, ogrencilerini gahsen tani-
yip onlara isimleriyle hitap etmeli, onlarin sosyo-kiltirel koken-
lerini, cevrelerini ve ekonomik sartlarimi cok iyi bilmelidir (32).
Bu tamimanin uzantisi olarak da ogrencinin durumuyla yakin-
dan ilgilenmeli, devamsizlik gibi istenmeyen durumlarda hemen
gerekli girisimlerde bulunarak durumunu ogrenmeli; her tir
probleminin c¢ozimi icin elinden gelen gayreti gostermelidir
(33).

b - Ogretmen, ogrencilerinin yeteneklerini, zihinsel ve biyo-
lojik gelisim diizeyini, hazirbulunusluk seviyesini cok iyi tesbit
etmelidir.

ba - Dolayisiyla, ders programini ve ogrenciyle olan egitsel
iligkilerini ona gore ayarlamali (34) ve ogrenciyi yetenekleri dog-
rultusunda yonlendirmelidir. Mesela, ogrencisinin belirli bir ilim
dalinda veya bir daldaki herhangi bir kitabin icerigini kavrama-
da basarsizhigini tesbit ederse, basarili olabilecegi dala veya Kkita-
ba gecmesini ona sOylemeli, yol gostermelidir (35). Bir dalda oOzet
bir eseri okuyup kavramamig bir 6grenciye daha genis ve ayrinti-
lara yer veren kitab1 okutmamalidir. Konularin simirlarini da 6g-
rencisinin hazirbulunusluk diizeyine goére belirlemelidir (36). Ki-
sacasi, egitim-68retimle ilgili atilacak her adimda 6grenci hesaba
katilacaktir. Oyle ki, hatalar1 goriilen bir 6grenciyi 6gretmen
uyarirken bile bu ilkeye uymalidir. Sozgelisi, bir isaretle gerekli

- mesajl alacaksa 6grenciyi acikca uyarmaya ihtiya¢ duymamall

(37). Yine o6gretmen, ders sonunda o6grencilerin anlayip anlama-
diklarini 6grenmek istediginde, «Anladin mi?» sorusuna hic¢ ce-
kinmeden c«evet» veya «hayir» diyebilecegini kesinlikle bildigi

(32) Tezkire, 60, 65.
(33) Age., 61-2.

(34) Age., 51-2.

(35) Age., 557.

(36) Age., 52.

(37) Age., 50.
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ogrenciye boyle sorabilir. Aksi takdirde boyle sormamali, prob-
lem ortaya atarak denemeyi tercih etmelidir (38). Bu gortgleriy-
le Ibn Cemaa, Ogretimin olabildigince bireysellegtirilmesini ve
ogretmenin Ogretim yaninda rehberlik gorevine de agirlik veril-
mesi gerektigini vurgulamaktadir.

bb - Ogretmen, konular1 6grencinin rahatca 6grenmesi igin
uygun yontemler izlemelidir .

- 1— Bu baglamda o, konular kolaydan zora, somuttan soyu-
ta, ozet bilgilerden ayrintilara gecerek islemek suretiyle ogrenci-
nin kolay ogrenmesini saglamalidir. Her konuyla ilgili somut or-
nekler vermeli, sebep sonuc iligkilerini gostererek konunun iyi
kKavranmasini saglamalidir (39). Bu noktada, konular arasinda-
ki farkhlklara, benzerliklere ve yakinliklara dikkatleri cekerek
iyice aciga cikmasina calismalidir (40).

2— Ogretmen, yalmz kendisi anlatmakla kalmamali; 6gren-
cilerini de derse aktif olarak katmalidir. Bu anlamda, 0grencile-
rin soru sormalar: icin firsatlar olugsturmalidir. Sozgelimi, konu-
yu kendisi anlattiktan sonra, konuyla ilgili problemler ortaya
atarak oOgrencilerin c¢ozmelerini istemelidir. Boylece 0grencilerin
konuyu anlayip anlamadiklarimi da o6grenmis olur. Ogrencilerin
dersi anlayip anlamadiklarini yoklamak amaciyla, «Anladiniz
mi?» diye sorarsa, utandiklar icin gerceyi soylemeyebilirler (41).
Keza, konuyu islerken her alt birimle ilgili anlatacaklari sona
erince biraz ara vermeli ki, bu arada o6grenciler soylemek ve sor-
mak istediklerini ifade edebilsinler (42). Ayrica, 6gretmen, 6g-
rencilerin dersi kendi aralarinda miizakere etmelerini, tartisma-
larin1 emretmelidir (43).

3— Ofretmen, dersin uzunluk veya kisalifini, ogrencilerin -
psikolojik ve zihinsel durumlarina gore ayarlamalidir. Ofrenci-
lerin seviyelerini gozeterek onlari usandiracak kadar uzatmayaca-
g1 gibi eksik birakacak bir bicimde kisaltmamalidir da. Her ko-
nunun ve soziin, yerini ve zamanini da iyi secmelidir (44).

(38) Age., 534.
(39) Age., 52.

(40) Agy.

(41) Bk. Age., 534.
(42) Age., 39.

(43) Age., 54.

(44) Age., 38.



4— Ogrencilerle iyi iletigim kurmali; onlarin rahat anlaya-
caklar1 bicimde, tane tane konusmalidir (45).

5— Konunun muhteva ve simirlarini 6grencilerin hazirbulu-
nusluk diizeylerine gore ayarlamali; konuyu dagitmamalidir (46).
Mesela, bir meseleyi énce betimler ve misallerle aciklar. Sonra
bakar; O0grencinin diizeyi daha fazlasini O0grenmege miusait de-
gilse, bu kadarla yetinir. Ogrenci daha fazlasini almaya hazrsa
(ehil), hazirbulunusgluk duzeyine gore meselenin kaynaklarini,
delillerini, nedenlerini, hikmetlerini ve o meselenin ash ve ayrin-
tilariyla ilgili hususlar: aciklar. Ogrenci istese bile, onun hazr
olmadigl konulari 6gretmen anlatmamalidir (47). Bir mesele tam
anlagilmadan oOgrenci bir bagka mesele ortaya atarsa, «Bu me-
seleyi bitirelim, sonra onu ele aliriz.» diyerek konularin yarim
kalmasini ve karigmasini onlemelidir (48).

B - Ogretmen, 6grencileri icin iyi bir 6grenme ortami (mad-
di ve manevi cevre) hazirlamalidir.

a - Ogretmen, 6grencileri derse, ogrenime giidiilemeli; onla-
rin 0grenmeye ilgi ve ihtiya¢ duymalarini saglamalidir (49). Bu,
ogrencinin daha iyi calismasini; dolayisiyla basarili olmasini sag-
layacaktir. Ogrenciye 6grenecek diizeyde olmadigl konulari, o is-
tese bile, 6gretmemek gerektigini belirten Ibn Cemaa, bu durum-
da 6fretmenin, 6grenciyi o konular1 anlayacak diizeye gelmesi
icin daha fazla calismaya ylireklendirmesini oneriyor (50). Tabi,
asir1 yorgunluga, usanc duymaya itecek caligmalardan koruma-
sin1 da hatirlatiyor (51).

b - Ogretmen, ders esnasinda o6grencilerin cok rahat olma-
larimi, cekingenlik, tedirginlik ve bikkinlik hissetmemelerini sag-
lamalidir. Bu nedenle o, 6grencilere karsi son derece sefkatli, hos-
goriili, sevecen, guleryuzlii ve alcakgonilli davranmali, onlar:
utandirmamalidir (52). Oyle ki, bir 8grenciye «Dersi anladin mi?»

(45) Age., 39.

(46) Age., 40.

(47) Age. 51-2.

(48) Age., 40.

(49) Age., 48.

(50) Age., 50-1.

(51) Age., 55.

(52) Bk. Age., 23, 434, 49, 534, 64-5
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diye sorup (esasen boyle sormamall), «Evet» cevabi aldiktan sé™-
ra onun anlayip anlamadigini ortaya cikaracak baska bir girisi™"
de bulunmamalidir. Ciinkii, basaramazsa utanir. Utanan o6gre?”
ci ise cekingenlesir, derse aktif olarak katilmaz. Bu ise, 6grenn'®"
yi kostekler. ibn Cemaa’ya gére dgretmen, her seyden once, 98-
rencilerine deger verip kisiliklerine saygi gostermelidir (53). Mj- '
n1 sekilde, kendisine soru soran veya tartismaya calisan her o0g
renciye karst daha da iltifatkar davranmalidir; (54) utandigir’”
dan meramini iyi anlatamayan, soru sorulunca cevap Vermec“le
zorluk ceken ve yabancilik duyan ogrencilerle ozellikle ilgileniP
yardimec: olmalidir. Hatta, bu ilgi ve yardimda da 6lciilii davraniP
onlar1 bagka tiirlii mahcup ve rahatsiz olacak duruma diistirmé"
meye calismalidir (55). Biitlin bunlar, 6grencinin, derste rahgt
olmasini saglamaya yonelik hususlardir.

c - Ofretmen, 68rencilere karsi hosgoriilii sevecen davranir
ken 6lciilii olup disiplini bozucu durumlara da meydan vermemeé"
lidir. Dolayisiyla o, asir1 sakadan, kahkahalarla giilmekten, lat”
balilikten... sakinmali (56), ders meclisinde (sinif) gﬁrﬁltﬁye
yol acacak her tutumdan uzak durmaldir (57). Ofrencisinin du”
rumunu 6grenmek amaciyla gerekirse evine kadar gitmesini éne”
ren (58) ibn Cemaa’nin, éte yandan dini bir yarar ve zaruret
yoksa o6grencisinin ayagina oOgretmenin gitmemesini, onurunt!
korumasini istemesi (59), bu acidan da degerlendirilebilir.

d - Ofretmen, ders meclisinde (sinifta), 6grencilerin tiimii
ne bakabilecek, herbiriyle goz irtibat1 saglayabilecek bir yere
oturmali (60); el kol hareketlerinin rahatsiz edici olmamasind
dikkat etmeli (61); sesini ne cok fazla yiikseltmeli ne de iyi du”
yulmayacak kadar alcatmali; aksine él¢iilii olmalidir. Oleiilii ol
manin Kkriteri ise, 6grencilerin en iyi bicimde isitip anlama du’
rumlandir. Dolayisiyla, 6grencilerin iyi isitmeleri icin gerektzg
kadar sesini yiikseltebilir (62).

(53) Age., 33.

(54) Agy.

(55) Age., 424.

(56) Age., 32.

(57) Age., 40.

(58) Age., 61-2.

(59) Age., 15-7.

(60) Age., 151. O donemde camide, rnedresede ve diger Ogretim yerlerinde
dersler, yerde oturularak yapiliyordu.

(61) Age., 32.
(62) Age., 39.
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e - Ogretmen, acglik, susuzluk gibi fizyolojik problemi varsa
veya psikolojik durumu iyi degilse ders yapmamalidir. Cinki
bu, onun yanlis bilgi veya cevap vermesine iyi dlisinememesine,
uygun tavir takinamamasina neden olur (63). Dolayisiyla, iyi 0g-

. renme durumlar1i hazirlayamaz. '

C— Ogretmen, seven insan olmalidir. Ogrencilerine kars
son derece gefkatli davranmali, onlari kendi cocuklari gibi alabil-
digine sevmeli; kendisi i¢cin arzu ettiklerini onlar icin de arzu et-
melidir (64). Bu sevgi ve gefkat onu, 6grencinin her tirli prob-
lemleriyle ilgilenmeye ve c¢ozumu icin calismaya iten zemberek
olmalidir (65). O kadar ki, ders saatlerini bile, kendisinin degil
de ogrencilerinin yararini gozeterek ayarlamali veya gerektiginde
degistirmelidir (66). Ibn Cemaa, egitim-6gretimin temeline sev-
giyi yerlegtiriyor. Ogretmen, 6grenciyi hi¢c bir sekilde nefret et-
tirmemeli, utandirmamali, huzursuz ve tedirgin etmemeli...; her
problemi sevgi ve sefkat silahiyla halletmelidir (67).

Ogretmenin engin sevgisi, 6grencisinde gérdiigii hatalar1 ka-
baliklar:, yanlis tutumlar: da son derece incelikle, sevgiyle, tatli-
Iikla karsilayip dizeltmeye calismasina neden olmalidir. Hatta, bu
olumsuz tutumlarini diizeltmeye calisirken, yaklasim yonteminde
de cok ince davranmalidir. Sozgelimi, 6grenci bir isaretle uyany
alabilecekse aciktan uyarmaya, konugmaya gerek duymamali(68).
Ibn Cemaa, tathilikla yapilan uyarilardan sonra yine hatali yo-
luna devam eden 6grenci hakkinda yuzcevirme, uzaklastirma gi-
bi cezalar Oneriyor; ama dovme gibi ceza tlirlerinden s6z etmi-
yor (69).

D— Ogretmen, kendisinin egitici ve rehber oldugunu da
unutmamalidir. Dolayisiyla o, 6grencilerinin ahlaki durumlariyla
da ilgilenmelidir. Kirmadan, dokmeden, sevgiyle, glleryizle, in-
celikle onlari egitmeye, iyi huylarla donatmaya, Kkotiiliiklerden
uzaklagtirmaya calismahldir (70). Her derste, mutlaka bu amacla
onlar1 bilgilendirmeye ve tavsiyelerde bulunmaya da vakit ayir-

(63) Age., 33.

(64) Age., 49.

(65) Age., 59. 61-2.
(66) Age., 43.

(67) Age., 23.

(68) Age., 49-50.
(69) Age., 61.

(70) Age., 23, 50., 60-1.




malidir (71). Sturekli ogrencilerinin gidisatini, davraniglarin
gozetip, yanliglarinin 1slahi icin onlemler almali; onlarin hem
diinyada hem de ahirette mutlu olmalar1 i¢in caligmalidir (72).
Tabi her seyden once kendisi, iyi bir érnek tegkil etmelidir (73).

E— Ogretmen, 6grencileriyle, 6zenle ilgilenmeli; Kkisisel ye-
teneklerini tanidigl kadar sosyo-ekonomik sartlarini ve sorunla-
rim1 da arastirip ogrenmeli, sorunlari icin ¢ozliim yolu bulmalidir -
(74). Ibn Cemaa, bu konuda oldukg¢a ideal simirlar koyuyor. Og-
retmenin 6grenciyle kendi cocugu gibi ilgilenmesini (75); 6gren-
cinin asir1 yorgun olup olmadigina, usanip usanmadigina kadar
her haliyle 6gretmenin ilgilenmesini istiyor (76). Ki bu yakin il-
gilenme de, 6grenciyle ogretmen arasinda sevgi ve saygi baglari-
nin olusup guclenmesine; dolayisiyla ogretimde basariya neden
olacaktir.

F— Ogretmen, okul diizenine uymali ; uyumlu calismalidir.
Medreseyi (okul) vakfedenin koydugu sartlara riayet etmelidir
(77).

G— Ogretmen, 6grencilere karsi son derece adaletli olmal,
onlara esit muamele etmeli, tarafgir tutum takinmamalidir (78).
O kadar ki, ders verirken herkesi gorebilecegi bir yere oturmak
suretiyle, bazilarina o6zel tavir takindig1 intibaini bu hususta bile
uyandirmamaga calismalidir (79). Ancak, daha caliskan ve da-
ha ahlakli olanlara daha fazla ikramda bulunur ve bu ikramin
sebebini de aciklarsa bir sakincasi yoktur. Cunkia bu durum, on-
lar1 daha fazla caligmaya ve daha erdemli olmaya iten faktdr ola-
bilir (80).

3— Genel Kiiltiir : :

Islam’in ilk donemlerinden itibaren ilimlerde, dolayisiyla 6g-
retmenlikte uzmaniagmanin oldugunu gortiyoruz (81). Ama, din
bilimleri arasina demir perdeler konmanustir. Biitlinciill yakla-

(71) Age., 37-8.

(72) Age., 60-1.

(73) Age., 85.

(74) Age., 61-2.

(75) Age., 43.

(76) Age., 55.

(77) Age., 39. Medreseleri vakiflar kurup yasatiyordu.
(78) Age., 59.

(79) Age., 151.

(80) Age., 59.

(81) Muhammed Hamidullah, Le Prophete de L’Islam, II, Beyrut, 1975 s. 699.
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'§1Iri, ilmi ilke olarak gozetilmigtir. Tefsir alaninda uzmanlagan
bir bilgir.; mutlaka fikih, hadis gibi diger bilimlere de belli bir
duzeyde vakif olmak zorundaydi. Yoksa «bilimsel yanlis» yapma-
ya mahkum olurdu. Bu nedenle 6grenci, her ilim dalinda belli te-
mel eserleri, uzmanlarindan okumaya calisirdi. Ibn Cemaa da,
her 6g8rencinin, muhtasar eserlerden baslayarak daha genis olan-
larina dogru bir sira izleyerek her ilim daliyla ilgili 6nemli kay-
naklar1 miitalaa etmesinin gerekli oldugunu soyliiyor (82).

ibn Cemaa’ya gére, 6gretmen, bir konuyu anlatirken, o ko-
nunun bagka konularla ilgili her ilim dalina ait temel ve ayrin-
t1 kabilinden hususlara temas etmeli (83); o konuyla yakinlhigi,
benzerligi, farkliif1 olanlar1 aciklamalidir ki, 6grenciler rahat ve
kolay 6grenebilsinler (84). Biitiin bunlar ise, 6gretmenin, uzman-
lik alam digindaki diger dallarda da belli bir diizeyde bilgilenmis
olmasini gerektirmektedir. Zaten kendinden oncekilerini asmasi,
konulara yeni izahlar getirmesi (85); diger bilginlerle siirekli soh-
bet etmesi ve onalrla tartigmasi (86) konulari, genel Kkiiltiir me-
selesiyle irtibatlandirilabilir. Tbn Cemaa, genel kiiltiir konusun-
da daha net onerilerde bulunmuyorsa da, buraya kadar ozetle-
digimiz fikirleri, 6gretmenin genel kiltiire sahip olmasmm ge-
rekligiyle ilgili ipuclari vermektedir. :

4— Kisilik ve Karakter :

Ibn Cemaa, 68retim kadar egitimle de gorevli saydigi  (87)
ogretmeni (alim), peygamber varisi olarak ele aliyor; cevresinde-
ki insanlarin érnek alacagi niimune kabul ediyor (88). Bu neden-
le 68retmen, sadece OZrencilerini degil, cevresindekilerin tiimii-
nii uyaracak; iyilige tesvik edecek kotiiliikten uzaklastirmaya ca-
lisacaktir (89). Bu yiliklimliiliik onu, tiim giizel ahlaki nitelikler-
le bezenmeye, kotli ahlaktan uzak kalmaya mecbur etmektedir
(90). Onemli olan cok bilgili olmak degil; bunu asarak bildikleri-
ne gore davransbilmektir. En yiliksek riitbeye sahip olan 68-
retmen, gerekli bilgilert kazanmis ve onlara gore yasayabilen 6g-

(82) Tezkire, 133. vd.
(83) Age., 58.

(84) Age., 52.

(85) Age., 26-7.

- (86) Age., 45.

(87) Age., 41.

(88) Age., 21.

(89) Age., 20.

(90) Age., 234.
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retmendir »(9.1). Ofretmen, Allah’a karsi son derece saygili, her
an adimini, O’nu disiinerek atan insan olmalidir (92).

Ogretmenin kisiligi ve karakteri lizerinde ciddiyetle duran
Ibn Cemaa, onun ideal Glciide ahlaki yapiya sahip iyi bir miislii-
man olmasii ongormektedir. Ona gore 6gretmen, her tirlu kéti
huydan armnmali, iyi ahlakla, tim gtizel huylarla bezenmelidir
(93). O, Islam’in biitlin ilkelerini layikiyla yerine getirmekle bir-
likte, caiz olanlarla yetinmeyip en giizel, en hog olani yapmay1
yeylemelidir (94). Sozgelisi, otururken, toplumca hog Kkarsilan-
mayacak bicimde oturmamalidir (95).

Ogretmen, tohmet altinda kalmasi olas1 yerlerden de uzak
durmaya oOzen gostermeli; boyle bir durumda kalirsa mutlaka go-
renlere durumu aciklayarak onlarin koétii zanna kapilmalarini
“Onlemelidir (986). |

Ofretmen, son derece alcakgoniillii, yumusak huylu oldugu
kadar, onurlu ve agirbasli da olmalidir. Ilmin izzetini korumals,
hor hakir duruma diismemeli, zilleti asla gdze almamalidir. Oyle
ki, dini bir fayda veya zorunluluk olmadikca 6Zrencisi olan kigi-
nin -idareci bile olsa- ayagina gidip ders vermemelidir (97). Bu
nedenle 6gretmen, mala, makama, sbhrete... diiskiin olmamali;
gosteristen, desinlercilikten, bobilirlenmekten sakinmali; cok ka-

 naatkir ve zahidane yasamay1 tercih etmeli (98); ilmini diinya- .=

ik menfaatlere alet etmemelidir. Hatta, 6grencilerinden bile hic-
bir menfaat ummamalidir (99). Biricik amaci, Allah’in hosnutlu-
gunu ve sevabini kazanmak olmalidir (100).

Ibn Cemaa, Ofretmenin kisilikli, onurlu yasamasina verdigi
onemin uzantisi olarak onun gecimini temin etmek icin sececegi
meslege de dikkat etmesini; deri tabakcilhigi, kan alicilik, sarraf-
Iik, kuyumculuk gibi toplumun itibarhh saymadigl veya sahibi-

(91) Age., 13.

(92) Age., 15.

(93) Age., 2346.
(94) Age., 20-1.
(95) Age., 32.

(96) Age., 19, 20.
(97) Age., 15-7.
(98) Age., 18.

(99) Age., 13, 19.
(100) Age., 47.
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nin tohmet altmda kalabilecegi 1§1erden kKacinmasini  oneriyor
(101).

Iciyle, disiyla Ogretmenin tertemiz olmasini isteyen ibn
Cemaa, onun, ¢caginin anlayisina gore tertemiz ve diizenli bir ki-
yafetle, glizel kokular siriinerek derse gelmesini gerekli gérmek-
tedir. Ona gore, 6gretmenin boyle yapmasi, ilme ve dine saygi-
nin bir geregidir (102).

Ibn Cemaa, 6gretmenin farz ve vacibler disinda nafile iba-
detleri de aksatmadan yerine getirmesini (103); aym bicimde
okuma, yazma ders miitalaa etme, arastirma, diisinme, yazma
gibi caligmalarim da ara vermeden dizenli bicimde ve artirarak
stirdiirmesini isterken (104), onun planli, programli ve = diizenli
bir insan olmasimn gerekliligini de vurgulamig oluyor.

IV— Sonug yerine :

Ibn Cemaa’nin, 6gretmenle ilgili goriislerini, bugunku egitsel
anlayis dogrultusunda kompoze ederek oOzetlemeye calistim. Bu-
nu yaparken, icerigi oldugu gibi vermeyi amagladim. Onun soy-
lediklerini ,zorlayarak buginki fikirleri tagir duruma getirmeyi
aklimdan gecirmedim. Kullandig1 kavramlarl cevirirken de, bu-
giinkii en uygun karsilign bulmaya o¢zen gosterdim. Diger klasik
egitsel eserlerimiz gibi, Ibn ﬁmaa, nin bu eseri de, bir bakima yo-
netmelik mahiyetindedir. Bununla birlikte onun, gintimiiz egi-
tim bilimcilerince de evetlenen 6zgiin gorlisler ortaya koydugunu
goriiyoruz.

Zamanla degisen toplumsal, kiiltlirel ve ekonomik sartlar
kargisinda egitim-6gretim anlayisinda da degismeler ve gelisme-
ler oldu. Neticede 0gretmenin rolii de degisiklige ugradi. Ama,
ogretmenin, egitim-6gretim icindeki 6nemi asla azalmadi; bila-
kis artti (105). Buna paralel olarak gorevi de iyice zorlasti. Bu
gorevin ustesinden ancak, 6gretmenligin gerektirdigi ozel yete-
neklere sahip olmakla birlikte, istenen diizeyde alan bilgisi, peda-

(101) Age., 19-20. Tabi bu mesleklerin itibar durumu, ¢aglara gore degisir.

(102) Age., 30-1.

(103) Age., 21., 26-1.

(104) Age., 26.

(105) Bk. Hasib Aytuna, Orta Dereceli Okullarda Ogretmenlik ve Problemleri,
Istanbul, 1974, s. 351 vd.
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gejik formasyon ve genig bir genel kiltirle donanmig saglam ki-
silikli bireylerin gelebilecegi, artik herkesce bilinmektedir (106).
Bu konularin, bugiin ulastigi boyutlar: icinde olmasa da genel
ilkeler biciminde asirlar once ele alinmig olmasi oldukca sevindi-
rici. Ancak, daha sonraki asirlarda bunlarin gelistirilmesi yerine,
ihmal edilmis olmasi da en az o kadar tizliciidiir. Geemisi iyi ta-
nmimak, bugiinii saglikli degerlendirme ve gelecegi dogru kestirme
konusunda bize yardimel olacak, yolumuzu aydinlatacaktir.

(106) Osretmenlik ve nitelikleri hakkinda ozlii bilgi icin bk. AF. Oguzkan,
Ogretmenligin Uc Yonii, Ankara, 1976.
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